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ekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü Kuruluş. Görc.r ı,e
Yetkileri Hakkında Yönetnrelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yöneınıe lik

[lşavirliğinin 28.09.20l7 tarihli talebine istinaden, TESKİ Yönetinı

I t*inli toplantısında alınan 2017143-13 sayılı karar ile TESKİ Genel

[r4üşavirliği tarafından. 22.05.2016 tarihli ve 29719 sayı|ı Resmi Gazetede
Ive Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ıc

Komisyonu'nun görüşi-i doğrultusunda. 09. l 1.20l7 tarihli l ESKI Olağan

|ısında görüşülmüş olup."Tekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel

Pörev ve Yetkileri Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılnıasına Dair
i.ığu şekIiyle kabuIiine o1birliği ile karar verilınişıir.

Kararın Konusu : T

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik" esaslarına ur.gı_ın

olarak düzenlenen v İdaremiz birimlerinin uygulamaya yönelik diğer değişiklik talepleri
karşısında; l3.05.201 tarihli ve 20l6115 sayılı Genel Kurul kararı ile kabul edilen ve (Değişik
16.11.20l6 tarihli v 20|6140 sayılı GKK ile) halen yürürliikte bulunan "'l'ckirdağ Sıı ve
Kanalizasyon Idaresi
Değişiklik Yapılmas

Genel Müdürlüğü Kuruluş. Görev ve Yetkileri Hakkında Yönetnlelikte
Dair Yönetme]ik"in TESKİ Genel Kurulunda görüşülerek karara

bağlanması taIep edilmektedir.
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MADDE l- (l) TESKI GeneI Kurulunun l3.05.20l6 tarih 20l6ll5 sayılı kararı ile kabul edilen ve

27l05l20l6 tarihinde TESrİ resm'i intemet sitesinde yayımlanan ve halen yürürlükte bulunan Tekirdağ
Su ve Kanalizasyon i{aresi Cenel Müdürlüğü Kuruluş, Görev ve Yetkileri Hakkında Yönetmelik 32

nci maddesi birinci fıfrası "(a)" bendinde ilk noktalı virgülden sonra gelmek üzere "bunların bakım.

onarım ve kontrollerirlin yapılmasını sağIamak; buralarda oluşabilecek elektrik ve mekanik 1iinü1,Ie
arızaların giderilmesi Ile tesislerin bu yönde perilodik bakımlarının yapılmasını ilgilidairesindeıı isle-
mek;" cümleleri bendden çıkarılmıştır ve bend ;
,'a) Tekirdağ ili sınırlalrı içinde içme ve kullanma suyu temin edilen bütün baraj. gölet ve derin sondaj

kuyularını. ana isale ttatlarını. pompa istasyonlarını, su depolarını. derin kuyu pompalarını teknik ve

hukuki mevzuata uygıln olarak iş|etmek: buralardan yerleşim yerlerine su ulaştırılması ve dağııımının
yapılmasını sağlamak," şeklinde teselsül ettirilmiştir.

MADDE 2_ ( l ) Aynı |önetmetiğin 32 nci maddesi birinci f'ıkrası "(b)" bendinde bendin cümle başına
"Su depoları ile cazibğli veya basınçlı" ibaresi eklenmiştir ve bend bu ilave ibare ile;
"b) Su depoları ile caribeli veya basınçlı her boy ve çapta tüm içme suyu, kanalizasyon ve \Jğmur
suyu şebekelerinin işlçtilmesini sağ|amak. bunların bakım. onartm ve arıza iş|erini ivedi bir şekilde
1apmak 1a da yapıırmlk. bu işlere ilişkin istatistiki veri|eri tutmak." şeklinde teselsül ettirilmiştir.

MADDE J_ (l) Aynı Yönetmeliğin (l6.11.20t6 tarihli ve 20l6140 sayılı GKK. ile kabul edilen ve

24.11.2016 tarihinde ]ESKİ resmi intemet sitesinde yayımlanan değişiklik ile ha|en yürürlükte olan)

33 üncü maddesi birinçi fıkrası "(a)"bendinde. cüııle başında yer alan Arıtma tesisleri kelimelerinden
sonra gelmek üzere "v§ atıksu terfi istasyonları" ibaresi eklenmiştir ve bend bu ilave ibare ile:

"a) Arıtma tesisleri ve atıksu terfi istasyonları hariç olmak üzere İdarenin tüm elektrikli ekipınanları
ve pompalarının bakın| ve onarımtnın yapılması, gerektiğinde bunların ilk montajları ve gerekli değiş-

tiıme işlerinin düzenIi bir şekilde yürütülmesini sağlamak"'şeklinde teselsü1 ettirilmiştir.

MADDE 4_ (|) Aynı Yönetmeliğin (l6.1|.20l6 tarihli ve 20l6140 sayılı GKK. ile kabul edilcn ve

24.11.2016 tarihinde TESKİ resmi inteınet sitesinde yayımlanan değişiklik ile halen yürürlükte olan)

JJ üncü maddesi birirlci fıkrası 'J" bend numarası ile aşağıdaki bend eklenmiştir ve aynı maddenin

birinci fıkrası mevcut 1(ii'bendi ise bend numarası ve sırası olarak. bir sonraki harfnumarası ve sırası

rerilmek sureıiyle "(kİ' bendi şeklinde teselsül ettirilmiştir.

"|.1 içme suyu terfi mğrkez|eri, derin sonda.i kuyuları ve pompa istasyon odaları içinde kalan tesisat

elemanlarının bakım, qnarım ve gerektiğinde değişimini yapmak"'

MADDE 5_ ( l) A}nı Vönetmeliğin 34 üncü maddesi birinci fıkrası ''b" bendinde "ve kuru|acak" iba-

resi bendden çıkartı|mtŞtürı yine "atıksu arıtma tesislerini" ibaresindeki "ni" eki de bendden çıkanılmış
ve bu ibareden sonra $elmek üzere " ve atıksu terfi istasyonlarını" ibaresi eklenmiştir: nihayctinde
bend:
"b) ilgili mevzuat çerç{vesinde atıksuların arıtılmasını sağlamak amacı ile kurulmuş olan atıksu arıtma
tesisleri ve atıksu terfi istasyonlarını verimli ve devamlı şekilde işletmek veya işlettirmek; atıksuyun
alıcı ortama en uygun t'eşarjını, tesisten çıkan su ve çamurun en uygun şekilde kullanılınasını re de-

ğerlendirilmesini sağla|nak," şeklinde teselsül ettirilmiştir.

MADDE 6- (l) Aynı fonetmeligin 34 üncü maddesi birinci fıkrasına'"(c)" bend numarasl ve slrasl
verilmek suretiyle aşağıdaki 1eni bcnd eklenmiştir:
yine aynı maddenin bilinci lıkrası mevcut "(c)'' bendi ve takip eden diğer bendler ise bend nuınarası
ve sırası olarak. 1eni i|ave edilen ve "(c)"olarak isimlendirilen. bu ilave yeni bendden sonraki harf
numarası ve sırastnı ta|ip etmek suretiyle, mevcut "(c)". "(ç)". "(d)", "(e)". "(f)'". "(g)". "(ğ)". "(lı)"
bend|eri ise sıra5ı\la. yfni '1ç)". "(d

almak suretiyle ıeselsül enirilmirıir.
)". ''(e)". ''(0". "(g)", "(ğ)". '.(hI'. "(ı)" bendi numarası ve sırasını

ap
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"c) Gerekiiğinde ve tırtm progfamtnda yer verilmek şartıyla içme sulru ve atıksu arıtma tesisleri ile
atıksu terfi istasyonla
gerçekleştirmek,"

ın her türlü projesini yapmak veya yaptırmak; bunIara ilişkin inşaat işlemlerini

MADDE 7- (1)Aynı Yönetmeliğin 34 üncü maddesi birinci iıkrası mevcut "c" bendi, bend numarası
ve sırası olarak, bir s{nraki harf numarasr ve slrası verilmek suretiyle "(ç)" bendi şeklinde teselsüI

ettirilmiştir; mevcut "(c)" bendinde cümle başında yer alan " Içme suyu ve atıksu arıtma tesislerinin"
ibaresi sonundaki "nir1" eki bendden çıkartılmıştır ve ilaveten bu ibareden sonra gelmek üzere "ve
atıksu terfi istasyonlarlnın" ibaresi eklenmiştir; nihayetinde bend;
"ç) İçme sulu ve atıks$ arıtma tesisleri ve atlksu terfi istasyonlarının yedek parça, araç, gereç, kimyasal
maddeleri ve benzer iHtiyaçlarını belirleyip temin etmek ve periyodik bakımını yapmak," şeklinde te-

selsül ettirilmiştir.

MADDE 8- (1) Aynı Yönetmeliğin 34 üncü maddesi birinci fikrası "g" bendi, bend numarası ve sırası
olarak, bir sonraki har{numarası ve sırası verilmek suretiyle "(ğ)" bendi şeklinde teselsül ettirilmiştir;
mevcut "(g)" bendindq cüm|e başında yer alan " İçme suyı.ı ar|tma tesİsleri" ibaresinden sonra gelmek
iszere"tle" bağlacı cünlleden çıkartılmıştır, yerine "," noktalama işareti eklenmiş ve takip eden "atıksu
arıtma tesisleri ve deş|rj hatlarının" ibaresi sonundaki "nın" eki de ibareden çıkartılmıştır; ibareyi bu

şekilde takiben ''ile atıksu terfi istasyonlarının" ibaresi ekleruniş ve nihayetinde bend;

"ğ) İçme suyu arttma İesisleri, atıksu arıtma tesisleri ve deşarj hatları ile atıksu terfi istasyonlarının
bakım ve onarrmını yanımak ya da yaptırmak," şeklinde teselsül ettirilmiştir.

MADDE 9- (1) Aynı !önetmeliğin 34 üncü maddesi birinci fikrası "ğ" bendi bend numarası ve sırası
olarak, bir sonraki harf]numarası ve sırası verilmek suretiyle "(h)" bendi şeklinde teselsüt ettirilmiştir:
mevcut "(ğ)" bendinde cümle başında yer alan " İçme suyu ve atıksu arttma tesislerinin" ibaresindeki
"nin" eki bendden çıklrtı|mıştır ve yine müteakiben bu ibareden sonra gelmek üzere " ile atıksu terf'i

istasyonlarının" ibaresi eklenmiştir; nihayetinde bend:
"h) İçme suyu ve at*sÜ arıtma tesisleri ile atıksu terfi istasyonlarının güvenliğini sağlamak ve bu te-
sislerin çevre düzenlemP çalrşmalarını yürütmek," şeklinde teselsül ettirilmiştir.

MAD
girer.

DE 10- (1) Bu yöTetmelik, Gene1 Kurul'un onayınl müteakip usulünce ilanından sonra yürürlüğe

MADDE 11- (1) Bu
yürütür.

J**-elik hükümlerini Tekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürü
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i.

TEKiRD_ıĞ
KUR[|LUŞ

Tekirdağ Blil ük
kişiliğini haiz bir kuruluş
görev ve yetkileri ile ç
Kanalizasyon İdaresi
hazırlanmıştır

U VE KANALİZASYON innnısi GENEL MÜDilRLÜĞÜ
GöREv vE yETKiLERi ııaxxıııoı yöNETMELiK

GEREKÇEMIZ

Belediyesine bağlı olarak kurulmuş miistakil bütçeli ve kanıu tiizel
lan Tekirdağ Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Müdürlüğünün kuruluşu.
ışma usul ve esaslarının düzenlenmesi maksadı ile "Tekirdağ Su ve
l Müdürlüğü Kuruluş Görev ve Yetkileri Hakkında Yönetnıelik"

Dr. Şafak BAŞA
Genel Müdür
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TEKl A(; Sl] vE KANALizAsyoN iDAREsi GENEL ıri'ıniını-üĞi'ı
KL1 tıı-uş, cöRev vg yırxiı-gRi rrı,xxıNoa yöNnrııEı-ix

ııiniNci söI-üNı
Kuruluş, Görcv ıc Yetkile r

Amaç ve Kapsanl
MADDE 1- (l) BJ YOnetmeliğin amacı. 1'ekirdağ Büyükşehir Belediyesine bağlı olarak kurul-
muş müstakil bütçdli ve kamu tüzel kişiliğini haiz bir kuruluş olan Tekirdağ Su ve Kanalizasyon
İdaresi Genel Müğiirlüğünün kuruluş. görev ve yetkileri ile çalışma usul ve esaslarının düzen-
lenmesidir.
(2) Bu Yönetnıelil{. Tekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğünün organları ile
Genel Müdürlüğürı] merkez ve ilçe teşkilatlarını kapsar.

Dayanak
MADDE 2-
]daresi (jeııe
zırlanmıştır.

Tıınımlar

( l ) Bu Yönetmelik, 20. l 1 . l98l tarihli ve 2560 sayılı İstanbuü Su ve Kanalizasyoır
I MüdÜrlüğü Kuruluş ve Görev|eri Hakkında Kanun hükümlerine dayanılarali ha-

yon Idaresi Genel Müdür-

l"lgl11-1u.

d) Genel Kurul: Teklirdag Büyükşehir Belediye Meclisini.
e) Yönetim Kurulu: lIESKİ Yönetim Kurulunu.
f) Genel Müdür: TE§Kİ Genel Müdürünü.
g) Makam: Genel Mlüdürlük Makamını. ifade eder.

KuruIuş ve Görev $lanı
MADDE 4- (l ) Tekİrdağ Büyükşehir Belediyesinin su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek
ve bu amaçla gerekl! her türlü tesisi kurmak. kurulu olanları devralmak, bir e]den işletmek ve
20.I1.I98l tarihlive,2560salılı lstanbul Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü Kuruluş
ve Görevleri Hakkınlla Kanunda yazılı görevleri yerine getirmek üzere Tekirdağ Su ve Kanali-
zasyon ldaresi Cenel Müdürtüğü, 31.03.20t4 tarihli ve 28958 sayılı Resmi Gazetede yayın.ı[a-
nan 2014l6072 sayılı]Bakanlar Kurulu Kararı gereğince kurulmuştur.
ı2ı Tekirdağ Su ve KPnalizaslon İdaresi Gene| Müdürlüğü. *TESKİ" otarak anılır.
(3ıTekirdağ Su ve K[nalizasyon İdaresi Cenel Müdürlüğü. Tekirdağ Büyükşehir Be|ediyesine
bağlı müstakil bütçell ve kamu tiZel kişiliğini haiz bir kuruluştur. Genel Müdiirlüğün hizmeı
alanı. Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinin görev alanı ile sınırlıdır.

Görev ve yetkiler
MADDE 5- (t ) TES(İ'nin görev ve yetkileri şunlardır;
a) İçme. kullanma ve endüstri suyu ihtiyaçlarının her türlü yeraltı ve yerüstü kaynaklarından
sağlanması ve ihtiyaç §ahiplerine dağıtılması için; kaynaklardan abonelere ulaşıncaya kadar her
türlü tesisin etüd ve p{ojesini yapmak veya yaptırmak, bu projelere göre tesisleri kurmak vel,a
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rarsıZ bir biÇimde Poşaltma yerine ulaştırılması veya bu sulardan 1eniden yararlanılması için
abonelerden başlar|arak bu suların toplanacakları veya bırakılacaklan noktaya kariar her türlü
tesisin etüd ve projesini yapmak veya yapırmak; gerektiğinde bu projelere göre tesisleri kur-
mak ya da kurdurr{ıak; kurulu olanları devralıp iştetmek ve bunların bakım ve onarrmını yap-
mak. yaptırmak ve gerekli 1eniIemelere girişmek.
c) Bölge iÇindeki sÜ kaynaklarının, deniz. göl. akarsu kıyılarının ve yeralü sularının kullanılmış
su]arla ve endüstri Prtıkları ile kirletilmesini, bu kaynaklarda suların kaybına veya azalmasına
Yol aÇacak tesis kur]ulmasını ve bu tür faaliyetlerde bulunulmasını önlemek. bu konuda her türlü
ıeknik. idari ı e hukuki tedbiri a|mak.

Ç) Su ve kanalizasyön hizmetleri konusunda hizmet alanı içindeki belediyelere verilen görevleri
yürütmek ve hu kolpu|ardaki 1etkileri kul|anmak.
d)Her türlü ıaşınrr ve taşünmaz mah satın almak. kiralamak. ekonomik değeri kalmamış araç
ve gereçleri satmak.] TEski'nin hizmetleriyle ilgili tesisteri doğrudan doğruya yahut diğer kamu
veya özel kuruluşlafla ortak olarak kurmak ve işletmek. bu maksatla kurulmuş veya kuruImakta
olan tesislere işıira! etmek.
e) Kuruluş amacına]dönük çalışmaların gerekli kılması halinde her türlü taşınmaz malı kamu-
laştırmak veya üzerinde kuIlanma hakları ıesis etmek.

kurdurmak. kurul oIanları devrahp işletmek ve bunlaıın bakım ve onanmını yapmak, yaptır-
ilemelere girişmek,mak ve gerekli y

b) Kullanılmış sul ile yağış sulartnın toplanması. yerIeşim yerlerinden uzaklaştırılması re za-

iriNci BöLüM
Yönetim

Organlar
MADDE 6- (] )'fE
a) Gcı,ıel Kunıl.
b ) Yöııetin-ı Kurulu.
c) Dcnetçiler.
ç) Genel Miidtirlük.

KI'nin yönetimi aşağıdaki organlarca sağlanır;

Genel Kurul
MADDE 7- (l ) Teki
yetkilidir.

|.,ağ Büyükşehir Belediye Meclisi" TESKİ Genel Kurulu olarak görer.li r,e

Genel Kurulun To|lanma ve Çalışma Esasları
MADDE 8- (l ) Tekildağ Büyükşehir Belediye Meclisi, TESKİ Cenel Kurulu olarak bu Yöneı
melikte yazılı yetki \,Je görevleri görüşüp karara bağlamak üzere her yıl Mayıs ve kasım ayları
içerisinde olagan olalak özel gündemle toplanır.
(2) Genel Kurulun tğplanma ve çalışma esaslarına ilişkin olarak 20.11.198l tarihli ve 2560
sayı|ı isıanbul Su ve Kanalizaslon idaresi Genel Müdür|üğü Kuru|uş ve Görevleri Hakkında
Kanun ile bu Yönetnielikte düzenlenmemiş hususlarda; 10.07.2004 tarihli ve 52l6 sayılı Bü-
yükşehir Beledivesi $.anunu ile 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayılı Belediye Kanunu hükümleri
uygulanır.

GeneI Kurulun Gör{vleri
MADDE 9- ( l ) Genel Kurulun görevleri şunlardır:
a) Beş yıllık yattrım dlanün! karara bağlamak.
b) Yıllık yatırım progiamlarını inceleyerek karara bağlamak,
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c ) Bülçe) i incele).]erek karara bağIamak.

ç) Personel kadrolarının ihdas. değiştirilme ve kaldırılmasına karar vermek,
d ü Mayıs ayı toplPntısında, Yönetim Kurulunun. bir önceki yıl çalışmalarına ilişkin f-aalil.eı
raporunu. hilanço$unu re denetçiler raporunu inceleyip karara bağlamak,
e) su satışt ve kul|anıImış su|ann boşaltılmaslna ilişkin tarifbleri inceleyerek karara bağlamak.
f) İki asıl ve iki yğdek denetçiyi seçmek,
g) 10 yıldan fazla şiiıreIi veya l0 milyon TL'den fazla bedelli kiralanıa, kiraya verme veya intifa
sözleşmeleri için yönetim kuruIuna izin r ermek.
ğ) Dava değeri l00.000 Tl'nin üstünde olan davaların sulhen ortadan kaldırılmasını kararlaş-
tırmak_
h) Yuı1 içi ve yurt !ışı borçlanmalar hakkında Yönetim Kuruluna yetki vermek.
ı) YapıIan çalışma]ların bu Kanun ve bu Kanunla gözetilen amaçlara uygun olup olmadığını
karara bağlamak,
i) Yönetim Kurulu|ca ön incelemeleri yapılan yönetnrelikleri inceleyip karara bağlamak.
j ) Tekirdağ Büyük{ehir Belediye Başkanı veya Yönetim Kurulunun Genel Kurulda görüşülme-
sini önerdiği diğer lşleri görüşüp karara bağlanıak.

Genel kurul ka
MADDE, l0- ( l)

rlarının onavlanması
el Müdürlükçe hazırlanan beş yıllık yatırım planı, bütçe ile bilançtı. Te-

kirdağ Bü.vt_ikşchir elediye Başkanı tarafından onaylandıktan sonra yürürlüğe girer.

yönetim I(urulu
MADDE l l - ( l ) !önetim Kurulu bir başkanla beş üyeden oluşur.
ı2ı Büyükşehir Belgdiye Başkanı Yönetim Kuruluırun başkanıdır. Belediye Başkanının bulun-
maması halinde. Gejnel Müdür Yönetim Kuruluna başkanlık eder.
(j) Genel Müdür iIf Genel Müdür Yardımcılarından hizmette en eski olanı, hizmette eşitlik
halinde yaşlı bulunah. Yönetim Kurulunun tabii üyesidirler. Yönetim Kurulunun diğer üç üvesi
Tekirdağ Büyükşehtr Belediye Başkanının teklifi ve İçişleri Bakanının onayı ile atanır.
(4) yönetinı kurulu[ıa atanan üyelerin hiznret süresi 3 yıldır. süresi dolanlar yeniden atanabi-
lirler. Bir üyeliğin 3 1ılhk süre dolmadan herhangi bir sebepte boşalması halinde, yerine ata-
nanlar daha önceki qlenin süresini tamamlar. Yönetim Kuruluna atanacak oIanların TESKl'nin
konusuna giren tekdik işlerde. yöneticilikte veya işIetmecilikte uzmanlaşmış bulunmaları ve
uzman l ı k ları na uyguhı y ükseköğrenin-ı görmüş olmaları gerekir.
(5) Üyeler, De,let nİemurlarına ilişkin mevzuatta y., ulun istisnalar dışında. özel ya da kamu
sektöründe başka bi{ görev alamazlar. Genel. katına ve özel bütçeli idarelerin, kamu iktisadi
teşebbüs|erinin kadrgIarından Yönetim Kuruluna getirilenler ası[ görevlerinden n,ıaaşsız izinli
sal ılır[ar. Bu kimselPrin memuriyetleri ile buna ait her türlü hak ve yükümlülükleri saklıdır.
Izinli oldukları müddet. terfii ve emekliliklerinde fiiti hizn-ıet olarak hesaba katılacağı gibi bun-
lar<lan izinli olduklarl sırada terfii hakkını kazananlar. başkaca hiçbir işleme gerek k-alİraksızın
terfii ettirilirler.
(6) Yönelim Kurulu ilye[erinin ücretleri izinli sayıldıkları kurumlarda ellerine geçen ücretlerden
daha az o|ursa. aradaki lark tazminat olarak kendilerine ödenir.

Yönetim KurutunuJ Toplanma ve Çalışma Esasları
MADDE 12- ( l ) Yör{etim Kurulu. olağan olarak her hafta. belirli günlerde toplantr.
(2) Toplanma, salt çoğunluğun sağlanması ile olur. Kararlar oyçokluğu ile alınır. Çekimser oy
krıllanılamaz. O1,1ar epit olursa başkanın bulunduğu tarafın oyu üstün sayılır.
(J ) Kararlar gerekçeli olur. Kararda karşı oy kullananlar gerekçelerini belirtirler.
(4)Yönetim Kurulu. Genel Kurulca kararlaştırılan yalınmları kısıtlayıcı kararlar alamaz.
(5) Yönetim Kurulunlln toplanma ve çalışma usul ve esasları ayrı bir yönetmelik ile belirlenir.
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\'önetim Kurulupun Görevleri
MADDE l3- ( l ı Nönetim Kurulunun görevleri şunlardır:
a) KuruluŞ amacıda uygun olarak TESKİ'nin çalışmasına ilişkin esasları tespit eımek re hunla-
rın Genel Müdürl$kçe uygulanmasını izlemek,
b)CeneI Müdlir|üfce hazırlanacak yönetme|ik. bütçe. bilanço ve kadro taslaklarına ilişkin öne-
riIerin ön incelem{lerini yaparak Genel Kurula sunmak.
c) Yıl içinde bütçehin madde ve f'asılları arasında aktarma yapmak,
ç) Beş yıllık ve yıl|ık yahrtm plan ve programlarını inceleyip Genel Kurula sunmak.
d)Genel Miidürlüfce öneri[ecek satma. satın alma ve ihale işlemlerini karara bağlamak ve her
bütçe yılında Gene| Müdürlükçe yapılabilecek alım. satım. ihale ve kira bedellerinin üst sınırını
belirleyerek Genel Müdüre } etki vermek.
e) Genel MüdüdüIiçe önerilecek kamulaştırma işlerini karara bağlamak_
fl Genel kurulca vbrilecek yetki çerçevesinde yurt içi ve yurt dışı borçlanmalarını karara bağ-
lamak,
g) Hizmetin gerektİrdiği düzenlemeler hakkında GeneI Müdürlükçe yapılacak önerileri incele-
yip karara bağlamaİ<.

ğ) 10 yıldan az süİeli veya yıllık 10 milyon Tl'den az bedelli kiralama, kiraya verme vel,a
inıila sözleşmeleri lçin Genel Müdüre izin veımek.
h) Dava değeri l 00,]000 TL'nin altında olan davaların sulhen ortadan kaldırılmasını kararlaştır_
mak.
ı) Genel Müdürliikçje hazırlanan su satışt ve kullanılmış sulann boşaltılmasına ilişkin tarit'eleri
tespit ederek Genel Kurulun onayına sunmak.
i) Hizmetlerin ekonömik verimlilik ilkelerine göre yürütülmesi için gerekli önlemleri saptanıak.
yetkisi içinde olanhrı almak, yetkisi dışında oiaırları ilgili kurum ve mercilere iIetmek.
j ) Genel Müdürün öperisi üzerine Teftiş Kurulu Başkanı, l . Hukuk Müşaviri, Daire Başkanları
uzman tabip. müdür|er. teknik elemanlar. avukat|ar re müt'eıtişlerin atama. nakiI. terfii ve işıen
çıkarılmaları hakkırıPa karar vermek ve sözleşmeli personelin işe alınmalannı onaylamak.
k) Gerektiğinde Ger|el Kuru]un olağanüstü toplantıya çağrılması konusunda Tekirdağ Bül-ük-
şehir Belediye Başk|nına öneride bulunmak.
l) Genel Müdürlükç$ öneritecek diğer konuları inceleyip karara bağlamak.

Denetçiler 
]

MADDE 14- ( l) TBSKİ'nin işlemleri. hizmet süreleri içinde sürekli olarak çalışacak olan iki
denetçi tarafından ddnetlenir.
(2) Denetçi seçi|ebil{nek için mühendislik, hukuk, ekonomi ve işletme konulanndan en az bi-
rinde yükseköğrenin1 eörmü§ ve uzmanIaşmış bulunmak ve alnı konuda en az I0 yı| giirer
yapmış oImak gerek it.
(3) Denetçilerin hizn{et süreleri iki yıl olup. hizmet süreleri sonunda yeniden seçilmeleri müm-
kltndllr
(4) Denetçiler TESK|'nin çalışmalarına ilişkin olarak tespit ettikleri eksiklikler, aksaklıklar ve
yasa dışı işlemter ha\kındaki raporlarını Genel Kurula verirler. Raporun bir ömeği de bilgi için
Tekirdağ Büyükşehir] Belediye Başkanına sunulur. Ayrıca Genel Kurulun Mayıs ayı toplantı-
sında Yönetim Kurullınun bir yıllık faaliyeti hakkında rapor verirler.
(5) Denetçilerin istedlkleri bilği ve belgeİerin Yönetim Kurulu ve Genel Müdürlükçe verilmesi
zorunludur.
(6) Denetçilerin tlcretİeri, DevIet memurlarına verilen birinci derecenin son kademesi aylık tu-
tarını (ek gösterge ha{iç) aşmamak üzere Genel Kurulca kararlaştırılır.

4

ü

t?) {



Genel Müdür
MADDE 15_ (1)
rine İçişleri Baka

SKİ Genel Müdürü, Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanının teklili üze-
tarafından atanır.

(2) Y()nelim K u üyelerinde araıran şartlar Cenel Müdürlüğe atanacaklarda da aranır
(3.) İdarenin lüzel [işiliğini Genel Müdür temsil eder. Genel Müdür gerekIi göreceği işler için
temsil yetkisini mİvzuata uygun bir şekilde kısmen veya tamaınen devredebilir.

GeneI Müdürün börevleri
MADDE 16- (l ) Senel Müdürün görevleri şunlardır;
a) TESKİ'nin 25 sayılı İstanbul Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdiirlüğü Kuruluş ve

Kanun ve bu Yönetmelik hükümlerince ve amacı doğrultusunda çalışma-
i sağlamak.

Görevleri Hakkın
sını ve yönetilmes
b) İdare ve vargı o larında üçüııcü kişilere karşı TESKİ'yi temsil etmek.
c) Yönetmelikleri, yılhk bütçe. beş yıltık ptan ve yıllık yattrım programlarını. bilanço ve per-
sonel kadro taslaklprını hazırlayıp Yönetim Kuruluna sunmak.
ç) Bütçe. iş \e yatıfım programları uyannca harcama yapmak.
d) 2560 sal,ılı Kanünun 23 üncü maddesine göre çıkarılacak yönetmeliğe uygun olarak su satı-
şına ve kullanılmış suların uzaklaştınlması giderlerine ilişkin tarifeyi hazırlayıp Yönetim Ku-
rulura sunmak,
e) Gerektiğinde Yöpetim Kurulu kararı ile kuruluşta yeni düzenlemeler yapmak,
fl Alım. satım ve i[ıale işlerinin hazırlıkları ile Yönetim Kurulunun vereceği yetki dAhilinde
alım. satım. ihale vd kira işlerini yapmak, bunlardan yetkisi dışında kalanları Yönetim Kuruluna
sunmak,
g) Genel Kurul ve'fönetim Kuru|u kararlarını uygulamak.
ğ) Yönetim Kurulupca atananlar dışında kalan memurları atamak ve işçi almak.
h,1 Karara bağ|anm{sını gerekli gördüğü konu ve önerileri Yönetim Kuruluna veya Gene| Ku-
rula sunmak.

Genel Müdür yardrmcıları
MADDE l7- t l 1 Gğnel Müdürlük hizmetlerinin yürütülmesinde Genel Müdüre yardımcılık et-
mek ve sayıları dördü geçmemek üzere yeteri kadar Genel Müdür Yardımcısı bulunur.
(2) Genel Müdür Yİrdımcıları Genel Müdürün teklitj üzerine Tekirdağ Büyükşehir Belediye
Başkanının onal ı ilğ atanırlar.
(J ) Cenel Müdür Ylrdımcılannın hizmel a|anı ile i|gili konularda yükseköğenim görmüş ve
en az l0 yı[ uzmanlı[ dal|arında görev yapmış olmaları gerekir.
(4) Genel Müdür. y'etkilerinden uygun gördüklerini yardımcılarına devredebilir. Bu gibi hal_
lerde Cene] Müdür fardımcıları yetkili bulundukları hizmet konularından doğrudan sorumlu-
dur. Ancak. bu duruigı Genel Müdürün sorumluluğunu kaldırmaz.

Teşkilat ve Persone|
MADDE 18- t l) Gehel Müdiirlük. hizmetin gerektirdiği sayıda Daire Başkanhğı, müdürlük ve
bunlara bağlı alt kad{me birimlerinden teşekkül eder vİ TESKİ'nin ihtisas istelen kadroları, ı.ı

ihtisasla ilgili mesle! erbabından oluşturulur.
(2)Daire Başkanları.]Teftiş Kurulu Başkanı ve l. Hukuk Müşaviri Genel Müdürün teklifi. \'ö-
netim Kurulunun karbrı ve Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanının onayıyla; müdürleı. tek-
nik elemanlar, avukaİlar. müfettişleİ ve dokİorlar. Geneİ Müdürün teklifi üzerine Yönetim Ku-
rulu kararıyla; TESK|'nin diğer personeli Genel Müdür tarafindan atanır.
(3 ) TESKI Cenel MüPürü r,e Yönetim Kurulu üyeleri hakkında görevlerinden doğan ve görcv-
lerini yaparken işledi[leri suçlardan dolayı soruşturma ve kovuşturma, Devlet memurlarının
tabi olduklan Kanun hükümlerine göre yapıhr.
(4) Genel Müdürlük flersonelinin disiplİn İmirleri, ayrı bir yönetmelikle tespit edilir.
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Bağlılık
MADDE 19- (1)
doğrudan Genel
(2) Diğer biriml
ğılımı, doğrudan

Görev ve sorum
MADDE 20- (I)
yerine getirilmesi
(2) Birim amirleri
tespit edilen ve
yetkilidirler.

Teftiş Kurulu B
MADDE21-(1)
işletme ve şirketle
program, talimat"
görevleri hakkında
makla görevli ve y
(2) Teliiş Krırulun
edilir.

ozel kalem Müd
MADDE 22- (|) Ö
a) Genel Müdürün
b) Genel Müdiirlük
postalar ile tiım m
vermek.
c) Genel Müdüriin
çalışmalarını organi
ç_) Genel Müdürlüğ
Ağırlama ve Tören
d) Genel Müdürün
(2) Ozel Kalenı Mü
bir yönergeyle tespi

1. Hukuk Müşavirl
MADDE23- (I) 1.
a) Genel Müdürlük
kuki konulara ilişkin
b) Idareyi temsilen,
idari ve mali yargı m
sını sağlamak, bunl
c) Davayı kabul. dav
bildiımek, yetki al
gereğini yapmak.
ç) 1. Hukuk Müşavirl
munda Makama rapo
d1 ldarenin göreileri
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e) TeftiŞ Ve tahkilj konusu olmuş olaylarIa ilgili olarak l. Hukuk Müşavirliğine intikal ettirilen
tazmin raPorları h{kkında gerekli kanun yollarına başvurmak ve açılan ceza-davalarına müdahil
sıfatı ile katılmak,]
t) Genel Müdü.rlü$e gelen her türlü adli tebligaa almak, bunların cevaplarını hazırlayarak ilgili
mercilere tevdii iI{ takibini sağlamak.
gl T:_P]l iŞ sözleŞ{neleri müzakerelerine katılmak ve toplu iş sözleşmelerinin uygulanmasında
ilgili birim|ere hu(uki eörüş bildirmek.
ğ) Dava ve icra tak}pleri ve sair adli faaliyetlere ilişkin yıllık çalışma rapoıu düzenleyerek (ienel
Müdürlüğe sunma(,
h) TemYiz re kara| düzeltme yoluna başvurulması ile itiraz edilmesinde idare yararı görülme_
yen yargt karar|arı aleyhine bu kanun yollanna başr,urulmamasr ve davayı kabul. ferağat husu-
sunda Genel Müditlüğe görüş bildirerek onayını almak.
t ) Genel Müdürün yerdiği diğer görev|eri yapmak.
(2) l. Hukuk MüşAvirliğinin çalışma usul ve esaslan ile görev ve yetki ve sorumlulukları avn
bir yönergeyle tespfiı edilir.

Strateji Geliştirmç Dairesi BaşkanIığı
MADDE 24- ll) S{ratej i Geliştirme Dairesi Başkanlığınrn görev, yetki ve sorumluluklan şun-
lard ır;
a) Stratejik Plan v{ Performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve sonuçlannın
konsolide edilmesi |alışmalarını yürütmek.
b) Mevzuatta.öngöfijlen sürelerde. idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık performans progra-
mlna uygun olarak hazırlamak ve idare faa|iyetlerinin bun|ara uygunlugunu izlemek ve değer-
lendirmek.
c) İdarenin yatırım $rogramının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izleıııek
ve yıllık yatınm değerlendirme raporunu hazır|amak,
ç) İlgili mevzuat çelçevesinde İdare gelirlerinin ıahsil6tını yapmak. ıahsildıla ilgili gerekIi ön-
lemleri almak.
d) Merkez ve.ilçelerfeki görevli veznedarların çalışmalarını ve tahsilat işlemlerini takip etmek
ve denetIemek. geziCi ve akıllı vezne hizmetlerini yürütmek.
e) İdarenin nıilIkiyelinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal cet_
ve]lerini düzenlemel$.
fl ldarenin büttin geIir. gider. muhasebe kayıtları ile kanuni ve tali defterlerini usuliine uygun
olarak ıutmak.
g) Harcama birimlerİ tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak idare faali-
yet raporunu hazırlaıhak.
ğ) İdarenin aylık miİn, bildnço ve kesin hesaplarını hazırlamak,
h1 idareye aiı her ttiı,|tı vergi. resim ve harçlarla sosyal güvenlik primlerinin, kanuni ve diğer
kesintilerin zamanın{a ödenmesini sağlamak.
ı) ldarenin iç ve dış finansman ihtiyacını temin etmek. İdare tarafından alınan tüm kredilerin
geri ödemeIerini taki$ etmek.
i) İdarenin diğer kurym ve kuruluşlar nezdinde takibi gereken mali iş ve işlemlerini yürüterek
sonuç[andırmak.
j) Ön mali kontrol fa{liyetini yürütmek,
k) lç kontroI sisıemilin kuru|ması. bu konudaki standanların uygu|anması ve geliştirilmesine
yönelik çalışmalar yaPmak.
|) Tespit edilecek maliyetlere göre tarifelerin. ilgili birimlerle müştereken hazırlanmasını ve
onaylanmasını sağlanJak ve bunların ilanı ile ilgili işleri yapmak,
m) ldarenin araşttrm4 ve geliştirme (AR-GE) çalışmalarını yürütmek. yürütülen hizmetlerin
geliştirilmesine vönellk Makama düzenli rapor sunmak.
n) İl Koordinasyon Kı.[rulu toplantı ve kararlarına ilişkin iş ve işlemleri takip etmek,
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o) Genel MüdürI n görev alanına giren konulara ilişkin istatistiki verileri toplayarak değer-
lend irnıesiıri 1,ap ve Makama sunn-ıak_

ö) Genel Müdür ve
mak.

Insan Kaynaklarr
MADDE 25_ ( l) i
lukları şunlardır:

b) 1'üm çalışanlara
tihkakın tahakkuku

bağh bulunduğu Genel Müdür Yardrmcısrnın verdiği diğer görevleri yap-

te Eğitim Dıiresi Başkanlığı
an Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığının görev. yetki ve sorumlu-

a) Birimler|e işbirliği yaparak, ldarenin personel ihtiyacını planlamak ve karşılanması için ge-
rekIi çalışmaları yadmak. Idare personelinin atama. intibak. hizmet borçlanması. yer değiştirme.
yükselme. izin. rap{r. disiplin, emeklilik, istifa vb. her türlü özlük ve eğitim işlerini yürütnrek.
bunlara ait kal,ıtları tutmak ve dosyalamak.

,İ,erilecek aylık ve ücretlerle, harcırahlar, ikramiyeler, yan ödemeler vb.
\,e ödenıe]erinin zamaırında yapılmasını sağlamak için evrakları hazırla

ls-
ya-

rak ilgili birinıc ul !rmak. bunIara ait kayıtların tutulmasını Ve saklanmasını gerçekleştimıek.
ait yıllık kadroları. birimlerin tekliflerini göz önünde tutarak tanzim etmekc) Memur ve işçil

ve yetkili ı-ı-ıercilere naylatmak.
ç) Nlcınur ı,e işçileri kadro cetvel[eriıri hazırlamak ve yapılacak değişiklikleri gerçekleştirmek.
d) Idare adına sendi la gerekli görüşmeleri yapmak. toplu iş sözleşmeleri gereğince oluştu-
rulması öngörülen k|.ırul ve komisyonların teşkilini ve çalışmalarını sağlamak"
el Disiplin Kuru|[arı[ıın oluşmasını sağlamak ve alınan kararların uygulanmaslnl takip etmek.
f) Personele 1,önelik]Sosya| Güvenlik Kurumu ile ilgili bütün işlemleri eksiksiz bir şekilde ye-
rine getirmek.
g) Personelin hasta|!k izni ve diğer izinlerine ait kayıtlarının tutulması, bu izinlerin mevzuat
çerçevesinde kul Ianı|masını sağlamak.

ğ)İdare personelinir! yeti§tirilmesi için gerekli yıtlık eğitim programlarının hazırlanlp uygulan-
masını sağlamak. bu kapsamda gerekli kurs ve seminerler düzenlemek.
h) Personelin mesai)'e devam durumu ile kılık ve kıyafetlerinin mevzuata uygunluğunu takip
etmek-
ı)Yönetim Kuru|untin gündem, toplanma, görüşme, karar verme, bu kararları dağıtma ve Yö-
netim Kurulu faaliydtine ait evrakı arşivleme işlemlerini yürütmek,2560 sayılı Kanun gereği
Genel Kurulda görüş[lmesi gereken konuların toplanıp Genel KuruIa sunulmasını sağlamak ve
GeneI Kurulda alınaıh kararları takip ederek neticesinden ilgili daireleri haberdar etmek.
i) Cenel er rak hizme[lerini yürütmek: İmza Yetkileri Yöneİgesinin hazırlanmasını ve uygulan-
masını sağlamak.

.j ) Personel arasında $ayanışma duygusunun ve kurum kültüriinün geliştirilmesine yönelik sos-
yal ve kültürel iaaliyğtler 1,ürütmek, bu amaçla gönüllülük esasına dayanan sosyal bir yardım-
laşma fonu oluşturm{k ve fonun sekretarya işlemlerini yürütmek.
k) Tüm personelin ve yakınlarının doğum. öliim. evlenme, hastalık ve bunun gibi özel günlerine
ilişkin duyuru r,e me{ajların hazırlanarak diğer çalışanlara iletilmesini sağlamak.
[) Tüm personelin mğvzuatla düzenlenen etik davranış ilkeleri çerçevesinde görev yapmalarını
sağlamak.
m) Genel Müdür ve {ağlı bulunduğu Genel Müdür Yardrmcrsrnın verdiği diğer görevleri 1,ap-
mak.

Bilgi Işlem Dairesi Qaşkanlığı
MADDE 26- (l) BiIdi İşlem Dairesi Başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:
a) İdarenin bilişim prrİjelerini planlamak, tasarlamak. pğe analizlerini yapmak ve bunların u1.
gulanmasını sağlama{,
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b) İdarenin ihtiyaç uyduğu bilgi teknolojilerini ve yazılımlarını ilgili birimlerle koordineli bir
şekilde tespit etme , bunların hazırlanmasını ya da satın alımını yapmak. temin edilen yazılım-
ların kullaırın-ıa açı
c) Biriınlerle iletişi

nı ve güncelliğini sağlanıak.
e geçerek ihtiyaçları olaır donanımları tespit ve tenıin etmek: ayrıca teknikl"

destek sağlamak,
ç) İdarenin bilgi te{nolojileri ahyapısını. tekıolojik gelişmeler doğrultusunda sürdürü|ebilir re
izlenebilir hale getiFmek.
d) İdarenin görev {lanı ile ilgili yeni teknolojileri takip edip bunların birimlerin kullanımına
sunuImasına yöneli[ projeler hazırlamak ve uygulamak.
e) Kurum personeli[ıe lnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı ile koordineli olarak bilgi
teknolo jileri alanın$a eğitim vermek.
f; Bilgi kaybını önl$mek üzere sistem odası kurmak ve gerekti yedeklemelerin yapılmasını sağ-
lamak.
g) [darenin resmi irltemeı sitesini hazırlamak ve devamlı güncel halde bulundurmak,

ğ) Idarenin sosyal ı$edya hesaplarının yönetilmesini sağlamak,
h) Genel Müdiir ve bağlı bulunduğu Genel Müdür Yaıdımcısının verdiği diğer görevleri yap-
mak.

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığ
MADDE 27- (l) D{stek Hizmetüeri Üiresi Başkaılığının görev, yetki ve soıumlulukları şun-
Iardır:
a) Ilgili Daire Başk{nlığınca ihtiyaçlann belirlenmesi, teknik şartnamelerin hazırlanması. ma-
liyeı hesaplannın yaPılması ve Makamdan onay alınmasını müteakip Genel Müdürlüğün diğer
birimlerinin mal ve 

{ıizmet alımlan ile danışmanlık hizmet alımlarını yürürlükteki mevzuat hü-
kümIerine göre eksik siz yürütmek.
b) Diğer Daire Baş$anlıklarının görev alanına girmeyen ya da Genel Müdürlük Makamınca
uygun görülen mal ye hizmet alımIarını gerçekIeşıirmek.
c) Idarenin yemek. ğiyim. temizlik ve dışandan sağlanacak personel servis hizmetleri ile diğer
sosyal hizmetlerini lapmak veya yapıırmak.

ç.1 İdarenin hizmet blnaları ile sosyal tesislerinin temizlik, tamir. bakım ve onarım işlerini _v-ap-

mak veya yaptırmak,]

d)İdarenin hizmeı blnaları ile tesis ve arazilerinin peyzaj ve ağaçlandırma işlerini yapmak.
e) Idarenin genelini i|gilendiren kırtasiye. temizlik, büro malzemeleri gibi tllketim malzemeleri
ihtiyacınr belirleyereiı temin etmek,
f-) İdarenin hizmet bilıaları ile her türlü tesisleri için gerekli olan Türk Bayrağı ile sair tanıtıcı
bayrakları temin etmPk,
g) İdarenin hizmet linalan ve her türlü tesislerinde kullanılan su, doğalgaz ve diğer ısınma
giderlerini karşılama}.

ğ) Idarenin hizmeı blnalarında tüketilen elektrik, su ve doğalgazın tasam.ıflu kullanılması hu-

susunda gerekli tedbi|leri almak.
h) İdarenin kullanımıhda olan bina ve tesislerde gerekli özel güvenlik önlemlerini almak ya da
aldırmak,
ı) Sivil savunma. yanPın güvenliği ile her türlü korulı.ıcu güvenlik hizmetlerini ilgili mevzuat

çerçevesinde yürütmEk.
i,) İdareye yapılan Bİ{,IER ve bilgi edinme başvurulannı takip ederek sonuçlandırmak.

.j) Kamuoyunu ve ba{ını bilgilendirme amaçlı yapılan organizasyonlar ile İdarenin her ıürlü
tanıtım. açılış ve tem4l atma etkinIiklerini düzenlemek,
k) İdarenin kurum arş{v hizmetlerini yürütmek, birim arşivlerinin kurulmasına yardımcı olmak.
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l) Idarenin kitaph\ ve dokümantasyon merkezi hizmetlerini yürüı,mek,

m) Idarenin tün-ı pgrsoneli için işyeri sağlığı ve güvenliği işleri ile koruyucu hekimlik faaliyet-
lerini yürütmek.
n) ALO l85 Çağr1 Merkezi ile ilgili iş ve işlen-ıleri ilgili Daire Başkanlık[arı ile koordineli bir
şekilde yürütmek,
o)Genel Mtldtirltl!
ö} Genel Müdür v1

Konuk Evinin işletilmesine ilişkin iş ve işlemleri yürütmek,
bağlı bulunduğu Genel Müdür Yardımcrsının verdiği diğer görevleri yap-

Abone lşleri Dai i Başkanlığı
MADDE 28_ (l) A one İşleri Dairesi Başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:
a) Abonelercı, tük len su miktarını tespil ederek tahakkukunu yapmak. bu tahakkuka göre
borçlarını belirlem k. tahakkuka ilişkin itirazları değerlendirerek sonuçlandırmak. gerekli hal-
lerde düzeltme işl lerini yapmak. yeni abone kaydı. yer değiştirme. abonelikten çıkma r,c
bı-ıırtın gibi al,,oı-ıele le ilgili her türlü işlerin düzenli bir şekilde yapılmasını sağlanıak.
b) İdarenin ihtiyacı olan her tip su sayaclnın temini ve abonelere bağlanması işlemleriıri ger-

çekleştirmek. ihtiy4lç duyulduğunda abonelerden sökülen su sayaçlannın yetkili servislerinde
tamirinin yapılmasıfıı sağlamak.
c) Su tüketimini tespit için su sayaçlannı okumak ya da okutturmak. tüketim bildirimlerini ya
da l-atı-ıra]arı ır ı abon lere ulaştırmak.

i

9
ç) Kaçak su kull takip etmek ve haklarında gerekli yasal işlemlerin yapılmasını sağla-
mak. Idare biriml ce veya diğer kanru kurum ve kuruluşlarınca yapılan talep üzerine su açma
r,e kapatma işlemle ni gerçekleştirmek,
d) Genel Müdürlüğ Tari|eler Yönetnreliğini. StratejiGeliştinne Dairesi Başkanlığı ile birliktc
hazırlavarak yöneti kuruluna sunnrak.
e) Genel Mildürtüğ Su. Aüksu. Yaptırını ve Hizmet Tarif'esini. Strateji Celiştim-ıe Dairesi

hazırlayarak Yönetim Kı.ıruluna sunnıak.Başkanlığı ile hirliktb
f) Su tüketim miktarl. abone sayısı. abonelere düşen tüketim miktarı vb. hususlara ilişkin ista-
tistiki bilgi ve verileİi hazırlayarak Genel Müdüre sunmak.
g) Konusuyla ilgili ç|şitli yollar|a 1İnıemet. sosyal medya. dilekçe vb.) aboııelerden gelen istek
ve şikAyetleri incele$erek gereğini yapmak ve sonucunda ilgilisine bilgi vermek,

ğ) Genel Müdür ve $ağlı bulunduğu Genel Müdür Yardımcısınrn verdiği diğer görevleri 1ap-mak. l

Plan Proje Dairesi $aşkanlığı
MADDE ZO- tlı Pr{.iele. Dairesi Başkanlığının görev. yetki ve sorumlulukları şunlardır:
a) lçme re kullanma §uyu teminine yönelik kaynaktan suyun isale edilmesi. buna bağlı olarak
üst yapıların yapılma§ı ve enerji ihtiyacının karşılanması. şebeke ı,e iletim hatIannın oluşturul-
ması. şebeke hatlarınİn yenilenmesi. düzelıilmesi veya yeni hatların yapılması ile içme suyu
arıtma tesislerinin prdj elend irilmesi amacıyIa, yatlrtm programında yer alan işlerin master plan
ve fizibilite raporları [le etüd. ölçme, harita ve projelendirme işlerini yapmak veya yaptımrak.
bunları ilgili birimIer{ iletmek,
b) Atıksu ve yağmur $uyu toplama ve deşarj sisteınleri ile atıksu arıtma tesislerinin proje[endi-
rilmesi amacıyla. yatı{ım pIoglamında yer alan işlerin master plan ve 1izibilite raporları ile eıüd.
ölçme. harita ı,e proje|endirme işlerini yapmak veya yaptırnıak. bunları ilgili birimlere iletmck.
c) Yatınm pro8ramı çğrçevesinde üretilecek projelerin ölçme ve haritalarını yapmak veya 1,ap-
tırmak, ihale yo|uyta }aptırılan işlerin arazi ile uyumIannı kontrol etmek,

ç) Birimi ile ilgili prole. harita, temel sondai vb. işterin ihale aşamasından kesin hesap aşama-
sına kadar tüm işIeyişlni sözIeşme şartlan içerisinde takip edip sonuçlandırmak.
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d) Kamu kurutuşla|ı ile her türlü özel ve tüzel kişiliklerdeı-ı gelen içme ve kullanma suyu pro-
jeleri ile kanalizasfon şebekesi uygulama projelerini incelemek. onay işlenrlerini takip etmek
ve dağıtımını yapnlak.
e) Pğelerin orij in[llerinin. kopyalarının ve sayısal otamdaki bilgilerinin sağlıklı bir şekilde
arşivlenmesini r e riruhalaza edilmesini sağlamak.
f) Görer alanına ilİşkin işlerde İdarenin diğer birimleri ile kamu ve özeI kuruluşlarla gerekli
koordinasyonu sağlamak.
g) İdarenin ihtiyaç duyduğu hizmei binalan ile her türlü tesislerin etüd ve proje hizmetlerini
yürütmek.

ğ) Idare bünyesind$ki birimlerden yatırımlarla ilgili her türlü verileri ve bilgileri toplamak" de-

ğerlendirmek, yöngtimde etkinlik, verimlilik ve hizmette kolaylık sağlamak amacıyla gerekli
planlama çaltşmalattnı ve ldarenin danışmanlık hizmetlerini yürütmek,
h) İdarenin İl genelI master planlama raporunu hazırlamak.
ı) Yürürlükteki meı]zuat uyarınca alt yapı katılım bedellerinin (kanalizasyon ve su tesisleri har-
camalarına katılım payları ) tespiıini yapmak.
i) Genel Müdür ve Pağlı bulunduğu Genel Müdür Yardımcısının verdiği diğer görevleri yap-
mak.

Yatırım ve İnşaat Pairesi Başkanlığı
MADDE 30- ( l ) Plflnlama. Yatırım ve Inşaat Dairesi Başkanlığının görev, yetki ve sorunrlu-
lukları şun[ardı r:

a) Yatırım programina alınarak inşa edilecek olan içme suyu temin. iletim hattı. su deposu.
pompa istasyonu" şe|beke, arıtma tesisleri ve benzeri yapıların yaklaşık maliyet ve şartnamele-
rini hazırlamak. ihalpsini yapmak ve sonuçlandırmak,
b) Yatırım prngru.,|,u alınarak inşa edilecek olan atıksu. yağmursuyu şebeke ve kolektör hattı
ile atıksu arıtma tesibi ve benzeri yapıların yaklaşık maliyet ve şartnamelerini hazırlamak. iha-
lesini yapmak ve sor|uçlandırmak,
c) İçme suyu. atıksu ve yağmursuyu inşaatları ile ilgili her türlü izin işlemlerini takip edip so-
nuçlandırmak. 

]

ç) Sorumluluğundaki işlerin ilgili şartname. sözleşme. iş programı ve mevzuata uygun olarak
yürütülmesini saglaıfıak üzere yapı denetim ve şantiye hizmetlerini yürütmek.
d) Sorumluluğundaki işlerin geçici ve kesin kabul işlemleri ile kesin hesap işlerini takip etmek
ve sonuçlandırmak.
e) K-redi ile yapılan içme suyu. atıksu. yağmursuyu ve arıtma tesisi yapım işlerinde, kredi ku-
ruluşları ile ldaıenin diğer birimleri arasında gerekli koordinasyonu sağlamak ve yapılan kredi
antlaşmalarına uyguri olarak işleri yürüımek.
Q Sorum|uluğundaki iş|eri kısa zamanda ve en uygun şekilde ıakip edip sonuçlandırmak için
Idarenin diğer birimlfri ile kamu ve özel kuruluşlarla gerekli koordinasyonu sağlamak,
g) AYKOME ve UKPME toplantı ve kararlarına ilişkin iş ve işlemleri takip etmek.

ğ) Yapılan yatırımla|a ilişkin belediyelere ödenecek zemin tahrip bedellerine ilişkin iş ve iş-
lemleri takip etmek,
h) Genel Müdür ve bpğlı bulunduğu Genel Müdür Yardımcısının verdiği diğer görevleri 1ap-
mak. l

Emlak ve İstimtak Iairesi Başkanlığı
MADDE 3l- (l) Emlak re İsıimlak Dairesi Başkanlığı Dairesi Başkanlığının görev. yeıki re
sorum lulukları şunlarilır;
a1 İdarenin görer ve sbrumlu|uk alanı ile su havzalan içinde yapılacak olan hizmetler için mül-
kiyet ıemini ve irtifak] hakkı tesisi amacıyla kamulaştııma yapmak, taşınmazların İdare a<lına

devir ve tahsis işleml$rinin yapılmasını ve tapuya tesciIini sağlamak.
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b) Yüzeysel su ka nakları mutlak koruma alanlarında kalan gavrimenkullerin ihtiyaç ve prog-
rama göre kamula tırma işleııılcriı-ıi },apmak.
c) Görev alanına ilişkin işterde İdarenin diğer birimleri ile gerekli koordinasyonu sağlamak.
ç) İmar Kanunu ğereğince İdareye ait gayrimenkullerden üçiincü şahıslar lehine geçit hakkı
talep edilmesi halipde, talep konusu hakkın tapuya işlenmesi için gerekli çalışmalan yapmak.
d) Cenel Müdürlü[ birimlerinin proje veya yatırım amaçlı harita ihtiyaçlarının teminine yar-
dınıcı olmak ve gefektiğinde diğer kurum ve kuruluşlaı ile koordinasyonu sağlamak.
e) Gerçek ve tüzel]kişilerin ldareden bedeli mukabilinde talep etmiş oldukları sayısal harita ve
yer kontrol noktal4rının salış işlemlerini yapmak.
f) ldareye ait gayrilnenkullerin kiralama. ecrimisil. satın alma ve satış işlemlerini. TESKi ihale
Yönetmeligine uyğun olarak yürütmek.
g) İdareye ait lojm{nların mevzuat doğruItusunda tahsis işlemlerini yapmak.
ğ) İdarenin coğrafi bilgi sistemleri (CBS) ihtiyacını belirlemek. bu doğıultuda Bilgi İşlenı Da-
iresi Başkanlığı ile koordineli olarak gerekli yazıIım ve donanımı temin etmek; coğrafi bilgi
sistemini kurmak vp yürütmek; sistemin kullanıcılarına eğitim vermek ve teknolojik gelişnıeler
doğrultusunda sisıEnin güncelliğini sağlamak.
h) Cografi bilgi sistfmi kapsamında, birim, kurum ve kuruluşlar arasında gerekli koordinasvonu
sağlamak. l

ı) Genel Mtldtir ve |bagh bulıınduğu Genel Müdiir Yardımcısının verdiği diğer görevleri yap-
mak.

Su ve Kanal İşletn{e Dairesi Başkanlığı
MADDE 32- ( ü ) SU ve Kanal İş|etme Dairesi Başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukları
şunlard ır:
a) Tekirdağ ili sınır|arı içinde içme ve kullanma suyu temin edilen bütün baraj, götet ve derin
sondaj kuyu|annı. aıra isale hatlarını, pompa istasyonlarını. su depolarını, derin kuyu pompala-
rını teknik le huku\ı mevzuata uygun olarak işletmek; buralardan yerleşim yerlerine su ulaştı-
rılması ve dağıtımınin yapılmasını sağ|amak.
b1 su depı,laı,ı ilc cıılriheli rera hasıııçlı her bo1 re çapta tüm içme suyu. kanalizasyon ve rağ-
mur Su}'lı Şebekelerihıin işletilmesini sağlamak. bunların bakım. onarım ve arıza işlerini iredi
bir şekilde yapmak ja da yaptımak. bu işlere ilişkin istatistiki ı,erileri tutmak.
c) İşletme sorumlulı:]ğu bünyesinde buIunan mevcut çelik borulu hatların o[uşabilecek elekıro-
kimyasal korozyona [<arşı katotik koıunmasını sağlamak.
Ç) Il Halk Sağ|ığı l!üdürlüğünce belirlenmiş içme suyu kaynakları izlenre noktalarından nu-
mune almak r e gere[li analizleri yapmak ya da yaptırmak üzere Arıtma Tesisleri Dairesi Baş-
kanlığına iletmek.
d) IÇme Suyu dağıtı m]şebekelerinde. şebekenin uç noktaları d6hil serbest bakiye klor miktarının
mevzuatta belirlenen aralıkta ıuıulmasını sağ|amak.
e) Il ve ilçe umumi Hıfzısıhha Meclislerince alınan kararların uı,gulanmasını sağlamak.
f) Yerleşinı yerlerine veri|en günlük su miktarının istatistiksel verilerini günlük. aylık ve 1.ıllık
bazda hazırlayarak Gbnel Müdürlük Makamı ile ilgili birimlere sunmak.
g) Yerleşim yerlerine verilen suyu gözetim altında tutmak. şebeke üzerinde su tevzi için gerekli
manevralarr yapmak, giinlük su miktarını ayarlamak için su alma yapılarında denetim yapmak
ve gerekli müdahalelqrde bulunmak,
ğ) İçme suyu temin ye dağıtım sistenı lerindek i su kayıp-kaçaklarının konıro|ü ve ön]enmesi
hususunda gereken tedbirleri almak.
h) Su kaynaklar,. poo|pu istasyonları ve depo giriş çıkışları ile ana iletim hatlarında ölçüm ve
kumandanın bir merkdzden kontrol ve idare ediImesi ile ilgili (SCADAı işlem|eri 1apmali.
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t) SCADA sistemiiıi uygun bir şekilde iş|eımek. sistemin bakım ve onarımını yapmak. sistemin
gelişmesi ve yeniIfnmesi iIe iIgiIi ça|ışmalarda bulunmak.
i.1 Su ve kanal evs$l bağlantılarının tesis edilmesi. mevcut bağlantılann bakım. onarım ve işle-
tilmesi i[e bunlara Pit keşifleri yapmak,
j ı Kanal bağlanu fot tutanağı vermek ve yürürlükteki mevzuat uyarınca birimin sorumlulu-
ğunda bu|unan hizjmet bedellerinin (kanal açma. vidanjör, kanal bağlantı ücreti vb.) tespitini
yapmak, l

k1 Birim bünyesin{e yapılan işlerin işletme projelerinin hazırlanması. kontrolü, muhafazası r,e
işletme amaçları ddğrultusunda kuIlanılmasını sağlamak.
I) Yeni yatırım gerğktiren içme suyu. kanalizasyon ve yağmur suyu şebekelerinin yerlerini Plan
Proje Dairesi Başk{nlığına bildirerek yatınm programına alınmasınr sağlamak,
m) Yapılan bakım ]ve onarım çalışmaları nedeniyle belediyelere ödenecek zemin tahrip bedel-
lerine ilişkin iş ve iplemleri ıakip etmek.
n) Genel Müdür vğ bağlı bulunduğu Genel Müdür Yardımcısının verdiği diğer görevleri 1.ap-
mak. l

Elektrik, Makine Je Malzeme İkmal Dairesi Başkanlığı
MADDE 33- ( l) E]lektrik. Makine ve Malzeme İkmal Dairesi Başkanlığının görev. yetki ve
sorumlulukları şunlflrdır;
a) (Değişik ibare: 1p.11.2016 t.-20l6140 s. GKK.) Arltma tesisıeri vc atıksı.ı teıti isüas1,onları
hariç olmak üzere ldarenin tüm elektrikli ekipmanları ve pompalarının bakım ve onarımının
yapılması. gerektiğilnde bunların ilk montajları ve gerekli değiştirme işlerinin diizenli bir şe-
kilde yürütülmesini sağlamak.
b) Idareye ait tüm t sislere elektrik enerjisini sağlamak, tüm yüzey ve derin kuyu pompalarını9
sürekli işletmeı,e ır halde bulundurmak.
c) Ponrpa istasvonl rında çalışan tüm pompa ve makinelerin verimliliğini kontrol ederek bu
husustaki kayıtları tup değerlendimıek ve gerekli tedbirleri almak.

ç) Pompa istasyonla na ve idarenin tiim birimlerine elektrik tedarikçisinden gelen faturaların
kontrolünü yapmak ve faturaların ödeme işlemlerini takip etmek. iptalgerçek tüketime g

edilen tesisIerdeki el ktrik abonelik sözleşmelerinin f'esih işlemlerini yapmak,
d) Idarenin tüm ara iş makinelerinin bakım ve onarımtnı yapmak. sicil kayıtlarını tutnıak.
ilrırııın]ırrı n ı kııııı rtıl ek ve muayenelerini sağlamak. yedek parça temini işlerini yapnıak. ay-
rıca ihtiyaç duyulduğunda bakım onarrm hizmeti satın almak.
e) İdarenin ihtivacı o[an araç, makine ve bunlara ilişkin malzemelerin tespitini yapmak ve bun-
ların mevzuatına görğ satın alınmasını ya da kiralanmasını sağlamak.
f) (Değişik ibare: 16.[ 1.20l 6 t.-20l6140 s. GKK.) İdare birimlerince hurdaya ayrılan dayanıklı
taşınırlar ve sarf mal{emelerinin satış. takas vb. işlerini yapmak.
g) İdarenin ihtiyacı o|an çeşitli malzemeleri, kuracağı iş ocakları ve atölyelerde üretmek,

ğ) Talep edilmesi halİnde elektrik, makine ve malzeme ikmaline dair mal ve hizmet alımları1,1a
ilgili her türlü teknik şartnameleri hazırlamak,
h) Hizmet hinalarına İlişkin elektrik bakım onarımında Destek HizmeıIeri Dairesi Başkan|ığına
personel ve teknik deştek sağlamak.
ı)Idarenin ihtiyacı ol{n akaryakıt alımını yapmak ve ilgili birimlere zamanında dağıtımını sağ-
lamak, 

]

i) Idarenin mülkivetiıldeki tesislere ait özel yolların yapım. bakım ve onartm işlerini yapmak.
j)Içnıe surtı (crli nıdrkczleri. rlcrin sonda.j kul,uları \:c ponıpa istasvon cıdaları içindc kalan
tesisat elen-ıanlaı,ıııın bakını. onarıI11 ve gerektiğindc değişinıini 1,apmak.
k) Genel Müdür ve b{glı bulundugu Genel Mtldtlr Yardımcısınİn'verdiği diğer görevleri vap-
ıııak

ey* A l.



Arıtma Tcsisleri
MADDE 3,1- (1)

airesi Başkanlığı
tma ]'esisleri Dairesi Başkanlığının görev. yetki ve sorumlulukları şunlar-

dır;
a) Şehre verilen iç[ne suyunun ilgili mevzuata göre arıtılmasınl sağlamak amacı ile kurulmuş
ve kurulacak olan her türlü içme suyu antma tesislerini verimli ve devamlı şekilde işlctmek
veya işlettirmck.
b1 İlgili mevzuat ç9rçevesinde atıksulann arıtılmasını sağlamak amacı ile kurulmuş olan atıksu
arıtma tesisl etl vc 1l ksu terfi istaslonlarını verimli ve devamlı şekilde işletmek veya işleltir-
mek; atıksul,un alı ı ortanıa en uygun deşariını, tesisten çıkan su ve çamurun en uygun şekilde
kullanıln-ıasını ve ğerIendirilmesini sağlamak.
c_) Gerektiğinde ve atının progranııntla 1er verilıırek şartı1 la içııre suvu ve atıksu ırıtına tesis-
leri ilc atıksu ıcrlj stas1,o nlarııı ı ıı hcr ttirlii priıjcsiı-ıi 1apıııak vcla vaptıın,ıak; bı.ınlaı,a ilişkiıı
inşaaı işleııılerini g ı,çekleştirınek
ç) Içme suyu ve at su arıtma tesisleri ıç alıksu ıcrlj istaslonlarınıı-ı yedek parça, araç. gğreç.
kimyasaI maddel
mak."
d) Şehre verilen i
mak. bu hususta
yapmak.

ç4
ild,1

ç ",l.aııhl

ve benzer ihtiyaçlannı belirleyip temin etmek ve periyodik bakımını yap-

e suyu ile atıksuların yürürlükteki mevzuata göre gerekli kontrollerini yap-
ili kuruluşlarla ilişki kurmak ve alınacak önlemleri belirleyerek gereğini

c) Şehre verilen i suyunun tesisten itibaren şebekenin tamamtnda standartlara uygunluğunu
kontrol etmek ve izini yapmak.
l) [çme suyu ve atık§u ile ilgili ihtiyaç duyulan her türlü analizleri yapabilecek laboratuvar hiz-
metlerini gerçek
g) Şehre verilcn

leştl
içn,le suyu ile ilgili vatandaş ve kuruluşlardan gelen mevzuata uygunluk kont-

rmek.

roIlerinin yapılması taleplerini gerçekleştirmek. mevzuata uygun çıkmayan kontrol sonuçları-
nın uygun hale getir[lmesi için konudan sorumlu Daire Başkanlıklarına bildirmek ve işlem sü-
reçleri ile ilgili talep sahibini bilgilendinnek.
ğ) İçme suyu antma tesisleri. atıksu arıtma tesisleri ve deşarj hatları ilc atıksu tcrfi istasloııla-
rıııın bakım ve onarı|nını yapmak ya da yaptıımak.
h) İçme suyu ve atı\su arıtma tesisleri ile atıksu terl'i istasvoırların ı n güvenliğini sağIamak ve
bu tesislerin çevre d$zenleme çalışmalarını yürütmek,
ı) Genel Müdür ve ğağlı bulunduğu Genel Müdür Yardımcrsının verdiği diğer görevleri 1ap-
mak.

Çevre Koruma ve ntrol Dairesi Başkanhğı
MADDE 35- (l )ÇeYre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığının görev, yetki ve sorumIuIuk-
]arı sunlardır:
a) [çııre sul,u ıen-ıin leır kal,ıiaklarıır ve lıar zalarıır kirleııırıel e karşı korunı,ı-ıası aııaeııla.
Idarece uygulanacak netmelik ve yönergeleri hazırlamak; mevzuat esaslanna göre gerekli
tedbirlerin alınması sağlamak.
b) İçme suyu kaynak nın korunması amacıyla ilgili Daire Başkanhklarıyla birlikte mevzua-
tın öngördüğü ha korı-ıına çalı şn-ıaları ırı 1apn-ıak: su havzalarında kirletici faaliy,etlerin iin-
lenmesi amacıyla ge kli tedbirleri almak. su havzalarını lrer tiirlü kirletici faaliyetlere karşı
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ktıruıııak^
c) Su havzalarının kiİlillge karşı korunması anracıyla. n-ıutlak koruma alanları içeıisinde kalın
ve zararlı atık üreten konut. tesis ve işletmelerin kamulaştırma işlemlerinin yapılmasını ilgili
dairesinden istenıek.

ç ) Su havzaIarında. nrdvzuat esasları doğrultusunda inşaat ruhsatları. imar planları. taş ve maden
ocakları. yeraItı r,e kdynak suları vb. ruhsat müracaatlarrna Genel Müdürlük göriişü vermı_,k:

havzalarda kaçak yapilaşmanın önlenmesi için denetim iaaliyetlerinde bulunmak,



d) TESKI yönetnielikleri ile ilgili diğer mevzuat hükümleri doğrulfusunda endüstriyel atıksı.i
kaynaklarının de{etim a|lına alınmasını sağlamak ve deşa{ izinlerinin verilmesi işlemlerini
gerçekleştirmek,
e) Gayrisıhhi müfssese görüşü almak ve/veya atıksu antma tesisi kurmak amacıyla İdareye
başvuruda buluna| ger§ek ve tüzel kişilerin müracaatlarını, mevzuat esaslarına göre neticelen_
dirmek ı e Genel Müdürlük görüşü vermek.
t) Gerçek ı,e tüzel kişilere ait endüstri tesislerinden ve arıtma tesisleri çıkışlarından alınan nu_
munelerin anal izlğrinin yapılmasını sağlamak.
g) Idarenin görev Elanına ilişkin başlattığı kampanyalar (Su tasarrufu vb.) ile çeşitli etkinliklerin
ü Dünya Su Cünü ıib.l yönetim ve organizasyonunu sağlamak,
ğ) Il Milli Eğitim \4üdürlüğü ile koordineli şekilde Su Çocuk Meclisi kurulmasını sağlamak ve
buna ilişk in çalışnia|arı yürütmek.
h) Il Su Yönetimi ve Koordinasyon Kurulu toplantl ve kararlarına ilişkin iş ve işlemleri takip
etmek,
ı) Ergene Havzası iIe Marmara Havzası Yönetim KuruIu ıoplanıı ve karar|arına ilişkin iş vc
işlemleri takip etmPk.
i) Genel Müdür vğ bağlı bulunduğu Genel Müdür Yardımcısının verdiği diğer görevleri 

"v-.ap-
mak.

İlçe Hizmetleri D{iresi Başkanlığı
MADDE 36- 1Değişik : l6.11.20l6 t.-20l6/40 s. GKK.ı( |) İlçe Hizmetleri Dairesi BaşkanIı-
ğının görev. }etki \]e sorumlulukları şunlardır:
a1 ilçelerde Genel Mtıdlirlligiin görev alanına giren tüm hizmetlerin İlçe Şube Mü<İürliikleri
eliyle eksiksiz bir şbkilde yürütülmesi için İlçe Şube Müdürlükleri ile ilgili Daire Başkanlıkları
arasında gerekli ko$rdinasyonu sağlamak.
b1 İlçe Şube Müdü[Iükleri arasında gerekli koordinasyonu sağlamak, bu birimlerin her türlü
ihtiyaçlannın giderilmesi için ça| ışmalar yürütmek.
c) Ilçe şube müdürlfrini Genel Müdürün uygun göreceği aralıklarda toplantıya çağırarak talep
ve önerilerini belir|öyip Makama rapor halinde sunmak.
Ç) İlÇe Şube Müdü+lükleri emrine görevlendirilen personelin hastahk. mazeret ve yıllık izin
onaYları ile fazla mfsai onaylarına ilişkin_ işlemlerini yürütmek, bu işlemlere ait belgelerin ka_
1ıılarının tutulması 

1e dosyalanması için İnsan Kaynakları ve Eğitinı Dairesi Başkaİlığına i|e-
tilmesini sağlamak. 

]

d) ilçelerde Genel ı,ıtıdiirltik görev alanına giren sorunları ı.akip etmek. 1,apılması gereken ış ve
iŞlemlerin tespitini 11apmak ve bunlara itişkin bilgi ve belgeleri Merkez biİimlerin. iü.t..k.
:) ?ig:, yatırım., k{.ıruluşlardan gelen altyapı çiüışma biidirimlerini ivedilikle İlçe Şube Mü-
dürlüklerine gönderıpek.

l, "r|Ç.]..9: 
basın vp yayın organlarında yer alan haberlerin takibi ile vatandaşlardan gelen

şikdyetleri ince|eyerfk gereğini yapmak ve sonucundan Gene] Müdürlük Makamına bilgırer-
mek.
g) ilÇelerde Biiytikşehir Belediyesinin diğer birimleri ile ilçe Belediye Başkanlıklarıy[a gerekli
koordinasyonu sağIaİııak,

ğ) M.ahalle muhtarlı!lanndan gelen istek ve şikAyetlerin giderilmesi için çalışmalar yürütmek.
!ı !ı9lı<e.z birimlerilce ilçelerde kullanılmak üzere lemin edilen malzemelerin i|çe şube mü-
dürlük|erine del rini $ağlamak ve devredilen malzemelerin amacına uygun ku|lanİ|masını gcı_
zetmek
ı) Yapı ruhsatı alınma§ı sırasında su tesisat projeIerinin tasdi k edilmesine dair Genel Müdürlüğe
nıcr zualla veri lcı,ı ııöryvleri i|a etmek.
i) AFAD ve meteo rol i birimlerinden gelen çeşitIi uyanları vaki t geçirnıeksizin ilgili birimlcre
ı,c ilçc nıüdiirliik lcrin göndermek.
j) Cenel Müdür ı e ı bulunduğu Genel Müdür Yardımcısının verdiği diğer görevleri 1,ap-
nı ak

qs, 4



(3) İlçe Şube Mtl{Urleri" Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcıları ile ilgisine göre Daire Baş-
kanlıkIarı tarafındpn verilecek görev ve talimatları yerine getirmekle yükümlüdürler.
l41 I|çe Şuhe Mü$üdüklerinin kendilerine verilen görevlerin if'ası için ihtiyaç duydukları nıal
ve hizmetler. konüsuna göre ilgili Daire Başkanlığınca temin edilerek mahalline teslim edilir.
(5) İlçe Şube Mü{ ürliiklerinin merkez birimleriyle ve diğer kamu kurum ve kuruluşlanyla ya-
zışma|arı İlçe Hizpetleri Dairesi Başkan|ığı aracılığıyla yapılır. İ|çe şube müdürlükleri. idarcl i

taahhüt ve sorum[!luk altına sokmayacak taleplere iIişkin. vatandaşlardan gelen birel,seI baş-
vurulara yazı[ı cer.]ap verebilir[er.
(6) Ilçe Şube MüdPrlüklerinin görev, yetki ve sorumlulukları bir yönerge ile belirlenir.

İlçe Şube Müdü ükleri
MADDE 37- (l)e işik : l6.1 1.20-],6 L-20I6l40 s. GKK.) (1) llçelerde Genel Müdürlüğün görc\
alaırına gire ıı lerin yürütülmesini sağlamak amacıy[a "[[çe Şube Müdürlükleri" kurulur

lüklerinde bir müdür. veteri kadar şefve diğer personel istihdam edilir.(2) İlçe Şuhc

üçüııcü BöLüM
Mali Kal,naklar ı,e Bütçe

(,}elirle r
MADDE 3ıi_ ( l) ESKI'nin gelirleri aşağıdaki kaynaklardan sağlanır;
a) Su satışı r e kull ılmış suların uzaklaştırı lmasına karşılık. tarifesine göre abonelerden alına-
cak ticrct[er.
b) 26.05.1q8l ıari$li ve 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu uyarınca, su ve kanalizasyon
tesis[erinden 1ararlpnanlardan ilgili belediye adına alınacak katılma payları,
c)Hizmet a|anındalki belediyelerin. İIler Bankasınca 2380 sayılı "Belediyelere ve İl Özel ida-
relerine Genel Bütğe Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkında Kanun" gereğince nütis esa-
sına göre dağıtılan paylardan bu bankaca tutularak TESKİ'ye gönderilecek o/o|}'lar,

ç) Büyük.ve tenıel |,atırım programlan karşılığında Devletçe yapılacak yardımlar.
d) TESKl'ye devre$ilecek tesis ve işletmelerden sağlanan gelirler,
e) Şahıs. kurum ve Pruru|uşlar için yapılan özel hizmetlerden alınacak ücretlerle ortaklıklardan
ve üretilen nıalIarın saıışlarından elde edilecek ge|irler.
l) Her tür|ü 1ardım !e bağışlar ile diğer gelirler.

Kredi ve BorçlannlaIar
MADDE 39- ( l) TESKi yurtiçi kuruluşlardan. iller Bankasından. Maliye Bakanlığının izniyle
yundtşü kuru|uşlardhn kredi ve borç alabilir.
(2) TESKİ, İller BaıPkasından alacağı kredilerde İller Bankası Kanunu'nun birinci maddesinde
yazılı idare ve kuruıiılara veri|en krediler hakkındaki hükiimlere t6bidir.

Stratejik Plan ve Pprformans Esaslı Bütçe
MADDE 40- (I) MP|i yıl İdare bütçesi. mevzuatıa öngörülen sürelere göre bütçe tahminlerini
d^e. içerecek şekilde. §tratejik plan ve yıllık perlormans programına uygun olarak hazırlanır.
(2) Hazırlanan bütç4. l0.12.2003 tarihli ve 50l8 sayıh Kamu Mali iönetim ve Kontrol Ka-
nunu'nda bel ini len gsas|ar çerçer esinde düzenlenir.
(3) cenel Müdürlük{e hazırlanan bütçe. yönetim kurulunca incelenerek Genel kurul kararı ile
yürürIüğe girer.

Hesap Ozetleri ve $lanço
MADDE 4l- ( l) TE§KI'nin h9şap işlemleri. maliyetieri. mali durumu ve işletme sonuçlarını
aÇıklıkla gösterecek ıİe gerekli bilgileri düzgün araİıklarla verecek biçimde tutulur. Bu aınaçla

16

A4?*



Sunulur.
(3) Bilanço ı
ibra edilmiş

üç aylık döneml kapsayan ve tahmine dayalı gelir-giderlerle aynı döııemde gerçekleseır geliı-
gideri gösl,tıren sap özetleri lıazırlanarak yönetiıl,ı kuı,lıltınun bilgi ve iırccleııcsiııc sıınulur,
(2) Ayrıca her bti çe döneıninin bitimiıri izleyeıı 3 ay içinde geçen yılla ilgili bi[anço ve taalivet
raporu hazırlanar denetçilerin yıllık raporu ile birlikte Mayıs ayı toplantısında Genel Kuruliı

/e faa|iyet faporunun Gene] kurulca onaylanmasıyla, yönetim l(urulu ve denetçiler
ohırlhr.

Tarife Tespit Esdsları
MADDE 42- (l lPu salışı. kanalizasyon tesisi bulunan yerlerdeki kullanılmış sulann uzaklaş-
tınlması. septik ç$kur|ann boşaltılması giderleri için ayn tarileler yapılır. Bu ıarifelerin tespi-
tinde. yönetirn ve ]işletme giderleri ile amortismanları doğrudan gider yazılan (aktifleştirilme_
yen) yenileme, ısl{h ve tevsii masrafları ve bir k6r oranı esas alınıi.
(2) Tarifeterin tes$iti ile tahsilatla ilgili usuI ve esaslar bir yönetmelik ile belirlenir.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
l Hak ve Muafiyetler ile Çeşitli Hükümler

Kanalizasyon Şebekesine Bağlanma ZorunluIuğu
MADDE 43- t l ) Iiana|izasyon şebekesi bulunan cadde ve sokaklardaki her taşınmazın kanali-
zasyona bağlanma§ı zorunludur.
(2) Bu bağlanlılar, |edeli taşınmaz sahibinden alınmak suretiyle TESKİ tarafından yapılır veya
projesine uygun olEak yaptırılır.

Şebeke Olmayan {erlerde Yapılacak Tesisler
MADDE 4a- 1l ) Ş$hir kanalizasyon şebekesinin henüz tesis edilmediği ve uygun bir boşaltma
sağlanamayan alanlPrda kullanılmış sular. sağlık ve fenni şanlara uygun septik çukurlara veri-
[ebiIir. Bunların TEŞKİ'nin belirteceği esaslara uygun olarak yapılması gereklidir.
(2) Kuruluş yeri bafi,ımından şehir şebekesinden aylı ve özel boşaltma tesisi yapması zorunlu
bu|unan. durumları bzelIik taşıyan müessese|er. bu tesisleri TESKİ'nin izin ve denetimi altında
yaparlar.

Zararlı Suların Ta$fiyesi
MADDE 45- ( l ) TEPKİ. fabrika, hastane ve diğer özellik gösteren su tüketim yerlerinden gelen
kulIanılmış suların k|nalizasyon şebekesine verilmeden önce gerekiyorsa özel oIarak tasfi/esini
isteme hakkına sahiftir.
(,2],B, klllri ve.ku|umlar TESKi taralından ıespiı edilecek süre içinde özel tasfiyeyi yapnıa-
dıilan takdirde.. diğ$r kanunlardaki müeyyideler saklı kalmak üzere TESKi g.r"ı.İi İ".İ. ,"
ışleri yapar ve giderlfrini Yo50 t|az|aıyla ilgitilerden tahsil eder.

Kanalizasyon Şebekcsine Verilemel,ecck Maddeler

"WQ+4



(3) AYnca, kanalizasyon şebekesi ile içme suyu alınan havzalara zarar vdrenler ve bıınlan kir-
leten|er hakkınd a 26.09.2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununuı| Devlet malına karşı
suç işleyenlere ilişkin hükümlerince kovuşturma yapılır. 

İ

Su ve Kanalizasyon Durum Belgesi l

MADDE 47- (1) Yapı için belediyeden ruhsat isteyen gerçek ve tüze| kişiler. daha önce
TESKİ'den su ve kanalizasyon durumu hakkında belge almak zorundadır. 

]

(2) TESKİ, o yerdeki su ve kanalizasyon şebekesine göre su ve kanaliza§yon durum belgesi,erir. 
l

(3) \'apıların durum belgesi alınmadan veya tesisatın dıırum belgesine ayktrı olarak yapılması
hallı: rinde imar mevzuatıntn ruhsatsız yapılar hakkındaki hükümleri uygul{nır.
(4) İmar planlarının hazırIık safhasında altyapı tesisleriyle uyum yönündeı| TESKİ'nin de gö-
rüşünü almak şarttır.

Yağnıur Sularının Uzaklaştırılması
MADDE 48- (l) Yağnıur sularının uzaklaştırılması ile ilgili tesislerin yağılnıası veya bu tip
tesislerin işletilmesi, gerekli harcamaIar ilgili belediyelerce karşılanmak şa|tıyla TESKİ tara-
tindan 1erine getirilir, 

]

(2) Bu tesislerin yapılması veya işletilmesine ilişkin harcamalar tarifelere da|ıil edilemez.

\'luafil,etler
\{ADI)E 49- (l) TESKİ'nin görevleri için kultandığı taşınmaz malları, tes
aaliyetleri her türlü vergi, resim ve harçtan muaitır.

eri. işleınleri ve

,21 Yahancı ülkelerden getirilecek veya bağış yoluyla sağlanacak araç ve gerPçIer için Büyük-
, :hir Be ledil,esine kanunlarla tanınan muallyetler TESKl için de geçerlidir
ı 'i 

l 
'ltı\Kİ'ye ait taşınır ve taşınnaz n-ıallar Devlet nıalı savılır.

l 1,gulanmayacak Kanunlar 
l

NtADDE 50- (l) TESKİ'nin işlemteri. 08.09.1983 tarihli ve 2886 sayılı Dev|et İhale Kanunu
il : bu Kanun'un ek ve tadillerine tdbi değildir. TESKl'nin yapacağı satım, kiıa! trampa ve mül-
k 1etin gayri ayni hak tesisi işlemleri için ayrıca bir yönetmelik çıkarılır. ]

(]'ı I'ESKI'nin yapacağı mal veya hizmet alımları ile yapı m işlerinde 04.01 .2002 rırihli ye 4734
sıivılı Kamu lhale Kanunu ve ilgili yönetmelikler uygulanır

Dı,vir İşleri
M {DDE 5t- (1) 20
Mıidür[üğü Kuruluş
Teıirdağ t}üyükşehi
tesıslcri ile bunlarla
hakları ile birlikte bi

11.1981 tarihli ve 2560 sayıh Istanbul Su ve Kanalizasyo Idaresi Genel
ve Görevleri Hakkında Kanun ile diğer yasal düzenleme] el, çerçevesinde
r Belediyesine bağlanan belediye ve köylerin mevcut su ve kanaIizasyon
ilgi[i taşınır ve taşınmaz malları, hak ve borçları ve p
r protokolle TESKİ'ye devredilir

Yönetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 52- (l ) Bu Yönetmelikte yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hükii leri ul gulanır

itt

n

Yönergeler
MADDE 53- (l) Bu Yönetmeliğin ilgili maddelerinde beli
lışma usul ve esasları. hazırlanacak yönergeler ile belirlenir.
(2) \'önergeler, l. Hukuk Müşavirliğinin uygun görüşü son
ile 1üriirlüğe girer.

crS(İlc li 1iinl öZlük

rtilenleıin dışındaki 
\bi.iml..i., ea-

rasında Yönetim Kr}rl*rn oruy,

\

1

l

m

1 st



Kaldırılan Hüküm|er
]VIADDE 5,1- ( l ) Bu Yönetmeliğin yürürlüğe gimıesi ile TESKİ Genel K
1arihli ve 2015l16 sayılı kararı ile kabul edi len (Değişiklik: 12.| 1.20| 5
Genel Kurul kararı ) "Tekirdağ Su r e Kanalizasl on İdaresi Genel Mütiür
revleri Hakkında Yönetmelik" yürürlükten kaldırılmışhr.

Yürürlük
MADDE 55- (l) Bu Yönetmelik, TESKİ Genel Kurulunun kabulünden so
intemet sitesinde ilan edildiği tarihte yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 56- (l) Bu Yönetmelik Tekirdağ Su ve Kanalizasyon idaresi G
dan 1,ürütü[ür.

Fund
Ki Genel Kurul Başkanı Gen

'l'ekirdağ BüyüIçehir Belediye Başkanı Ka
vcsl

lu'nun l4.05.20I 5
i ve 20l 5/40 sayılı

Kuruluş ve Gö-

GcneI Müdürlük

l Müdürü tarafin-

a IR }I
Kurul Ul-csi

Ka

+

])9.1 1.2017 tarihli TESKİ Genel Kurulun un 20|7 /23 numaralı kararrnın Eki'ılir.

l


