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 Kanunun 11. Maddesinde; 
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maddesinde; i  
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1. STANDARTLARINA UYUM 
EYLEM PLANI 

hed  

-2027 Rehberi 

. Uygulamada birlik  

v ir 

 

 

1.1. KAMU   

 en    

 kontrol sistemidir. 
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 ENEL ESASLARI 

1.  
 

 

  

 

mesini,  

 

 

2. Kapsam:  

 

 

 

3. Dayanak 
  

ve Kontrol Kanununun 55, 56, 57 ve 58 inci maddeleri,  

  

 

 

 02.12.2013 tarih ve 70451396-

 

  

 eri, 
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  Gen ve Y

 

 

4.  
  

 

  

  

 

yerine getirmek  

 

  

  ol

 

  

 

etkililik, ekonom  

B -  
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 Harcama Yetkilisi 

  

 

 

  

  

 

personelin, 

 

 

  

  

  

  

 

  

1.  

  

-  

 

- 

 

- 
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 - 

 

- 

 

- 

 

 - Y  konusunda olumlu bir 

 

2. 
Sorumluluklar;  

 

-  

-

 

- 

ve yet  

- 

 

har

koyar. 

12



-

 

- 

 bildirilir. 

i;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  

-

 

aliyetinin 

 

- 

 

 

- 

. 
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-

 

 

-

v  

-

 

4.  

 

 

5.  

Harcama birim  Planda yer alan 

belirtilen 

, ha n incelenip konsolide edilmesini 

tan sorumlu gruptur. Harca

aaliyetlerin 

 

la koordine 

edilir. Belirli una eylemlere 

 

6.  
 

alan
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Acil eylem gerektiren riskler ise derhal bildirilir. 

C-  
 

 

 

 

 

1  
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 Yetki devri  

  

:  

kurumsal riskler ile harcama birimlerinin 

 operasyonel risklerin, suistimal 

  

 

 

 Planlama ve Programlama 

   

 

Kontrol Faaliyetleri:  

 

  

 Kontrol Stratejiler  
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  Bilgi Sistemleri Kontrolleri 

   

:  

  

ede iletilir.  

 

  

 Raporlama  

  

  

  

  

 

 

 

17



 

 

   

  

  

1.2. HAZIRLIK 
 

  

 

 

 

  e Kurulu; Gene

  . Harcama birimi 

 ama

 

 

uzman olan  
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ADI SOYADI   

Ferruh BECEREN   

   

   

   

   

Sema KURT   

   

  Elektrik Makine  

   

Mustafa     

Gamze PAK   

   

  Projeler  

Halit MERDUMAN   

    

    

   

Emrah AKKURT   
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 HAZIRLAMA GRUBU 

 

ADI SOYADI   UNVANI 

    

   Ekonomist 

  Abone  Dairesi   

Murat YILDIZ   Tesisleri Dairesi   

Yasin AKMAN  Bilgi  Dairesi   

   Koruma ve Kontrol Dairesi  V. 

   Teknisyen 

Ertan TURAN  Elektrik Makine ve Malz.   . 

  Emlak ve  Dairesi   

    ve  Dairesi   

  Projeler Dairesi  Y. Mimar 

Hasan KENAR  Re   

   ve  Dairesi   

    

    

    

Serhat ERDUR  Tesisler Dairesi  Teknisyen 
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KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI HAZIRLAMA GRUBU 
 

ADI SOYADI   UNVANI 

   Ekonomist 

   Avukat 

Murat TOMBAR Yedek  Abone  Dairesi   

   Tesisleri Dairesi   

  Bilgi  Dairesi   

   Koruma ve Kontrol Dairesi  . 

   Kalite Sistem Sorumlusu 

Samet ERDEM  Elektrik Makine ve Malz.    

  Emlak ve  Dairesi  Harita ve Kadastro Teknikeri 

    ve  Dairesi  Uzman 

Hamza VURAL  Projeler Dairesi   

Osman Nuri ARSLAN    

   ve  Dairesi   

    

    

    

  Tesisler Dairesi   
 

, Genel 

mevcut durumu 

 bir rapor 

 

 sonucunda, 

ve 2026-2027 
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Eylem Plan  ama le uyumlu olarak, personelin sisteme 

 

ekleri 

 mevcut durum 

ve eylemler  

 

i veya Taslakta 

 

 

e mevzuat 

-2027 

” 

. 

olarak toplam 48  

 yer almakta olup, 
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-2027  

 

Standart 

Kodu 

 Genel 

 

Belirlenen 

 

 
 
 
 
 
KONTROL 
ORTAMI 

1  6 6 

2  7 3 

3  8 9 

4 Yetki devri 5 2 

 

 

5 Planlama ve programlama 6 2 

6 Risklerin belirlenmesi ve  3 5 

 
 
 
 
 
 
KONTROL 

 

7  4 3 

8  3 1 

9  2 2 

10  2 - 

11 Faaliyetlerin  3 3 

12 Bilgi sistemleri kontrolleri 3 3 

 
 
 
 

 

13  7 2 

14 Raporlama 4 1 

15  6 2 

16  3 2 

 

 

17  5 2 

18  2 - 

          TOPLAM 79 48 
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