TEKİRDAĞ SU VE KANALİZASYON İDARESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE 
(İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı)


	Tekirdağ Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü bünyesinde 5393 sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesine tabi olarak istihdam edilmek üzere; Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği hükümlerine göre alınacak olan …………………….	 pozisyonuna başvurumun kabulü için gerekli evraklar ekte sunulmuştur.
Bilgilerinize arz ederim.   
                                                                                                                       ….../…../2025  
                                                                                                                          Adı Soyadı 
                                                                                                                            (İmza)
 
T.C. Kimlik No	:
Telefon	:
Adres	:
Ekler :
1. Nüfus cüzdanı veya kimlik kartının fotokopisi,
2. Diploma veya mezuniyet belgesi veya noter onaylı örneği veya e-devlet üzerinden alınmış barkodlu mezuniyet belgesi,
3. Yabancı Okul Mezunları için denklik belgesi veya noter onaylı örneği,
4. KPSS sonuç belgesinin ÖSYM web sitesinden alınan doğrulama barkodlu bilgisayar çıktısı,
5. Erkek adaylar için askerlikle ilişiği olmadığına dair beyanı, (Başvuru formu üzerinde)
6. Görevini devamlı olarak yapmaya engel bir durumu olmadığına dair beyanı, (Başvuru formu üzerinde)
7. Sürücü belgesi fotokopisi,
8. Son altı ay içerisinde çekilmiş 2 adet biyometrik fotoğraf (1 adedi forma yapıştırılacak),


[bookmark: _GoBack]NOT : 1- Her aday şartlarını sağladığı yalnızca bir kadroya başvuru yapabilecektir.
2- Sınava girmeye hak kazanan adayların elektronik ortamda veya iadeli taahhütlü posta yoluyla yapılan başvurularda fotokopisi gönderilen belgelerin aslının sınav tarihine kadar Kurumumuza ibraz edilmesi gerekmektedir. (Aslı ibraz edilmek kaydıyla suretleri Genel Müdürlüğümüzce tasdik edilecektir.)
