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Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii

OLAGANUSTU GENEL KURUL KARARI

Karar Tarihi : 11.02.2026
Karar No : 2026 / 05

Kararim Konusu : Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Gorev ve
Yetkileri Hakkinda Tegskilat Yonetmeligi

TALEP;

TESKI 1. Hukuk Miisavirliginin 02.02.2026 tarihli ve 344100 sayili yazisina istinaden,
Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin mevcut ydnetim ve organizasyon
yapisinda yapilan degisiklikler sonucu; yeni kurulan, kaldirilan veya ismi degistirilen Daire
Baskanliklar1 ve Miidiirliikler ile diger birimlerin gérev tammlarinda yapilan degisikliklere
uygun olarak mevcut yonetmelik hiikiimlerinin ve madde numaralarimin birgogunun yeniden
diizenlenmis olmas1 nedeniyle eski yonetmelik olan 20/11/2025 tarihli ve 2025/27 sayili Genel
Kurul karar ile kabul edilen Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Gorev ve
Yetkileri Hakkinda Teskilat Yonetmeligi’'ni tamamen ortadan kaldirmak amaciyla miistakil
(yeni) yonetmelik taslagi halinde hazirlanan; "Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii Gérev ve Yetkileri Hakkinda Teskilat Yonetmeligi" taslaginin TESKI Olaganiistii
Genel Kurulunda goriisiilerek karara baglanmas: talep edilmektedir.

KOMISYON RAPORU;

“Talep; 20/11/2025 tarihli ve 2025/27 sayili Genel Kurul karart ile kabul edilen Tekirdag
Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Gorev ve Yetkileri Hakkinda Teskilat
Yonetmeligi'nin yiiriirliikten kaldirilmasina ve miistakil (veni) yonetmelik taslagi halinde hazirlanan;
"Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Gorev ve Yetkileri Hakkinda Tegskilat
Yénetmeligi" nin yiiriirliige konulmasin kabuliine oybirligi ile karar verilmistir.

Konu TESKI Genel Kurulunda gériisiilerek karar verilmek iizere is bu rapor tarafimizdan tanzim
edilerek imza altina alinmigtir.”

Seklindeki igisleri Komisyon Raporu 11.02.2026 tarihli TESKI Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisinda gériisiilerek miizakere edilmistir.

KARAR;
i¢isleri Komisyon Raporu; komisyondan geldigi sekliyle oyland: oybirligi ile kabul edildi.

Selametfin Hakan YUCE “M“

Gefiel Kurul Uyesi - Genel Kurul Uyesi
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GENEL GEREKCE

Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin
mevcut yonetim ve organizasyon yapisinda yapilan degisiklikler
sonucu; yeni kurulan, kaldirilan veya ismi degistirilen Daire
Baskanliklar1 ve Miidiirliikler ile diger birimlerin gorev
tanimlarinda yapilan degisikliklere uygun olarak mevcut
yonetmelik hiikiimlerinin ve madde numaralarinin bir¢ogunun
yeniden diizenlenmis olmasi nedeniyle 20/11/2025 tarihli ve
2025/27 sayil1 Genel Kurul karari ile kabul edilen Tekirdag Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Midiirliigii Gorev ve Yetkileri
Hakkinda Tegkilat Yonetmeligi’ni tamamen ortadan kaldiran
miistakil (yeni) yonetmelik taslagi halinde hazirlanmistir.



TEKIRDAG SU VE KANALIiZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
GOREV VE YETKIiLERI HAKKINDA TESKIiLAT YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Kurulus, Gorev ve Yetkiler

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Tekirdag Biiyliksehir Belediyesine bagli olarak
kurulmus miistakil biit¢eli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulus olan Tekirdag Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Miidiirliigiiniin kurulus, gorev ve yetkileri ile ¢aliyjma usul ve esaslarinin
diizenlenmesidir.

(2) Bu Yoénetmelik, Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin organlar: ile
Genel Miidiirliigiin merkez ve ilge teskilatlarini kapsar.

Dayanak '
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 20/11/1981 tarihli ve 2560 say1l1 Istanbul Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayamilarak

hazirlanmigstir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Kanun: 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunu,

b) Idare/TESKI: Tekirdag Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirltigiindi,

¢) Biiyiiksehir Belediyesi: Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Belediye: Ilge belediyelerini,

d) Genel Kurul: TESKI Genel Kurulunu,

e) Yonetim Kurulu: TESKI Yonetim Kurulunu,

f) Genel Miidiir: TESKI Genel Miidiiriinii,

g) Makam: Genel Miidiirlikk Makamini,
ifade eder.

Kurulus ve gorev alam

MADDE 4- (1) Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Tekirdag Biiyiiksehir
Belediyesinin su ve kanalizasyon hizmetlerini ytiriitmek ve bu amagla gerekli her tiirlii tesisi kurmak,
kurulu olanlar1 devralmak, bir elden isletmek ve 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayili Istanbul Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunda yazili gorevleri yerine
getirmek tlizere 31/3/2014 tarihli ve 28958 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2014/6072 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile kurulmustur.

(2) Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, “TESKI” olarak amlir.

(3) Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesine
bagli miistakil biitceli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulustur. Genel Miidiirliigiin hizmet alani,
Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesinin gérev alani ile sinirhidir.

Gorev ve yetkiler

MADDE 5- (1) TESKI nin gérev ve yetkileri sunlardr;

a) I¢me, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirlii yeralt1 ve yeriistii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere ulagincaya kadar her tiirlii
tesisin etiid ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak,
kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimim yapmak, yaptirmak ve gerekli
yenilemelere girismek,
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b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve
zararsiz bir bi¢imde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlamilmasi igin
abonelerden baglanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklar1 noktaya kadar her tiirlii tesisin
etiid ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya da
kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini1 yapmak, yaptirmak ve
gerekli yenilemelere girigmek,

¢) Boélge i¢indeki su kaynaklarinin, deniz, gol, akarsu kryilarmin ve yeralt1 sularinin kullaniimig
sularla ve endiistri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol
acacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirlii teknik, idari
ve hukuki tedbiri almak,

¢) Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢indeki belediyelere verilen gorevleri
yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

d) Her tiirlii tasimr ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamus ara¢ ve
gerecleri satmak, TESKI'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya Hzel
kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere
istirak etmek,

¢) Kurulus amacina doniik caligmalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali
kamulastirmak veya tizerinde kullanma haklari tesis etmek.

IKiNCi BOLUM
Yonetim ve Teskilat

Organlar

MADDE 6- (1) TESKI'nin yonetimi asagidaki organlarca saglanr;
a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

c¢) Denetgiler,

¢) Genel Miidirliik.

Genel Kurul
MADDE 7- (1) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak gorevli ve

yetkilidir.

Genel Kurulun toplanma ve calisma esaslari

MADDE 8- (1) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak bu
Yonetmelikte yazili yetki ve gorevleri goriistip karara baglamak tizere her yil Mayis ve Kasim aylarn
icerisinde olagan olarak 6zel giindemle toplanur.

(2) Genel Kurulun toplanma ve ¢aligma esaslarina iligkin olarak 20/11/1981 tarihli ve 2560 say1ili
Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun ile bu
Yonetmelikte diizenlenmemis hususlarda; 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Beledivesi
Kanunu ile 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayil1 Belediye Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurulun goérevleri

MADDE 9- (1) Genel Kurulun gorevleri sunlardir;

a) Bes yillik yatirim planini karara baglamak,

b) Yillik yatirim programlarim inceleyerek karara baglamak,

c) Biitgeyi inceleyerek karara baglamak,

¢) Personel kadrolarinin ihdas, degistirilme ve kaldirilmasina karar vermek,

d) Mayis ay1 toplantisinda, Yonetim Kurulunun, bir énceki yil ¢aligmalarina iliskin faaliyet
raporunu, bilangosunu ve denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak,

e) Su satig1 ve kullanilmig sularin bosaltilmasina iligkin tarifeleri inceleyerek karara baglamak,

f) Iki asil ve iki yedek denetgiyi se¢mek,
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g) 10 yildan fazla siireli veya 10 milyon TL’den fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri i¢in yonetim kuruluna izin vermek,

g) Dava degeri 100.000 TL’nin iistiinde olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasim
kararlastirmak,

h) Yurt i¢i ve yurt dis1 bor¢lanmalar hakkinda Yo6netim Kuruluna yetki vermek,

1) Yapilan ¢aligmalarin bu Kanun ve bu Kanunla gozetilen amaglara uygun olup olmadiZini
karara baglamak,

i) Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara baglamak,

j) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkani veya Yonetim Kurulunun Genel Kurulda
goriisiilmesini 6nerdigi diger isleri goriistip karara baglamak.

Genel Kurul kararlarinin onaylanmasi
MADDE 10- (1) Genel Miidiirliikk¢e hazirlanan bes yillik yatirim plani, biitge ile bilango,
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkani tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

Yonetim Kurulu

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu bir bagkanla bes tiyeden olusur.

(2) Biiyiiksehir Belediye Bagkani YoOnetim Kurulunun bagkamidir. Belediye Baskaninin
bulunmamasi halinde, Genel Miidiir Yonetim Kuruluna bagkanlik eder.

(3) Genel Miidiir ile Genel Miidiir Yardimcilarindan hizmette en eski olani, hizmette esitlik
halinde yashi bulunan, Yonetim Kurulunun tabii iiyesidirler. Yonetim Kurulunun diger i¢ iivesi
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin teklifi ve Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakaninin
onay1 ile atanir.

(4) Yonetim Kuruluna atanan tiyelerin hizmet siiresi 3 yildir. Siiresi dolanlar yeniden
atanabilirler. Bir liyeligin 3 yillik siire dolmadan herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, yerine atananlar
daha onceki iiyenin siiresini tamamlar. Yonetim Kuruluna atanacak olanlarin TESKI’nin konusuna
giren teknik islerde, yoneticilikte veya isletmecilikte uzmanlasmis bulunmalar1 ve uzmanliklarina
uygun yiiksekégrenim gérmiis olmalar1 gerekir.

(5) Uyeler, Devlet memurlarina iliskin mevzuatta yer alan istisnalar disinda, 6zel ya da kamu
sektoriinde baska bir gorev alamazlar. Genel, katma ve Ozel biitgeli idarelerin, kamu iktisadi
tesebbiislerinin kadrolarindan Yonetim Kuruluna getirilenler asil gorevlerinden maagsiz izinli
sayilirlar. Bu kimselerin memuriyetleri ile buna ait her tiirlii hak ve yiikiimliiliikkleri saklidir. Izinli
olduklar1 miiddet, terfii ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak hesaba katilacag1 gibi bunlardan izinli
olduklari sirada terfii hakkini kazananlar, bagkaca higbir isleme gerek kalmaksizin terfi ettirilirler.

(6) Yonetim Kurulu iiyelerinin {icretleri izinli sayildiklar: kurumlarda ellerine gegen licretlerden
daha az olursa, aradaki fark tazminat olarak kendilerine ddenir.

Yonetim Kurulunun toplanma ve ¢alisma esaslan

MADDE 12- (1) Yonetim Kurulu, olagan olarak her hafta, belirli glinlerde toplanir.

(2) Toplanma, salt gogunlugun saglanmasi ile olur. Kararlar oygoklugu ile alinir. Cekimser oy
kullanilamaz. Oylar esit olursa bagkanin bulundugu tarafin oyu iistiin sayilir.

(3) Kararlar gerekgeli olur. Kararda kars1 oy kullananlar gerekgelerini belirtirler.

(4) Yonetim Kurulu, Genel Kurulca kararlastirilan yatirimlari kisitlayici kararlar alamaz.

(5) Yonetim Kurulunun toplanma ve ¢aligma usul ve esaslar1 ayr bir yonetmelik ile belirlenir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 13- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Kurulus amacina uygun olarak TESKI'nin ¢alismasina iliskin esaslar1 tespit etmek ve
bunlarin Genel Miidiirliikk¢e uygulanmasini izlemek,

b) Genel Miidiirlik¢e hazirlanacak yonetmelik, biitge, bilango ve kadro taslaklarina iligkin
Onerilerin 6n incelemelerini yaparak Genel Kurula sunmak,

¢) Y1l iginde biitgenin madde ve fasillar1 arasinda aktarma yapmak,
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¢) Bes yillik ve yillik yatirim plan ve programlarin inceleyip Genel Kurula sunmak,

d) Genel Miidiirliik¢e onerilecek satma, satin alma ve ihale iglemlerini karara baglamak ve her
biitce yilinda Genel Miidiirlikg¢e yapilabilecek alim, satim, ihale ve kira bedellerinin iist smirini
belirleyerek Genel Miidiire yetki vermek,

e) Genel Miidiirlikkge 6nerilecek kamulastirma islerini karara baglamak,

f) Genel Kurulca verilecek yetki ¢ergevesinde yurt i¢i ve yurt dis1 bor¢glanmalarim karara
baglamak,

g) Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Midiirliikge yapilacak onerileri inceleyip
karara baglamak,

g) 10 yildan az siireli veya yillik 10 milyon TL’den az bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
s6zlesmeleri i¢in Genel Miidiire izin vermek,

h) Dava degeri 100.000 TL’nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasim
kararlagtirmak,

1) Genel Miudiirlikkge hazirlanan su satig1 ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iliskin tarifeleri
tespit ederek Genel Kurulun onayina sunmak,

i) Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gore yiiriitiilmesi igin gerekli 6nlemleri saptamak,
yetkisi i¢inde olanlar1 almak, yetkisi disinda olanlari ilgili kurum ve mercilere iletmek,

7) Genel Miidiiriin 6nerisi {izerine Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkani, 1.Hukuk Miisaviri, Daire
Baskanlar1, uzman tabip, miidiirler, teknik elemanlar, avukatlar ve miifettislerin atama, nakil, terfi ve
isten ¢ikarilmalar hakkinda karar vermek ve s6zlesmeli personelin ise alinmalarin1 onaylamak,

k) Gerektiginde Genel Kurulun olaganiistii toplantiya g¢agrilmasi konusunda Tekirdag
Biiyiiksehir Belediye Baskanina oneride bulunmak,

1) Genel Miidiirliikk¢e onerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.

Denetciler

MADDE 14- (1) TESKIi'nin islemleri, hizmet siireleri iginde siirekli olarak calisacak olan iki
denet¢i tarafindan denetlenir.

(2) Denetg¢i segilebilmek i¢in miihendislik, hukuk, ekonomi ve igletme konularindan en az birinde
yiiksekogrenim gormiis ve uzmanlagmis bulunmak ve ayni konuda en az 10 yil gérev yapmis olmak
gerekir.

(3) Denetgilerin hizmet siireleri iki yil olup, hizmet siireleri sonunda yeniden segilmeleri
miimkiindiir.

(4) Denetgiler TESKI'nin ¢alismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler, aksakliklar ve
yasa dis1 islemler hakkindaki raporlarin1 Genel Kurula verirler. Raporun bir 6rnegi de bilgi i¢in Tekirdag
Biiyiiksehir Belediye Baskanina sunulur. Ayrica Genel Kurulun Mayis ay1 toplantisinda Yonetim
Kurulunun bir yillik faaliyeti hakkinda rapor verirler.

(5) Denetgilerin istedikleri bilgi ve belgelerin Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliikge verilmesi
zorunludur.

(6) Denetgilerin ticretleri, Devlet memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi aylik
tutarin1 (Ek Gosterge hari¢) asmamak iizere Genel Kurulca kararlagtirilir.

Genel Miidiir

MADDE 15- (1) TESKI Genel Miidiirii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanmin teklifi
tizerine Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakam tarafindan atanir.

(2) Yonetim Kurulu tiyelerinde aranan sartlar Genel Miidiirliige atanacaklarda da aranir.

(3) Idarenin tiizel kisiligini Genel Miidiir temsil eder. Genel Miidiir gerekli gorecegi isler igin
temsil yetkisini mevzuata uygun bir sekilde kismen veya tamamen devredebilir.

Genel Miidiiriin gorevleri

MADDE 16- (1) Genel Miidiiriin gérevleri sunlardir;

a) TESKI'nin 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimlerince ve amaci dogrultusunda caligmasini ve
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yonetilmesini saglamak,

b) Idare ve yarg: organlarinda iigiincii kisilere kars1 TESKI'yi temsil etmek,

c¢) Yonetmelikleri, y1llik biitge, bes yillik plan ve yillik yatirim programlarini, bilango ve personel
kadro taslaklarini hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak,

¢) Biitge, is ve yatirim programlari uyarinca harcama yapmak,

d) 2560 say1l1 Kanunun 23 tincti maddesine gore ¢ikarilacak yonetmelige uygun olarak su satigina
ve kullanilmig sularin uzaklastirilmas: giderlerine iligkin tarifeyi hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak,

e) Gerektiginde Yonetim Kurulu karari ile kurulusta yeni diizenlemeler yapmak,

f) Alim, satim ve ihale islerinin hazirliklari ile Yonetim Kurulunun verecegi yetki dahilinde alim,
satim, ihale ve kira iglerini yapmak, bunlardan yetkisi disinda kalanlar1 Y6netim Kuruluna sunmak,

g) Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarin1 uygulamak,

g) Yonetim Kurulunca atananlar diginda kalan memurlar1 atamak ve is¢gi almak,

h) Karara baglanmasim gerekli gérdiigii konu ve onerileri Yonetim Kuruluna veya Genel Kurula
sunmak.

Genel Miidiir Yardimcilan

MADDE 17- (1) Genel Miidiirliik hizmetlerinin yiiriitilmesinde Genel Miidiire yardimcilik
etmek ve sayilar dordii gegmemek iizere yeteri kadar Genel Miidiir Yardimeist bulunur.

(2) Genel Miidiir Yardimcilar1 Genel Miidiiriin teklifi tizerine Tekirdag Biiyliksehir Belediye
Bagskaninin onay1 ile atanirlar.

(3) Genel Mudiir Yardimcilarinin hizmet alam ile ilgili konularda yiiksekdgrenim gormiis ve en
az 10 y1l uzmanlik dallarinda gérev yapmis olmalar1 gerekir.

(4) Genel Midiir, yetkilerinden uygun gordiiklerini yardimecilarina devredebilir. Bu gibi hallerde
Genel Midiir Yardimcilari yetkili bulunduklart hizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak. bu
durum Genel Miidiiriin sorumlulugunu kaldirmaz.

Teskilat ve personel

MADDE 18- (1) Genel Midiirliik, hizmetin gerektirdigi sayida Daire Bagkanligi, miidiirliik ve
bunlara bagh alt kademe birimlerinden tegekkiil eder ve TESKI'nin ihtisas isteyen kadrolari, o ihtisasla
ilgili meslek erbabindan olusturulur.

(2) Daire Baskanlari, Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkani1 ve 1.Hukuk Miisaviri Genel Miidiiriin
teklifi, Yonetim Kurulunun karar1 ve Tekirdag Biiyliksehir Belediye Bagskaninin onayiyla; miidiirler,
teknik elemanlar, avukatlar, miifettisler ve doktorlar, Genel Miidiiriin teklifi {izerine Yonetim Kurulu
karartyla; TESKI'nin diger personeli Genel Miidiir tarafindan atanur.

(3) TESKI Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu iiyeleri hakkinda gorevlerinden dogan ve
gorevlerini yaparken isledikleri suglardan dolay1 sorusturma ve kovusturma, Devlet memurlarinin tabi
olduklar1 Kanun hiikiimlerine gore yapilir.

(4) Genel Miidiirliik personelinin disiplin amirleri, ayr1 bir yonetmelikle tespit edilir.

Baghhk

MADDE 19- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanlig1, 1.Hukuk Miisavirligi, ile Ozel Kalem
Miidiirliigii ile Basin Yayin ve Halkla [liskiler Sube Miidiirliigii dogrudan Genel Miidiirliik Makamina
bagh olarak gorev yapar.

(2) Diger birimlerin bagli olacagi makam ile Genel Miidiir Yardimcilar1 arasindaki gérev
dagilimi, dogrudan Genel Miidiir tarafindan belirlenir.

Gorev ve sorumluluk

MADDE 20- (1) Bu yonetmelik ¢ercevesinde her birime yiiklenen gorev ile birlikte, o gorevin
yerine getirilmesini saglayacak yetki ve sorumluluk da verilmis sayilir.

(2) Birim amirleri, oncelikle mevzuat, Idare tarafindan ¢ikarilan yonetmelik ile yonergelerde
tespit edilen ve Genel Miidiir tarafindan verilen gorevler i¢in kararlar almaya ve uygulamaya
yetkilidirler.
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Basin Yayn ve Halkla fliskiler Sube Miidiirliigii

MADDE 21- (1) Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Sube Miidiirliigiiniin gorev ve yetkiler sunlardir;

a) Genel Miudiirliglin, katilimci, seffaf, halkla biitiinlesen yonetim anlayisi i¢inde hizmet
tiretmesine katkida bulunmak,

b) Genel Miidiirliik ve bagh birimler arasinda koordinasyonu saglayarak Kurumun basin - yayin
politikasini belirlemek,

c¢) Gunliik, haftalik, aylik gazete, dergi ve mecmualarin aboneliginin yapilarak ilgili birimlere
dagitilmas: ile yerel ve ulusal medyada yer alan TESKI ile ilgili tiim konularin takip edilip, kayit
edilmesi ve arsivlenmesini saglamak,

¢) Yerel ve ulusal medyada yer alan haberlerin taranarak, gercege aykiri, kamuoyunu yaniltici,
hakaret vb. haberler igeren konularin tespit edilip, {ist yonetimi bilgilendirmek, iist yénetimin talimati
ile tekzip islemlerini yapmak ve tekzip islem dosyasi olusturarak sonucunu takip etmek,

d) TESKI ile ilgili belgesel-tamtici-bilgilendirici filmlerin hazirlanmas: ve/veya yaptirilmasini
saglamak,

e) TESKI TV’nin isletilmesini saglamak,

f) TESK1 ile ilgili ilgili tiim agilislarin takip edilerek, internet sitesinde veya Belediyeye ait sosyal
medya araglarinda yayinlamak, yerel ve ulusal gorsel, sesli ve yazili medyaya servis etmek,

g) TESKI icraatlarinin, ¢alismalarinin ve Kuruma ait mekén ve yerlerin fotograf - video ve film
¢ekim izinlerini vermek,

g) TESKI faaliyetleri ve yapilan hizmetlerin medya ve halka etkin bir sekilde tanitilmasim
saglamak, bu amagla her tiirlii reklam-tanitim-prodiiksiyon gorsellerini hazirlamak veya hazirlatmalk,

h) TESKI ile basin ve yayin kurum ve kuruluslar arasindaki iligkileri koordine etmek, haber ve
bilgi akisini saglamak,

1) Basin toplantilar1 ve projelerle ilgili organizasyonlarda konu hakkinda biilten dosyasi
hazirlayarak basinin 6nceden bilgilendirilmesini saglamak,

i) TESKI faaliyetlerine ve Tekirdag’a yonelik duyuru, tamtim, bilgilendirme amach film ve
animasyon hazirlamak, afis, brostir, pankart, takvim, billboard gibi materyallerin tasarimini yaparak
basimini gergeklestirmek ve dagitimini saglamak,

j) TESKI web sayfasini y1l boyunca bilgi ve fotograflarla giincellemek, Tekirdag’daki ¢alisma
ve gelismeleri halka duyurmak,

k) Genel Miidiir mesajlarin1 hazirlamak,

1) ALO 185 Cagr1 Merkezi ve Sube Miidiirliiklerimizde gérev yapan Cagri Merkezi Destek
personelimizle ilgili is ve islemleri takip etmek, nobetlerini yazmak, ilgili Daire Baskanliklar: ile
koordineli sekilde ¢aligmak,

m) Biiyiiksehir ALO 153 ve Ilge Belediyelerinin gagr1 merkezlerinden gelen istek, sikayet ve
taleplerin sisteme i emri olarak girilmesini saglamak ve takibini yapmak,

n) idareye yapilan CIMER, agik kapi ve bilgi edinme bagvurularini takip ederek sonuglandirmak,

0) Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(2) Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigiiniin ¢aligma usul ve esaslari ile gérev, yetki

ve sorumluluklart ayr bir yonerge ile tespit edilir.

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 22- (1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Genel Miidiiriin toplanti, ziyaret ve randevularini organize etmek ve ytirlitmek,

b) Genel Miidiirliik Makamina gelen resmi ve 6zel yazi, mektup, tebrik, davetiye, elektronik
postalar ile tiim mesajlar1 Genel Miidiire ulastirmak ve alinacak talimatlar dogrultusunda cevap verniek,

¢) Genel Miidiirtin katilacag: yurti¢i ve yurtdis1 gezilerle ilgili iletisim, seyahat, toplanti vb.
¢aligmalarini organize etmek ve yiiriitmek,

¢) Genel Miidiirliigiin temsil, agirlama ve téren hizmetlerini TESKI Genel Miidiisliisi-Tensil.
Aslamave dorenGiderlert-Yonercestcercevesinde ylrttmek,

d)-Idareninsosyal-medya-hesaplarmn-yonetimesini-saglamak;
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d) Yonetim kurulu iiyelerinin ve genel midiir yardimeilarinin, genel miidiirliik yazigmalarini,
biiro hizmetlerini ve 6zliik haklari ile ilgili ¢aligmalarn yiiriitmek,

e) Genel Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin ¢calisma usul ve esaslari ile gérev, yetki ve sorumluluklari ayri bir
yonergeyle ile tespit edilir.

1.Hukuk Miisavirligi

MADDE 23- (1) 1.Hukuk Miisavirliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Genel Miidiirliik tarafindan tevdi edilecek hukuki konular hakkinda miitalaa vermek ve hukuki
konulara iliskin iglemleri yapmak,

b) idareyi temsilen, idare tarafindan veya idare aleyhine agilan davalarla icra takiplerini, adli,
idari ve mali yargi mercileri ile arabulucu, hakem veya hakem heyeti nezdinde takip ederek
sonuglanmasini saglamak, bunlarin dosyalarim1 diizenlemek ve kayitlarini tutmak,

c¢) Davay1 kabul, davadan vazge¢cme, feragat ve sulh teklifleri hakkinda Genel Miidiirliige goriis
bildirmek, yetki alanina gére Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Genel Miidiir kararlarina gore geregini
yapmak,

¢) 1.Hukuk Miisavirliginin katilmasi gereken komisyonlara istirak etmek, talep edilmesi
durumunda Makama rapor sunmak,

d) Idarenin gorevlerine iliskin ilgili Daire Baskanliklarinca hazirlanan yonetmelik, yonerge,
sOzlesme, sartname ve protokol tasarilarini mevzuata uygunluk yoniinden incelemek ve goriis
bildirmek,

e) Inceleme, denetim ve sorusturma konusu olmus olaylarla ilgili olarak 1.Hukuk Miisavirligine
intikal ettirilen sorusturma ve tazmin raporlarinda tespit edilen sorumlular hakkinda gerekli hukuki
yollara basvurmak ve ag¢ilan davalar takip etmek,

f) Genel Miidiirliige gelen her tiirlii adli tebligat1 almak, bunlarin cevaplarini hazirlayip ilgili
mercilere géndermek ya da birimlerce hazirlanacak cevaplarin ilgili mercilere siiresinde gonderilmesi
i¢in takibini saglamak,

g) Toplu is s6zlesmeleri miizakerelerine katilmak ve toplu is s6zlesmelerinin uygulanmasinda
ilgili birimlere hukuki goriis bildirmek,

g) Dava ve icra takipleri ile diger hukuki faaliyetlere iliskin yillik ¢aligma raporu diizenleyerek
Genel Miidiirliige sunmak,

h) Kanun yollarina bagvurulmasinda Idare yarar goriilmeyen yargi kararlari aleyhine kanun
yollarina bagvurulmamasi hususunda Genel Miidiire goriis bildirerek onayini1 almak,

1) Genel Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) 1.Hukuk Miisavirliginin ¢aligma usul ve esaslar1 ile gorev, yetki ve sorumluluklar ayri bir
yonergeyle ile tespit edilir.

Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanhg

MADDE 24- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligi, Genel Miidiirliigiin merkez ve ilge
birimleriyle tesis, isletme ve sirketlerindeki biitlin islemlerini ve ¢aligmalarim ilgili kanun, tiiziik,
yonetmelik, program, talimat, genelge ve emirlerin uygulanisi ile memur, sdzlesmeli personel ve
is¢ilerin gorevleri hakkinda Genel Miidiir adina teftis, denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma
yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(2) Rehberlik ve Teftis Kurulusua Baskanhiginin ¢alisma usul ve esaslar ile gorev, ve yetkilesi
ve sorumluluklart ayri bir yénetmelikle tespit edilir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg
MADDE 25- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar

sunlardr;
a) Stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasim koordine etmek ve sonuglarinin

Sayfa 7/25



konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

b) Mevzuatta dngériilen siirelerde Idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve Idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

¢) Idarenin yatirnm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

¢) Ilgili mevzuat gergevesinde Idare gelirlerinin tahsilatin1 yapmak, tahsilatla ilgili gerekli
Onlemleri almak,

d) Merkez ve ilgelerdeki gorevli veznedarlarin ¢aligmalarini ve tahsilat islemlerini takip etmek
ve denetlemek, gezici ve akilli vezne hizmetlerini yiiriitmek,

e) Idarenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

f) Idarenin biitiin gelir, gider, muhasebe kayitlar1 ile kanuni ve tali defterlerini usuliine uygun
olarak tutmak,

g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarimi da esas alarak idare
faaliyet raporunu hazirlamak,

g) Idarenin aylik mizan, bilango ve kesin hesaplarim hazirlamak,

h) Idareye ait her tiirlii vergi, resim ve harglarla sosyal giivenlik primlerinin, kanuni ve diger
kesintilerin zamaninda 6denmesini saglamak,

1) Idarenin i¢ ve dis finansman ihtiyacini temin etmek, Idare tarafindan alinan tiim kredilerin geri
Odemelerini takip etmek,

i) Idarenin diger kurum ve kuruluslar nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriiterek
sonug¢landirmak,

j) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

k) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, bu konudaki standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesine
yonelik ¢aligmalar yapmak,

1) Tespit edilecek maliyetlere gore tarifelerin, ilgili birimlerle miistereken hazirlanmasini ve
onaylanmasini saglamak ve bunlarin ilan ile ilgili isleri yapmak,

m) Idarenin arastirma ve gelistirme (AR-GE) ¢aligmalarini yiiriitmek, yiiriitiilen hizmetlerin
gelistirilmesine yonelik Makama diizenli rapor sunmak,

n) 11 Koordinasyon Kurulu toplant: ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip etmek,

0) Genel Midiirliiglin gorev alanina giren konulara iligkin istatistiki verileri toplayarak
degerlendirmesini yapmak ve Makama sunmak,

0) Kurum stratejik hedefleri ve entegre yonetim sistemi hedefleri dogrultusunda ¢aligmalar
yapmak,

p) Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin ¢alisma usul ve esaslarn ile gorev, yetki ve
sorumluluklari ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhg

MADDE 26- (1) insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Birimlerle isbirligi yaparak, Idarenin personel ihtiyacim planlamak ve karsilanmasi igin
gerekli calismalar1 yapmak, Idare personelinin atama, intibak, hizmet borglanmasi, yer degistirme,
yiikselme, izin, rapor, disiplin, emeklilik, istifa vb. her tiirlii 6zliik ve egitim islerini yiirtitmek, bunlara
ait kayitlar tutmak ve dosyalamak,

b) Tiim g¢alisanlara verilecek aylik ve iicretlerle, harcirahlar, ikramiyeler, yan 6demeler vb.
istihkakin tahakkuku ve 6demelerinin zamaninda yapilmasini saglamak i¢in evraklar: hazirlayarak ilgili
birime ulastirmak, bunlara ait kayitlarin tutulmasini ve saklanmasini gergeklestirmek,

¢) Memur ve isgilere ait yillik kadrolari, birimlerin tekliflerini g6z 6niinde tutarak tanzim etiek
ve yetkili mercilere onaylatmak,

¢) Memur ve isgilerin kadro cetvellerini hazirlamak ve yapilacak degisiklikleri gergeklestirmek,
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d) idare adina sendikalarla gerekli goriismeleri yapmak, toplu is sdzlesmeleri geregince
olusturulmasi 6ngoriilen kurul ve komisyonlarin teskilini ve ¢aligmalarini saglamak,

e) Disiplin Kurullarinin olugsmasini saglamak ve alinan kararlarin uygulanmasini takip etmek,

f) Personele yonelik Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili biitiin islemleri eksiksiz bir sekilde
yerine getirmek,

g) Personelin hastalik izni ve diger izinlerine ait kayitlarinin tutulmasi, bu izinlerin mevzuat
¢er¢evesinde kullanilmasim saglamak,

g) Idare personelinin yetistirilmesi i¢in gerekli yillik egitim programlarimin hazirlanip
uygulanmasini saglamak, bu kapsamda gerekli kurs ve seminerler diizenlemek,

B

h) Yonetim Kurulunun giindem, toplanma, goriigme, karar verme, bu kararlari dagitma ve
Yonetim Kurulu faaliyetine ait evraki arsivleme iglemlerini ytiriitmek, 2560 sayili Kanun geregi Genel
Kurulda goriisiilmesi gereken konularin toplanip Genel Kurula sunulmasini saglamak ve Genel Kurulda
alinan kararlar takip ederek neticesinden ilgili daireleri haberdar etmek,

1) Genel evrak hizmetlerini yiiriitmek; Imza Yetkileri Y&nergesinin hazirlanmasim ve
uygulanmasini saglamak,

1) %ﬁ#%mﬁMMMWM—TESKI Personel AS.’nin isleyisine iliskin is ve islemleri
Genel Miidiirliik adina takip etmek,

j) Tiim personelin ve yakinlarinin dogum, 6liim, evlenme, hastalik ve bunun gibi 6zel giinlerine
iliskin duyuru ve mesajlarin hazirlanarak diger ¢aligsanlara iletilmesini saglamak,

k) Tiim personelin mevzuatla diizenlenen etik davranis ilkeleri ¢ergevesinde gérev yapmalarini
saglamak,

or .

(2) insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanliginin ¢aligma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve
sorumluluklari ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

MADDE 27- (1) Bilgi Islem Dairesi Bagkanhiginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardr;

a) Idarenin bilisim projelerini planlamak, tasarlamak, proje analizlerini yapmak ve bunlarin
uygulanmasini saglamak,

b) idarenin ihtiyag duydugu bilgi teknolojilerini ve yazilimlarin 1lg111 birimlerle koordineli bir
sekilde tespit etmek, bunlarin hazirlanmasin1 ya da satin alimin1 yapmak, temin edilen yazilimlarin
kullanima agilmasini ve giincelligini saglamak,

¢) Birimlerle iletisime gegerek ihtiyaglar1 olan donanimlan tespit ve temin etmek; ayrica teknik
destek saglamak,

¢) Idarenin bilgi teknolojileri altyapisimi, teknolojik gelismeler dogrultusunda siirdiiriilebilir ve
izlenebilir hale getirmek,

d) Idarenin gorev alani ile ilgili yeni teknolojileri takip edip bunlarin birimlerin kullaniniina
sunulmasina yonelik projeler hazirlamak ve uygulamak,

e) Kurum personeline Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig1 ile koordineli olarak bilgi
teknolojileri alaninda egitim vermek,

f) Bilgi kaybim onlemek tizere sistem odasi kurmak ve gerekli yedeklemelerin yapilmasin
saglamak, '

g) Idarenin resmfi internet sitesini hazirlamak ve devamli giincel halde bulundurmak,

g) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miudiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Bilgi Islem Dairesi Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslar ile gérev, yetki ve sorumluluklar:
ayri bir yonerge ile tespit edilir.

Sayfad/25



Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg
MADDE 28- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar:
sunlardir;

= ; : - 5
a) Idarenin yemek, giyim, temizlik ve disaridan saglanacak personel servis hizmetleri ile d'ger
sosyal hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

b) idarenin hizmet binalan ile sosyal tesislerinin temizlik, tamir, bakim ve onarim islerini
yapmak veya yaptirmak,

c) Idarenin hizmet binalar1 ve arazilerinin peyzaj ve agaglandirma islerini yapmak,

¢) Idarenin genelini ilgilendiren kirtasiye, temizlik, biiro malzemeleri gibi tiiketim malzemeleri
ihtiyacim belirleyerek temin etmek,

d) Idarenin hizmet binalan ile her tiirlii tesisleri icin gerekli olan Tiirk Bayrag ile sair tanitici
bayraklar1 temin etmek,

¢) Idarenin hizmet binalar1 ve her tiirlii tesislerinde kullanilan su, dogalgaz ve diger 1sinma
giderlerini karsilamak,

f) Idarenin hizmet binalarinda tiiketilen elektrik, su ve dogalgazin tasarruflu kullanilmasi
hususunda gerekli tedbirleri almak,

g) Idarenin kullamminda olan bina ve tesislerde gerekli 6zel giivenlik 6nlemlerini almak ya da
aldirmak,

) Sivil savunma, yangin giivenligi ile her tiirlii koruyucu giivenlik hizmetlerini ilgili mevzuat
cergevesinde yiirtitmek,

h) Kamuoyunu ve basim bilgilendirme amagh yapilan organizasyonlar ile Idarenin her tiirlii
tanitim, agilis ve temel atma etkinliklerini diizenlemek,

1) Idarenin kurum arsiv hizmetlerini yiiriitmek, birim arsivlerinin kurulmasina yardime1 olmak,

i) Idarenin kitaplik ve dokiimantasyon merkezi hizmetlerini yiiriitmek,

j) Idarenin tiim personeli igin isyeri saghg ve giivenligi isleri ile koruyucu hekimlik
faaliyetlerini ytiiriitmek,

s g S o roaiin
k) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miudiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin ¢alisma usul ve esaslar ile gorev, yetki ve
sorumluluklar ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Abone isleri Dairesi Bagkanhg

MADDE 29- (1) Abone Isleri Dairesi Bagkanliginin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Abonelerce tiiketilen su miktarim tespit ederek tahakkukunu yapmak, bu tahakkuka gore
borglarim belirlemek, tahakkuka iligkin itirazlar1 degerlendirerek sonuglandirmak, gerekli hallerde
diizeltme islemlerini yapmak, yeni abonelik kaydi, abone isim degisikligi, abonelik fesih islemler: ve
bunun gibi her tiirlii abonelik iglemlerinin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak,

b) Idarenin ihtiyaci olan her tip su sayacinin temini ve abonelere baglanmasi iglemlerini
gergeklestirmek, tiiketime yonelik itiraz edilen sayaglar test edilmek iizere yetkili kuruma/servise
bildirmek, rapor sonucuna gore gerekli iglemleri yapmak, arizali, patlak vb. sebeplerle ¢alismayan
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sayaglar1 degistirmek, damga y1il1 gegmis sayaglarin degisimini yapmak ve sokiilen sayaglarin yeniden
kullanilmasina yonelik gerekli islemleri yapmak,

¢) Su tiiketimini tespit i¢in su sayaglarin1 okumak ya da okutturmak, tiiketim bildirimlerini ya da
faturalarin1 abonelere ulastirmak,

¢) Usulsiiz ve kagak su kullanimlarim takip etmek ve kullananlar haklarinda gerekli yasal
islemlerin yapilmasini saglamak,

d) Idare birimlerince, adli makamlarca veya diger kamu kurum ve kuruluslarinca yapilan talep
lizerine su agma ve kapatma islemlerini gergeklestirmek,

e) TESKI Tarifeler ve Abone Hizmetleri Yonetmeligini, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg| ile
birlikte hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak,

f) TESKI Su, Atiksu, Yaptinm ve Hizmet Tarifesini, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg: ile
birlikte hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak,

g) Su tiiketim miktari, abone sayisi, abonelere diisen tiiketim miktar1 vb. hususlara iligkin
istatistiki bilgi ve verileri hazirlayarak Genel Miidiire sunmak,

g) Konusuyla ilgili cesitli yollarla (Internet, sosyal medya, dilekge vb.) abonelerden gelen istek
ve sikdyetleri inceleyerek geregini yapmak ve sonucunda ilgilisine bilgi vermek,

h) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisimin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Abone Isleri Dairesi Bagkanliginin ¢aligma usul ve esaslar ile gérev, yetki ve sorumluluklari
ayri bir yonerge ile tespit edilir.

Projeler Dairesi Baskanhg:

MADDE 30- (1) Projeler Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Igme ve kullanma suyu teminine yonelik kaynaktan suyun isale edilmesi, buna bagli olarak
list yapilarin yapilmasi ve enerji ihtiyacinin karsilanmasi, sebeke ve iletim hatlarinin olugturulmasi,
sebeke hatlarinin yenilenmesi, diizeltilmesi veya yeni hatlarin yapilmasi ile igme suyu aritma tesislerinin
projelendirilmesi amaciyla, yatirnm programinda yer alan islerin master plan ve fizibilite raporlar: ile
etiid, dl¢me, harita ve projelendirme islerini yapmak veya yaptirmak, bunlari ilgili birimlere iletmek,

b) Atiksu ve yagmur suyu toplama ve desarj sistemleri ile atiksu aritma tesislerinin
projelendirilmesi amaciyla, yatirim programinda yer alan islerin master plan ve fizibilite
raporlari ile etiid, 6lgme, harita ve projelendirme islerini yapmak veya yaptirmak, bunlar1 ilgili birimlere
iletmek,

¢) Yatirim programi gercevesinde {iretilecek projelerin dlgme ve haritalarim yapmak veya
yaptirmak, ihale yoluyla yaptirilan islerin arazi ile uyumlarim kontrol etmek,

¢) Birimi ile ilgili proje, harita, temel sondaj vb. islerin ihale asamasindan kesin hesap asamasina
kadar tiim isleyisini s6zlesme sartlari igerisinde takip edip sonuglandirmak,

d) Kamu kuruluslari ile her tiirlii zel ve tiizel kisiliklerden gelen igme ve kullanma suyu projeleri
ile kanalizasyon sebekesi uygulama projelerini incelemek, onay iglemlerini takip etmek ve dagitirnim
yapmak,

e) Projelerin orijinallerinin, kopyalarimin ve sayisal ortamdaki bilgilerinin saglikli bir sekilde
arsivlenmesini ve muhafaza edilmesini saglamak,

f) Gorev alanina iliskin islerde idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluglarla gerekli
koordinasyonu saglamak,

g) Idarenin ihtiyag duydugu hizmet binalan ile her tiirlii tesislerin etiid ve proje hizmetlerini
yiiriitmek,

g) Idare biinyesindeki birimlerden yatirimlarla ilgili her tiirlii verileri ve bilgileri toplamak,
degerlendirmek, yonetimde etkinlik, verimlilik ve hizmette kolaylik saglamak amaciyla gerckli
planlama ¢alismalarini ve Idarenin damigmanlik hizmetlerini yiiriitmek,

h) Idarenin il geneli master planlama raporunu hazirlamak,

1) Yiiriirliikteki mevzuat uyarinca alt yapr katilim bedellerinin (kanalizasyon ve su tesisleri
harcamalarina katilim paylar1) tespitini yapmak,

i) Biiyiiksehir Belediyesi gorev alan1 ve su havza alanlan i¢inde yapilacak olan hizmetler i¢in
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miilkiyet temini amaciyla kamulagtirma ve irtifak hakki tesisi iglemlerini yapmak; tasinmazlarin
Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirltigii adina devir ve tahsis iglemlerinin yapilmasi ve
tapuya tescilini saglamak,

j) Yiizeysel su kaynaklarinin mutlak koruma alan: igerisinde kalan gayrimenkullerin ihtiyag ve
programa gore kamulastirma iglemlerini yapmak,

k) Kamulastirma tesis, hak ve imtiyazlari ile ilgili her tiirlii galigmalarda ilgili Daire Bagkanliklar:
ile ig birligi yapmak,

1) Genel Miidiirliik birimlerinin proje veya yatirim amagh harita ihtiyaglarinin teminine yardime1
olmak ve gerektiginde diger kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglamak,

m) Idareye ait gayrimenkullerin kiralama, ecrimisil, satin alma ve satis islemlerini TESKI Ihale
Yonetmeligine uygun olarak yiiriitmek,

n) Idareye ait lojmanlarin mevzuat dogrultusunda tahsis iglemleriyle ilgili her tiirlii is ve islemleri
yapmak,

o) Idarenin Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) ihtiyaglarin1 belirlemek, bu ihtiyaglar dogrultusunda
Bilgi Islem Dairesi Baskanligi ile koordineli olarak gerekli yazilim ve donanimi temin etmek, Cografi
Bilgi Sistemini kurmak ve yiiriitmek; sistemin kullanicilarina egitim vermek ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda giincelligini saglamak,

6) Idareye ait gayrimenkullerden iigiincii gahislar lehine gegit hakki talep edilmesi halinde, talep
konusu hakkin tapuya islenmesi igin gerekli ¢caligmalar yapmak,

p) Orman izin dosyalarin1 hazirlamak/hazirlatmak ve izin siirecini takip etmek,

r) Mera gegis izinleri i¢in gereken dosyalar1 hazirlamak/hazirlatmak ve izin siirecini takip etmek,

s) Cografi Bilgi Sistemi (CBS) kapsaminda birim, kurum ve kuruluslar arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

s) Genel Miidiirliigiimiize ait altyap tesislerinin CBS’de veri tabanim olusturmak,

t) Gorev alam ile ilgili CIMER basvurularini
degerlendirmek,

u) Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Projeler Dairesi Bagkanliginin galigma usul ve esaslari ile gérev, yetki ve sorumluluklari ayr

bir yonerge ile tespit edilir.

Yatirim ve insaat Dairesi Baskanhig

MADDE 31- (1) Yatinm ve Insaat Dairesi Bagkanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

a) Yatirim programina alinarak insa edilecek olan igme suyu temin, iletim hatti, su deposu,
pompa istasyonu, sebeke, aritma tesisleri ve benzeri yapilarin yaklagik maliyet ve sartnamelerini
hazirlamak,

b) Yatirim programina alinarak insa edilecek olan atiksu, yagmursuyu sebeke ve kolektor hatti
ile atiksu aritma tesisi ve benzeri yapilarin yaklasik maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

¢) Yatiim programina alinarak Idarenin gorev alam igerisinde yapilmasina karar verilen
calismalar neticesinde tahrip olan yollara ait {ist yap1 onarim iglerinin ihale usulii ile yapilmasini
teminen yaklasik maliyet ile gerekli sartnamelerini hazirlamak,

¢) Igme suyu, atiksu ve yagmursuyu ingaatlari ile ilgili AYKOME, UKOME ve diger alt yap:
kuruluslarindaki izin islemlerini takip edip sonuglandirmak,

d) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, sozlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
yliriitiilmesini saglamak iizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiirlitmek,

¢) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul iglemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonuglandirmak,

f) Kredi ile yapilan igme suyu, atiksu, yagmursuyu ve aritma tesisi yapim islerinde, kredi
kuruluglar ile Idarenin diger birimleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak ve yapilan kredi
antlasmalarina uygun olarak isleri ytiriitmek,

g) Sorumlulugundaki isleri kisa zamanda ve en uygun sekilde takip edip sonuglandirmak i¢in
Idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak,
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) AYKOME ve UKOME toplant1 ve kararlarina iligkin is ve islemleri takip etmek,

h) Yapilan yatirimlara iligkin belediyelere 6denecek zemin tahrip bedellerine iliskin is ve
islemleri takip etmek,

1) Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Yatinm ve Insaat Dairesi Baskanhiginin ¢alisma usul ve esaslan ile gorev, yetki ve
sorumluluklari ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.
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Isletmeler 1.Bolge Dairesi Bagkanhg

MADDE 32- (1) Isletmeler 1.B6lge Dairesi Bagkanliginin gorev alani; Tekirdag ili Hayrabolu,
Malkara, Muratli, Siileymanpasa ve Sarkdy ilgelerinin miilki sinirlaridir.

(2) Isletmeler 1.Bélge Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Sorumluluk alani i¢inde kalan ana isale ve iletim hatlar1 ile kanalizasyon ve yagmur suyu
kollektor hatlarini teknik ve hukuki mevzuata uygun olarak isletmek; buralardan yerlesim yerlerine su
ulagtirilmasi ve dagitiminin yapilmasini saglamak,

b) Cazibeli veya basingli her boy ve ¢apta tiim igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebekelerinin igletilmesini saglamak, bunlarin bakim, onarim ve ariza islerini ivedi bir sekilde yapmak
ya da yaptirmak, bu iglere ait malzeme ihtiyacim belirlemek ve gerektifinde malzeme teminini
saglamak,

¢) Daire Bagkanlhigi sorumluluk alanindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak, '

¢) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, sdzlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak tizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiirtitmek,

d) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonug¢landirmak,

e) Su ve kanal evsel baglantilarinin tesis edilmesini saglamak,

f) Igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin isletilmesi sirasinda meydana gelen
arizalar ile yeni imalat nedeniyle bozulan iist yapimin onarim islerinin ihale usulii ile yapilmasin
teminen yaklasik maliyet ile gerekli sartnamelerini hazirlamak, ya da bozulan iist yap1 onariminin ilgili
teknik personel, ekipman, is makinesi ve malzemeleri kullanarak yapmak,

g) Isletme sorumlulugunda bulunan mevcut gelik borulu hatlarin olugabilecek elektrokimyasal
korozyona kars: katodik korunmasim saglamak,

g) i1 Halk Saghgi Miidiirliigiince belirlenmis igme suyu kaynaklar izleme noktalarindan numune
almak ve gerekli analizleri yaptirmak iizere Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligina iletmek,

h) Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirliigiince belirlenen, alinan veya aldirtilan atiksu
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numuneleri ile ilgili siirecin takibi, 6deme ve diger tiim iglemlerin yapilmasi igin Aritma Tesisleri Dairesi
Bagkanligina iletmek,

1) Igme suyu dagitim sebekelerinde, sebekenin ug noktalar1 dahil serbest bakiye klor miktarinin
mevzuatta belirlenen aralikta tutulmasini saglamak,

i) igme suyu sebekelerinde kullanilacak klor cins ve miktar ihtiyacim belirleyerek Ticaret isleri
Dairesi Bagkanligina iletmek,

j) 11 ve ilge Umumi Hifzisthha Meclislerince alinan kararlarin uygulanmasim saglamak,

k) Yerlesim yerlerine verilen suyu gozetim altinda tutmak, sebeke {izerinde su tevzi i¢in gerekli
manevralart yapmak,

1) Yiiriirlikkteki mevzuat uyarinca birimin sorumlulugunda bulunan hizmet bedellerinin (kanal
agma, vidanjor, su ve kanal baglanti ticreti, su ve kanal durum belgesi, kesif bedeli vb.) tespitini yapmak,

m) Isletme projelerinin kontrolii, muhafazasi ve isletme amaglar1 dogrultusunda kullanilmasin
saglamak,

n) Yeni yatinm gerektiren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerinin ihtiyaglarin
Projeler Dairesi Bagkanligina bildirmek,

o) Tekirdag ili stmirlan igerisinde yer alan Ilge Sube Miidiirliigii ile kendi sorumluluk sahasinda
bulunan her biiyiikliikteki igme suyu ve kullanma suyu depolarinin hazne odalarimi temizlemek veya
temizlettirmek,

o) Ilgelerde Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile
ilgili hizmetlerin Ilge Sube Miidiirliikleri eliyle yiiriitiilmesini saglamak,

p) Kendisine baglh Ilge Sube Miidiirliikleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak, igme suyu,
kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili ihtiyaglarin giderilmesi i¢in ¢aligmalar yiiriitmek,

r) Kendisine bagl Ilge Sube Miidiirliikleri emrine igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile
ilgili hizmetler igin gérevlendirilen personelin hastalik, mazeret ve yillik izin onaylar ile fazla mesai
onaylarina iligkin islemlerini yiiriitmek, bu islemlere ait belgelerin kayitlarimin tutulmas: ve
dosyalanmasi igin Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligina iletilmesini saglamak,

s) Kendisine bagl Ilce Sube Miidiirliiklerinin gérev alami iginde, Genel Miidiirliik gérev alanina
giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili sorunlar takip etmek, yapilmas: gereken ig ve
islemlerin tespitini yapmak ve bunlara iligkin bilgi ve belgeleri ilgili birimlere iletmek,

s) Diger yatirimci1 kuruluglardan gelen altyapr ¢alisma bildirimlerini ivedilikle kendisine bagl
flge Sube Miidiirliiklerine géndermek,

t) Vatandaslardan gelen igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili sikayetleri inceleyerek
geregini yapmak,

u) Kendisine bagh Ilgelerde, igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili hizmetlerin
isletilmesi i¢in diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordinasyon saglamak,

ii) Mahalle muhtarliklarindan gelen igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili talep ve
sikayetleri giderilmesi i¢in ¢aligmalar yiiriitmek,

v) Kendisine bagh Ilge Sube Miidiirliiklerinde igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili
hizmetlerde kullanilmak iizere temin edilen malzemelerin ilge sube miidiirliikklerine devrini saglamak ve
devredilen malzemelerin amacina uygun kullanilmasini gézetmek,

y) Yap: ruhsati alinmas sirasinda sihhi tesisat projelerinin kontrolii ve yap1 kullanma izin belgesi
(iskan) uygunluk kontrolii islemlerine dair Genel Miidiirliige mevzuatla verilen gorevleri ifa etmek,

z) AFAD ve meteoroloji birimlerinden gelen ¢esitli uyarilan ivedilikle kendisine bagh ilge
miidiirliiklerine géndermek,

aa) Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Midiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri

yapmak.

(3) Isletmeler 1.Bolge Dairesi Bagkanhigimin ¢alisma usul ve esaslan ile gorev, yetki ve

sorumluluklari ayri bir yonerge ile tespit edilir.

isletmeler 2.Bilge Dairesi Bagkanhg
MADDE 33- (1) isletmeler 2.Bélge Dairesi Bagkanligimin gorev alani; Tekirdag ili Cerkezkdy,
Corlu, Ergene, Kapakli, Marmaraereglisi ve Saray ilgelerinin miilki sinirlandar.
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(2) Isletmeler 2.Bolge Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Sorumluluk alani i¢inde kalan ana isale ve iletim hatlan ile kanalizasyon ve yagmur suyu
kollektor hatlarini teknik ve hukuki mevzuata uygun olarak isletmek; buralardan yerlesim yerlerine su
ulagtirilmasi ve dagitiminin yapilmasini saglamak,

b) Cazibeli veya basingli her boy ve gapta tiim igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebekelerinin igletilmesini saglamak, bunlarin bakim, onarim ve ariza iglerini ivedi bir sekilde yapmak
ya da yaptirmak, bu islere ait malzeme ihtiyacim belirlemek ve gerektiginde malzeme teminini
saglamak,

¢) Daire Bagkanlhigi sorumluluk alamindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

¢) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, sdzlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak iizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiiriitmek,

d) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul iglemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonuglandirmak,

e) Su ve kanal evsel baglantilarinin tesis edilmesini saglamak,

f) Igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin isletilmesi sirasinda meydana gelen
arizalar ile yeni imalat nedeniyle bozulan {ist yapinin onarim islerinin ihale usulii ile yapilmasim
teminen yaklagik maliyet ile gerekli sartnamelerini hazirlamak, ya da bozulan iist yapi onariminin ilgili
teknik personel, ekipman, is makinesi ve malzemeleri kullanarak yapmak,

g) Isletme sorumlulugunda bulunan mevcut gelik borulu hatlarin olusabilecek elektrokimyasal
korozyona kars1 katodik korunmasini saglamak,

g) 11 Halk Saghg1 Miidiirliigiince belirlenmis igme suyu kaynaklari izleme noktalarindan numune
almak ve gerekli analizleri yaptirmak {izere Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligina iletmek,

h) Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Il Miidiirliigiince belirlenen, alinan veya aldirtilan atiksu
numuneleri ile ilgili stirecin takibi, 6deme ve diger tiim iglemlerin yapilmasi i¢in Aritma Tesisleri Dairesi
Baskanligina iletmek,

1) Igme suyu dagitim sebekelerinde, sebekenin ug noktalar1 dahil serbest bakiye klor miktarinin
mevzuatta belirlenen aralikta tutulmasim saglamak,

i) Igme suyu sebekelerinde kullamlacak klor cins ve miktar ihtiyacin1 belirleyerek Ticaret isleri
Dairesi Bagkanligina iletmek,

j) 11 ve ilge Umumi Hifzisthha Meclislerince alinan kararlarin uygulanmasim saglamak,

k) Yerlesim yerlerine verilen suyu gézetim altinda tutmak, sebeke iizerinde su tevzi igin gerekli
manevralar1 yapmak,

1) Yiiriirliikteki mevzuat uyarinca birimin sorumlulugunda bulunan hizmet bedellerinin (kanal
agma, vidanjor, su ve kanal baglant: {icreti, su ve kanal durum belgesi, kesif bedeli vb.) tespitini yapmak,

m) Isletme projelerinin kontrolii, muhafazasi ve isletme amaglan dogrultusunda kullanilmasim
saglamak,

n) Yeni yatinm gerektiren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerinin ihtiyaglarini
Projeler Dairesi Bagkanligina bildirmek,

0) Tekirdag ili simirlan igerisinde yer alan Ilge Sube Miidiirliigii ile kendi sorumluluk sahasinda
bulunan her biiyiikliikteki igme suyu ve kullanma suyu depolarinin hazne odalarini temizlemek veya
temizlettirmek,

6) llgelerde Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile
ilgili hizmetlerin Ilge Sube Miidiirliikleri eliyle yiiriitiilmesini saglamak,

p) Kendisine bagl Ilge Sube Miidiirliikleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak, igme suyu,
kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili ihtiyaclarin giderilmesi igin ¢alismalar yiiriitmek,

r) Kendisine bagli Ilge Sube Miidiirliikleri emrine igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile
ilgili hizmetler i¢in gorevlendirilen personelin hastalik, mazeret ve yillik izin onaylar ile fazla mesai
onaylarina iligkin islemlerini yiiriitmek, bu islemlere ait belgelerin kayitlarinin tutulmas: ve
dosyalanmas: i¢in Insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Baskanligina iletilmesini saglamak,

s) Kendisine bagh Ilge Sube Miidiirliiklerinin gérev alam iginde, Genel Miidiirliik gorev alanina
giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili sorunlar takip etmek, yapilmasi gereken ig ve

Sayfa16/25



islemlerin tespitini yapmak ve bunlara iligkin bilgi ve belgeleri ilgili birimlere iletmek,

s) Diger yatirimci kuruluslardan gelen altyap: ¢aligma bildirimlerini ivedilikle kendisine bagl
Ilge Sube Miidiirliiklerine gondermek,

t) Vatandaslardan gelen igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili sikayetleri inceleyerek
geregini yapmak,

u) Kendisine bagh Ilgelerde, igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili hizmetlerin
igletilmesi i¢in diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordinasyon'saglamak,

i) Mahalle muhtarliklarindan gelen igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili talep ve
sikayetleri giderilmesi i¢in ¢aligmalar yiiriitmek,

v) Kendisine bagl Ilge Sube Miidiirliiklerinde igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili
hizmetlerde kullanilmak tizere temin edilen malzemelerin ilge sube mudiirliiklerine devrini saglamak ve
devredilen malzemelerin amacina uygun kullanilmasini gézetmek,

y) Yapi ruhsati alinmasi sirasinda sihhi tesisat projelerinin kontrolii ve yap1 kullanma izin belgesi
(iskan) uygunluk kontrolii islemlerine dair Genel Miidiirliie mevzuatla verilen gorevleri ifa etmek,

z) AFAD ve meteoroloji birimlerinden gelen ¢esitli uyarilan ivedilikle kendisine baglh ilge
miudiirliiklerine gondermek,

aa) Genel Miudiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri

yapmak.

(3) Isletmeler 2.Bolge Dairesi Baskanhigimin ¢alisma usul ve esaslar ile gérev, yetki ve

sorumluluklar: ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Tesisler Dairesi Bagskanhg

MADDE 34- (1) Tesisler Dairesi Bagkanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Idarenin gérev ve sorumluluk alani igerisinde yer alan; igme ve kullanma suyu temin edilen
tiim baraj, golet, kaptaj ve derin sondaj kuyularina ait yapilar ile igme suyu terfi merkezleri ve igme su
depolarinin, yapisal biitiinliigiinii ve isletilebilirligini saglamaya yonelik bakim, onarim ve tadilat islerini
yapmak veya yaptirmak,

b) Aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarinin sinirlari haricinde kalan Idareye ait tiim elektrikli
ekipmanlar ile pompalarin bakim ve onarimlarim1 yapmak; gerektiginde bunlarin ilk montajlarini ve
gerekli degistirme islemlerinin diizenli bir sekilde yiirtitiilmesini saglamak,

c) Idareye ait igme suyu tesislerdeki tiim yiizey ve derin kuyu pompalarinin bakim ve
onarimlarini yaparak siirekli isletmeye hazir halde tutulmasini saglamak,

¢) Igme suyu tesislerinde yer alan her tiirlii pompa ve makinelerin verimliligini kontrol ederek
bu husustaki kayitlar tutup degerlendirmek ve gerekli tedbirleri almak,

d) Hizmet binalarina iligkin elektrik bakim onariminda Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligiina
personel ve teknik destek saglamak,

e) Idarenin gorev ve sorumluluk alani igerisinde yer alan; igme ve kullanma suyu temin edilen
tiim baraj, golet, kaptaj ve derin sondaj kuyularina ait yapilar ile igme suyu terfi merkezleri ve igme suyu
depolarinin i¢inde kalan tesisat elemanlarinin bakim, onarim ve gerektiginde degisimini yapmak yada
yaptirmak,

f) Idareye ait tesislerin elektrik tadilat projelerini yapmak yada yaptirmak,

g) Daire Baskanligi sorumluluk alanindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

g) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, s6zlesme, ig programi ve mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak iizere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiirtitmek,

h) Sorumlulugundaki iglerin gegici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip etrnek
ve sonug¢landirmak,

1) Igme suyu tesislerinin tel ¢it, kapi, pencere vb. yapisal biitiinliigii ve giivenligi ilgilendiren
onlemlerini almak; bu tesislere iliskin ¢evre diizenleme ¢alismalarim Isletmeler 1.Bélge ve Isletmeler
2.Bolge Dairesi Bagkanliklari ile birlikte yapmak veya yaptirmak,

i) Igme suyu tesislerindeki ekipmanlarin planl bakimini yapmak veya yaptirmak,

j) Igme suyunun Kkesintisiz iletim ve dagitimini saglamak iizere, igme suyu tesisleri ve sebekeleri
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{izerine Uzaktan Izleme ve Kontrol Sistemleri (SCADA) kurmak/kurdurmak ve kurulan sisternin
isletilmesini saglamak,

k) SCADA Sistemine bagli sebeke ve tesislerde bulunan enstriimanlar ile sistem yazilim ve
donanimlarinin bakim onarimi ve kalibrasyonlarim1 yapmak/yaptirmak, sistemin gelismesi ve
yenilenmesi ile ilgili ¢aligmalarda bulunmak,

1) SCADA Sistemine bagh sebeke ve tesislerin bilgisayara bagh olarak tek merkezden kumanda
edilmesi ve devamli takip edilmesi, bilgi toplanmasi ve toplanan bilgilerin degerlendirilmesi ve
denetlenmesi ile tespit edilen arizalarin ilgililerine bildirilerek takibinin yapilmas: saglamak,

m) Kaynagindan son kullaniciya kadar yapilan galismalara ait toplanan verilerle igme suyu
{iretim ve dagitim sistemleri yonetiminin; etkin, verimli ve kaliteli olarak yapilabilmesi i¢in gerekli olan
analizlerin yapilmasi ve akilli veriler haline getirilerek yonetimin bilgisine ve kullanimina sunulmasim
saglayacak faaliyetlerde bulunmak,

n) Igme suyu temin ve dagitim sistemleri iizerinde meydana gelen su kayiplarinin kontrol altina
alinmasi ve azaltilmasi i¢in akustik dinleme ve sebeke tizerinde gerekli dl¢tim ¢aligmalarim yiiriitmek,

0) Atik su ve Yagmursuyu hatlarinda kamera ile goriintiileme ¢alismalarinin yapilarak ilgili
birimlere gerekli bildirimlerin yapilmasi ¢aligmalarim yiiriitmek,

) Igme suyu iiretim ve dagitim sistemlerinin y6netiminde; verimliliginin artirilmas: igin yeni
teknolojilerin takip edilmesi ve kullanilmasim saglamak i¢in ¢aligmalar yapmak/yaptirmak,

p) Idareye ait tiim tesislere elektrik enerjisi saglanmasina iligkin is ve islemleri ytirtitmek,

r) Idarenin tiim birimlerine elektrik tedarikgisinden gelen faturalarin gergek tiiketime gore
kontroliinii yapmak ve faturalarin ddeme iglemlerini takip etmek, iptal edilen tesislerdeki elekirik
abonelik sozlesmelerinin fesih iglemlerini yapmak,

s) Serbest piyasadan elektrik tedarigine iligkin mal alimlanyla ilgili yaklagik maliyet ve teknik
sartnameleri hazirlamak,

s) Enerji iiretim tesislerinin (GES, RES vb) isletme, bakim ve onarim is ve islemlerini yaprak
veya yaptirmak,

t) Enerji Yonetim Sisteminin (EnYS) kurulmasi, uygulanmasi, iyilestirilmesi ve siirekliliginin
saglanmasina yonelik faaliyetlerde gerekli i ve islemlerini yapmak veya yaptirmak,

(2) Tesisler Dairesi Bagkanlhiginin ¢aligma usul ve esaslar1 ile gorev, yetki ve sorumluluklar ayr

bir yonerge ile tespit edilir.

Elektrik, Makine ve Malzeme ikmal Dairesi Baskanhg:

MADDE 35- (1) Elektrik, Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Idarenin tiim arag ve is makinelerinin bakim ve onarimim yapmak, sicil kayitlarim tutmak,
durumlarin1 kontrol etmek ve muayenelerini saglamak, yedek par¢a temini islerini yapmak, ayrica
ihtiya¢ duyuldugunda bakim onarim hizmeti satin almak,

b) Idarenin ihtiyaci olan arag, makine ve bunlara iliskin malzemelerin tespitini yapmak bunlarin
mevzuatina gore satin alinmasim ya da kiralanmasim saglamak,

¢) Idare birimlerince hurdaya ayrilan dayanikli taginirlar ve sarf malzemelerinin satis, takas vb.
islerini yapmak,

¢) Idarenin ihtiyaci olan gesitli malzemeleri, kuracag: is ocaklar1 ve atdlyelerde tiretmek,

d) Makine ve malzeme ikmaline dair mal ve hizmet alimlariyla ilgili her tiirlii teknik sartnameleri
hazirlamak,

¢) Idarenin ihtiyaci olan akaryakit alimm yapmak ve ilgili birimlere zamanminda dagitiruini
saglamak,

f) Idarenin miilkiyetindeki tesislere ait 6zel yollarin yapim, bakim ve onarim islerini yapmak,

..... vle alan-tist-yaprya-iliskintamiratlarryapmalks Genel Mildiir
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(2) Elektrik, Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Bagkanliginin ¢aligma usul ve esaslar ile gorev,
yetki ve sorumluluklar1 ayr bir yonerge ile tespit edilir.

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg

MADDE 36- (1) Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Sehre verilen igme suyunun ilgili mevzuata gore aritilmasini saglamak amaci ile kurulmuy ve
kurulacak olan her tiirlii igme suyu aritma tesislerini verimli ve devamli sekilde isletmek veya
islettirmek,

b) llgili mevzuat gercevesinde atiksularin aritilmasim saglamak amaci ile kurulmus olan
atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarini verimli ve devamli sekilde isletmek veya

islettirmek, attksuyun-ahetortamaenuysun—desarint—tesisten—ctkan—st—ve —camuriin—en—uy 2un
sekitde—kuHanthnasi—ve degerlendirimestaisadlamale

¢) Atiksuyun alic1 ortama en uygun desarjini, tesisten ¢ikan su ve ¢amurun en uygun
sekilde kullanilmasin1 ve degerlendirilmesini saglamak,

¢) Gerektiginde ve yatirim programinda yer verilmek sartiyla mevcut isletilmekte olan igme suyu
ve atiksu aritma tesisleri ile atiksu terfi istasyonlarinin hertiirhi-projesint ingaat, mekanik ve elektriksel
revizyonlarini yapmak veya yaptirmak, bunlara-iliskin-insaat-islemlerint-gergeklestirmels

d) I¢me suyu ve atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarinin yedek parga, arag, gereg,
kimyasal maddeleri ve benzer ihtiyaglarini belirleyip temin etmek ve periyodik bakimini yapmak,

¢) Sehre verilen igme suyu ile akabinde olusan atiksularin yiirtirliikteki mevzuata gore gerekli
kontrollerini yapmak, bu hususta ilgili kuruluglarla iligki kurmak ve alinacak onlemleri belirleyerek
geregini yapmak, Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlhig1 yetkililerince yapilan denetimlerde
alinan tiim numunelerin analiz bedellerini 6demek,

f) Sehre verilen igme suyunun tesisten itibaren sebekenin tamaminda standartlara uygunlugunu
kontrol etmek ve analizini yapmak,

) Igme suyu ve atiksu ile ilgili ihtiyag duyulan her tiirlii analizleri yapabilecek laboratuvar
hizmetlerini gergeklestirmek, sehre verilen igme suyu ile ilgili vatandas ve kuruluslardan gelen
mevzuata uygunluk kontrollerinin yapilmasi taleplerini gerceklestirmek, mevzuata uygun ¢ikmayan
kontrol sonuglarinin uygun hale getirilmesi i¢in konudan sorumlu Daire Bagkanliklarina bildirmek ve
islem sureg:lerl ile 1lg111 talep sahibini bllgllendlrmek

ilgili-talep-sahibini-bilgilendirmek; Igme suyu aritma tesisleri, atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi
istasyonlarinin bakim ve onarimini yapmak ya da yaptirmak, igme suyu ve atiksu aritma tesisleri ile
atiksu terfi istasyonlarinin gevre diizenleme galigmalarini ytirtitmek,
h)mﬁmmmﬁmwwmmm|m
bakim—ve—onarmint-yapmak—ya—da—yaphrmal Igme suyu temin edilen kaynaklarin ve havzalarin

kirlenmeye kars1 korunmasi amaciyla, idarece uygulanacak yénetmelik ve yonergeleri hazirlamak;
mevzuat.esaslarlna gore gerekli tedblrlerln almmasm1 saglamak

{esislemwevreda—ze&leme—eah-sma}afm%%mek Ig:me suyu kaynaklarlmn korunma51 ama01yla 1 g111
Daire Baskanliklaniyla birlikte mevzuatin 6ngérdiigi havza koruma caligmalarimi yapmak; su
havzalarinda kirletici faaliyetlerin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak, su havzalarini her tiirlii
klrletlcl faallyetlere karsl korumak

Su havzalarinin klrhhge karsl korunma31 amamyla mutlak koruma alanlarl 1g:erlsmde kalan ve zararll dtlk
iireten konut, tesis ve isletmelerin kamulastirma iglemlerinin yapilmasin ilgili Dairesinden istemek,

j) Su havzalarinda, mevzuat esaslar1 dogrultusunda insaat ruhsatlari, imar planlari, tas ve maden
ocaklari, yeralti ve kaynak sular1 vb. ruhsat miiracaatlarina Genel Miidiirliik goriisii vermek; havzalarda
kagak yapilasmanin 6nlenmesi i¢in denetim faaliyetlerinde bulunmak,
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k) 11 genelinde mevzuat esaslart dogrultusunda insaat ruhsatlar, imar planlari, tas ve maden
ocaklari, yeralt1 ve kaynak sular1 vb. konularda ruhsat miiracaatlarina Genel Miidiirliik goriisii vermek,

1) TESKI yonetmelikleri ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri dogrultusunda endiistriyel atiksu
kaynaklarinin denetim altina alinmasim saglamak ve desarj izinlerinin verilmesi islemlerini
gerceklestirmek,

m) Gayristhhi miiessese goriisii almak ve/veya atiksu aritma tesisi kurmak amaciyla idare’ye
basvuruda bulunan gergek ve tiizel kisilerin miiracaatlarini, mevzuat esaslarina gore neticelendirmek ve
Genel Miidiirliik goriigii vermek,

n) Gergek ve tiizel kisilere ait endiistri tesislerinden ve aritma tesisleri ¢ikiglarindan alinan
numunelerin analizlerinin yapilmasim saglamak,

0) Idare’nin gorev alamna iligkin baslattigi kampanyalar (Su tasarrufu vb.) ile gesitli etkinliklerin
(Diinya Su Giinii vb.) yonetim ve organizasyonunu saglamak,

6) 11 Milli Egitim Midiirligii ile koordineli sekilde Su Cocuk Meclisi kurulmasim saglamak ve
buna iliskin ¢aligmalan ytiriitmek,

p) Il Su Yénetimi ve Koordinasyon Kurulu toplanti ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip
etmek,

r) Ergene Havzas: ile Marmara Havzas1 Yonetim Kurulu toplanti ve kararlarina iliskin is ve
islemleri takip etmek,

s) Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gérevleri yapmak.

(2) Antma Tesisleri Dairesi Bagkanhiginin ¢alisma usul ve esaslar1 ile gorev, yetki ve

sorumluluklar1 ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.




Ticaret Isleri Dairesi Baskanhg

MADDE 37- (1) Ticaret Isleri Dairesi Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Genel Miidiirliik hizmetlerinde ihtiyag duyulan her tiirlii mal alimi, hizmet alimi, yapim isi ve
damigmanlik hizmet alimu ile ilgili ihale ve dogrudan temin taleplerini degerlendirip, ihtiyaglarin 4734
sayili Kamu Ihale Kanununun ilgili maddesine gore, uygun sartlarda ve zamaninda temin edilmesini
saglamak,

b) Thale yontemi ve dogrudan temin yolu ile satin alma islemi yapilacak mal alimi, hizmet alima,
yapim isi ve danigmanlik hizmet alimlari igin birimlerden gelen; talep, sartname, yaklasik maliyet. 6n
izin vb. belgeler dogrultusunda EKAP sistemi iizerinden ihale ve dogrudan temin dokiimanlarini
olusturmak,

¢) Ihale iizerinde birakilan istekliden, 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 10.maddesi uyarinca
ilgili belgeleri istemek ve 4735 say1l1 Kamu [hale S6zlesmeleri Kanunu hiikiimlerine gore sézlesmesinin
yapilmasini saglamak,

¢) Dogrudan temin ve ihale ilanlarimin yayimlanma asamasina kadar takibini yapmak,
yayimlanmasini saglamak,

d) Satinalma ve ihale islemleri i¢in komisyon olusturmak, gerekirse komisyonda gérev almak,

e) Dogrudan temin ve ihale ilanlarin1 kurumun resmi internet sitesinde yayinlamak,

f) Satinalma ve ihale dokiimanlarini iglem dosyasi haline getirmek, tiim yazigsmalarin mevzuata
uygun olarak yapilmasin saglamak,

g) Piyasa fiyat aragtirmasi yapilan satinalma iglem dosyalar: ile s6zlesmesi yapilan ihalelerin
sonu¢ formunu Kamu Thale Kurumuna géndermek,

g) Ticaret Isleri Dairesi Baskanlhigi biitgesinden dogrudan temin veya ihale yolu ile
gergeklestirilecek mal alimi, hizmet alimi, yapim isi ve danigmanlik hizmet alimi iglerinin sartname,
yaklagik maliyet vb. belgeler dogrultusunda dokiimanlarini olusturmak,

h) Kamu Ihale Mevzuat: ile ilgili degisiklikleri internette www.kik.gov.tr adresinden ve Resmi
Gazeteden takip etmek,

1) Idarenin harcama birimlerinin, stratejik hedeflerini gergeklestirmesi amaciyla ihtiyaci olan
malzemelerin azami ve asgari miktarlarin ilgili harcama birimi ile koordineli gekilde belirlemek,

i) Kuruma ait taginirlarin mevzuat gercevesinde kayitlara alinabilmesi ile ilgili gerekli yapinin
kurulmasina iligkin organizasyonu saglamak, ambar ve stoklar: takip etmek,

j) Kuruma ait tiiketime yonelik taginirlarin Taginir Mal Yonetmeligi’'ne uygun olarak ambarlara
giris, ¢ikis ve kayit iglemlerini gerceklestirmek,

k) Daire Baskanlig1 biit¢esinden temin edilen mal ve malzemeleri birimlere dagitmak, tagimr
kayitlarim tutmak ve muhasebe iglemlerini yapmak,

1) Tagmr taleplerine ait malzeme kodlarmi kontrol etmek, muhasebe hesaplarina dogru
kaydedilmesini saglamak,

m) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger goérevleri
yapmak.

(2) Ticaret Isleri Dairesi Bagkanhiginin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklar

ayri bir yonerge ile tespit edilir.
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Ilce Sube Miidiirliikleri

MADDE 38- (1) llgelerde Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren hizmetlerin yiiriitiilmesini
saglamak amaciyla “Ilge Sube Miidiirliikleri” kurulur.

(2) Ilge Sube Miidiirliiklerinde bir miidiir, yeteri kadar sef ve diger personel istihdam edilir.

(3) llge Sube Miidiirleri, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilan ile ilgisine gére Daire
Baskanliklar1 tarafindan verilecek gérev ve talimatlar1 yerine getirmekle yiikiimltidiirler.

(4) Ilge Sube Miidiirliiklerinin kendilerine verilen gérevlerin ifasi igin ihtiyag duyduklari mal ve
hizmetler, konusuna gore ilgili Daire Bagkanliginca temin edilerek mahalline teslim edilir.

(5) Ilge Sube Miidiirliiklerinin merkez birimleriyle ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla
yazmmalan {—lee—kh-zmeﬂeﬂ—DaﬁeSi—Baﬁkaﬂh—ng konusuna gore ilgili Daire Bagkanliklar1 araciligiyla
yapilir. Ilge Sube Miidiirliikleri, Idareyi taahhiit ve sorumluluk altina sokmayacak taleplere iligkin,
vatandaslardan gelen bireysel bagvurulara yazili cevap verebilirler.

(6) Ilge Sube Miidiirliiklerinin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklari ayri bir
yonerge ile tespit edilir.

UCUNCU BOLUM
Mali Kaynaklar ve Biitce

Gelirler _
MADDE 39- (1) TESKI'nin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir;
a) Su satist ve kullamlmig sularin uzaklasgtinlmasina karsilik, tarifesine gore abonelerden

alinacak ticretler,
b) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu uyarinca, su ve kanalizasyon
tesislerinden yararlananlardan ilgili belediye adina alinacak katilma paylari,
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¢) Hizmet alanindaki belediyelerin, Iller Bankasinca 2/7/2008 tarihli ve 5779 sayili i1 Ozel
Idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun geregince
niifus esasina gore dagitilan paylardan bu bankaca tutularak TESKi'ye gonderilecek %10'lar,

¢) Biiyiik ve temel yatirnm programlari karsiliginda Devletge yapilacak yardimlar,

d) TESKI'ye devredilecek tesis ve isletmelerden saglanan gelirler,

e) Sahis, kurum ve kuruluslar i¢in yapilan 6zel hizmetlerden alinacak iicretlerle ortakliklardan ve
tiretilen mallarin satiglarindan elde edilecek gelirler,

f) Her tiirlii yardim ve bagislar ile diger gelirler.

Kredi ve bor¢clanmalar

MADDE 40- (1) TESKI yurti¢i kuruluslardan, iller Bankasindan, Maliye Bakanliginin izniyle
yurtdisi kuruluglardan kredi ve borg alabilir.

(2) TESKI, Iller Bankasindan alacag: kredilerde Iller Bankasi Kanunu’nun birinci maddesinde
yazili idare ve kurumlara verilen krediler hakkindaki hiikiimlere tabidir.

Stratejik plan ve performans esash biitce
~ MADDE 41- (1) Mali y1l idare biitgesi, mevzuatta 5ngoriilen siirelere gore biitge tahminlerini de
icerecek sekilde, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlanir.
(2) Hazirlanan biit¢e, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanununda belirtilen esaslar ¢ergevesinde diizenlenir.
(3) Genel Miidiirlikkge hazirlanan biit¢e, Yonetim Kurulunca incelenerek Genel Kurul karari ile
yirtirlige girer.

Hesap ozetleri ve bilanco

MADDE 42- (1) TESKI’nin hesap islemleri, maliyetleri, mali durumu ve isletme sonuglarim
aciklikla gosterecek ve gerekli bilgileri diizgiin araliklarla verecek bigcimde tutulur. Bu amagla ii¢ aylik
donemleri kapsayan ve tahmine dayali gelir-giderlerle ayn1 donemde gergeklesen gelir-gideri gosteren
hesap 6zetleri hazirlanarak yonetim kurulunun bilgi ve incelemesine sunulur.

(2) Ayrica her biitge doneminin bitimini izleyen 3 ay iginde gecen yilla ilgili bilango ve faaliyet
raporu hazirlanarak denetcilerin yillik raporu ile birlikte Mayis ay1 toplantisinda Genel Kurula sunulur.

(3) Bilango ve faaliyet raporunun Genel Kurulca onaylanmasiyla, Yonetim Kurulu ve denetgiler
ibra edilmis olurlar.

Tarife tespit esaslar

MADDE 43- (1) Su satisi, kanalizasyon tesisi bulunan yerlerdeki kullamilmis sularin
uzaklastirilmasi, septik ¢ukurlarin bosaltilmas:1 giderleri i¢in ayn tarifeler yapilir. Bu tarifelerin
tespitinde, yonetim ve isletme giderleri ile amortismanlar1 dogrudan gider yazilan (aktiflestirilmeyen)
yenileme, 1slah ve tevsi masraflar1 ve bir kér orani esas alinir.

(2) Tarifelerin tespiti ile tahsilatla ilgili usul ve esaslar bir yonetmelik ile belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Hak ve Muafiyetler

Kanalizasyon sebekesine baglanma zorunlulugu

MADDE 44- (1) Kanalizasyon sebekesi bulunan cadde ve sokaklardaki her tasinmazin
kanalizasyona baglanmasi zorunludur.

(2) Bu baglantilar, bedeli tasinmaz sahibinden alinmak suretiyle TESKI tarafindan yapilir veya
projesine uygun olarak yaptirilir.

Sebeke olmayan yerlerde yapilacak tesisler
MADDE 45- (1) Sehir kanalizasyon sebekesinin heniiz tesis edilmedigi ve uygun bir bosalima
saglanamayan alanlarda kullamlmus sular, saglik ve fenni sartlara uygun septik cukurlara verilebilir.
2 ¥
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Bunlarin TESKI'nin belirtecegi esaslara uygun olarak yapilmasi gereklidir.
(2) Kurulug yeri bakimindan sehir sebekesinden ayr1 ve 6zel bosaltma tesisi yapmasi zorunlu
bulunan, durumlar 6zellik tastyan miiesseseler, bu tesisleri TESKI'nin izin ve denetimi altinda yaparlar.

Zararh sularin tasfiyesi

MADDE 46- (1) TESKI, fabrika, hastane ve diger 6zellik gosteren su tiiketim yerlerinden gelen
kullanilmis sularin kanalizasyon sebekesine verilmeden 6nce gerekiyorsa 6zel olarak tasfiyesini isteme
hakkina sahiptir.

(2) Bu kurulus ve kurumlar TESKI tarafindan tespit edilecek siire iginde 6zel tasfiyeyi
yapmadiklar takdirde, diger kanunlardaki miieyyideler sakli kalmak iizere TESKI gerekli tesis ve isleri
yapar ve giderlerini %50 fazlasiyla ilgililerden tahsil eder.

Kanalizasyon sebekesine verilemeyecek maddeler

MADDE 47- (1) Kanalizasyon sebekesine verilmesi sakincali maddeler ile igme suyu alinan
havzalarin korunmasi i¢in gereken tedbir ve diizenlemeler, 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre
Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligimin uygun goriisii
alinarak Genel Miidiirliikge ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.

(2) Bu yonetmelik hiikiimlerine aykir1 davramista bulunanlarin meydana getirdigi zarar,
21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkindaki Kanun uyarinca sebep
olanlara 6dettirilir ve su havzalan igin zararh tesis ve yapilar tebligat {izerine ilgilisince kaldirilir.
Verilen siire iginde kaldirilmayanlar Genel Miidiirliikge kaldirilir ve giderleri ilgiliden tahsil edilir.

(3) Ayrica, kanalizasyon gebekesi ile igme suyu alinan havzalara zarar verenler ve bunlar
kirletenler hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun Devlet malina kars1 sug
isleyenlere iliskin hiikiimlerince kovusturma yapulir.

Su ve kanalizasyon durum belgesi

MADDE 48- (1) Yap: i¢in belediyeden ruhsat isteyen gergek ve tiizel kisiler, daha &nce
TESKI’den su ve kanalizasyon durumu hakkinda belge almak zorundadr.

(2) TESKI, o yerdeki su ve kanalizasyon sebekesine gére su ve kanalizasyon durum belgesi verir.

(3) Yapilarin durum belgesi alinmadan veya tesisatin durum belgesine aykir olarak yapilmasi
hallerinde imar mevzuatinin ruhsatsiz yapilar hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

(4) imar planlarinin hazirlik safhasinda altyap: tesisleriyle uyum yoniinden TESKi'nin de
goriisiinii almak sarttir.

Yagmur sularinin uzaklastiriimasi

MADDE 49- (1) Yagmur sularinin uzaklastirilmasi ile ilgili tesislerin yapilmasi veya bu tip
tesislerin isletilmesi, gerekli harcamalar ilgili belediyelerce karsilanmak sartiyla TESKI tarafindan
yerine getirilir. Genel Miidiirlik bu konuda ilgili belediyelerle hizmetlerin yiiriitilmesi ve yapilan
harcamalarin tahsili veya mahsuplagmasina iligkin protokol yapabilir.

(2) Bu tesislerin yapilmasi veya igletilmesine iligkin harcamalar tarifelere dahil edilemez.

Muafiyetler

MADDE 50- (1) TESKI'nin goérevleri igin kullandig: tasginmaz mallari, tesisleri, islemleri ve
faaliyetleri her tiirlii vergi, resim ve har¢tan muaftir.

(2) Yabanci iilkelerden getirilecek veya bagis yoluyla saglanacak arag ve geregler igin
Biiyiiksehir Belediyesine kanunlarla taninan muafiyetler TESKI i¢in de gegerlidir.

(3) TESKI'ye ait taginir ve tasinmaz mallar Devlet mali sayilir.

Uygulanmayacak kanun '
MADDE 51- (1) TESKi'nin iglemleri, 8/9/1983 tarihli ve 2886 say1l1 Devlet lhale Kanunu il¢ bu

Kanunun ek ve tadillerine tabi degildir. TESKI nin yapacag: satim, kira, trampa ve miilkiyetin gayri
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ayni hak tesisi islemlerinde uygulanacak usul ve esaslar bir yonetmelikle belirlenir.

BESINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Devir isleri

, MADDE 52- (1) 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile diger yasal diizenlemeler gergevesinde Tekirdag

Biiyiiksehir Belediyesine baglanan belediye ve kdylerin mevcut su ve kanalizasyon tesisleri ile bunlarla

ilgili taginir ve tasinmaz mallari, hak ve borglari ve personeli tiim 6zliik haklar ile birlikte bir protokolle

TESKI'ye devredilir.

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 53- (1) Bu Y6netmelikte yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonergeler

MADDE 54- (1) Bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirtilenlerin digindaki birimlerin
calisma usul ve esaslari, hazirlanacak yonergeler ile belirlenir.

(2) Yonergeler, 1.Hukuk Miisavirliginin uygun gériisii sonrasinda Yo6netim Kurulunun onay: ile
ylritrlige girer.

Kaldirilan yonetmelik

MADDE 55- (1) TESKI Genel Kurulu nun WMMPWH% thede ud
echtbon bl irdas - oo otederi- Hak b da
Yénetmelik 20/11/2025 tarlhll ve 2025/27 say1l1 kararl ile kabul edllen Tekirdag Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Miidiirliigii Gorev ve Yetkileri Hakkinda Teskilat Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirlmigtir.

Yiiriirliik
MADDE 56- (1) Bu Yénetmelik, TESKI Genel Kurulunun kabuliinden sonra, Genel Miidiirliik
internet sitesinde ilan edildigi tarihte yiirtirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 57- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini, TESKI Genel Miidiirii yiiriitiir.
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TEKIRDAG SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
GOREV VE YETKILERi HAKKINDA TESKILAT YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Kurulus, Gorev ve Yetkiler

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesine bagli olarak
kurulmus miistakil biitgeli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulus olan Tekirdag Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Midiirliigiiniin kurulus, gorev ve yetkileri ile calisma usul ve esaslarinin
diizenlenmesidir.

(2) Bu Yonetmelik, Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin organlar: ile
Genel Midiirlugiin merkez ve ilge teskilatlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayil1 Istanbul Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Midiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayamilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Kanun: 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Midirligi Kurulus ve Goérevleri Hakkinda Kanunu,

b) Idare/TESKI: Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiini,

c) Biiytiksehir Belediyesi: Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Belediye: Ilge belediyelerini,

d) Genel Kurul: TESKI Genel Kurulunu,

e) Yonetim Kurulu: TESKI Yonetim Kurulunu,

f) Genel Miidiir: TESKI Genel Miidiiriinii,

g) Makam: Genel Miidiirliik Makamini,
ifade eder.

Kurulus ve gorev alam

MADDE 4- (1) Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Tekirdag Biiyiikschir
Belediyesinin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek ve bu amagla gerekli her tiirlii tesisi kurmak,
kurulu olanlar1 devralmak, bir elden isletmek ve 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayili Istanbul Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunda yazili gérevleri yerine
getirmek tizere 31/3/2014 tarihli ve 28958 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2014/6072 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. '

(2) Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, “TESKI” olarak anilir.

(3) Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesine
bagli miistakil biitceli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulustur. Genel Miidiirliigiin hizmet alani,
Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesinin gérev alani ile sinirlidir.

- Gorev ve yetkiler

MADDE 5- (1) TESKI’nin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Igme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirlii yeralti ve yeriistii kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyag¢ sahiplerine dagitilmasi igin; kaynaklardan abonelere ulagincaya kadar her tiirlii
tesisin etlid ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak,
kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimimi yapmak, yaptirmak ve gerekli
yenilemelere girismek,
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b) Kullamlmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmas: ve
zararsiz bir bigimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi igin
abonelerden baglanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklar: noktaya kadar her tiirlii tesisin
etiid ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya da
kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip igletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve
gerekli yenilemelere girismek,

c) Bolge igindeki su kaynaklarinin, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin kullaniimis
sularla ve endiistri artiklar ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol
acacak tesis kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirlii teknik, idari
ve hukuki tedbiri almak, '

¢) Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢indeki belediyelere verilen gérevleri
ylirlitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

d) Her tiirlii taginir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamuis arag ve
geregleri satmak, TESKI'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya 6zel
kuruluslarla ortak olarak kurmak ve igletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere
istirak etmek,

e) Kurulus amacina doniik g¢aligmalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali
kamulastirmak veya {izerinde kullanma haklari tesis etmek.

IKINCi BOLUM
Yonetim ve Teskilat

Organlar

MADDE 6- (1) TESKI'nin yonetimi asagidaki organlarca saglanir;
a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

c¢) Denetgiler,

¢) Genel Miudiirliik.

Genel Kurul
MADDE 7- (1) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak gérevli ve
yetkilidir.

Genel Kurulun toplanma ve calisma esaslari

MADDE 8- (1) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Meclisi, TESKI Genel Kurulu olarak bu
Yonetmelikte yazili yetki ve gorevleri gortisiip karara baglamak {izere her yil Mayis ve Kasim aylar1
icerisinde olagan olarak 6zel giindemle toplanir.

(2) Genel Kurulun toplanma ve ¢aligma esaslarina iliskin olarak 20/11/1981 tarihli ve 2560 say1ili
[stanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun ile bu
Yonetmelikte diizenlenmemis hususlarda; 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu ile 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurulun gorevleri

MADDE 9- (1) Genel Kurulun gorevleri sunlardir;

a) Bes yillik yatirim planini karara baglamak,

b) Yillik yatirim programlarini inceleyerek karara baglamak,

¢) Biitgeyi inceleyerek karara baglamak,

¢) Personel kadrolarinin ihdas, degistirilme ve kaldirilmasina karar vermek,

d) Mayis ay1 toplantisinda, Yonetim Kurulunun, bir 6nceki yil ¢aligmalarina iligkin faaliyet
raporunu, bilangosunu ve denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak,

e) Su satis1 ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iliskin tarifeleri inceleyerek karara baglamak,

f) iki asil ve iki yedek denetciyi segmek,

Sayfa 2/22



g) 10 yildan fazla siireli veya 10 milyon TL’den fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri i¢in yonetim kuruluna izin vermek,

g) Dava degeri 100.000 TL’nin tstiinde olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini
kararlastirmak,

h) Yurt i¢i ve yurt dis1 borglanmalar hakkinda Yénetim Kuruluna yetki vermek,

1) Yapilan ¢aligmalarin bu Kanun ve bu Kanunla gézetilen amaglara uygun olup olmadigimi
karara baglamak,

i) Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yénetmelikleri inceleyip karara baglamak,

j) Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkani veya Yonetim Kurulunun Genel Kurulda
goriisiilmesini 6nerdigi diger isleri goriisiip karara baglamak.

Genel Kurul kararlarinin onaylanmasi
MADDE 10- (1) Genel Miidiirlikg¢e hazirlanan bes yillik yatirnm plani, biitge ile bilango,
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskani tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

Yonetim Kurulu '

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu bir bagkanla bes tiyeden olusur.

(2) Biiyiiksehir Belediye Baskani Yonetim Kurulunun baskanidir. Belediye Baskaninin
bulunmamasi halinde, Genel Miidiir Yonetim Kuruluna baskanlik eder.

(3) Genel Miudiir ile Genel Midiir Yardimcilarindan hizmette en eski olani, hizmette esitlik
halinde yasli bulunan, Yonetim Kurulunun tabii iiyesidirler. Yonetim Kurulunun diger ii¢ iiyesi
Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi ve Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakaninin
onay1 ile atanir.

(4) Yonetim Kuruluna atanan iiyelerin hizmet siiresi 3 yildir. Siiresi dolanlar yeniden
atanabilirler. Bir tiyeligin 3 y1illik siire dolmadan herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, yerine atananlar
daha onceki iiyenin siiresini tamamlar. Yonetim Kuruluna atanacak olanlarin TESKI’nin konusuna
giren teknik islerde, yoneticilikte veya isletmecilikte uzmanlasmis bulunmalari ve uzmanliklarina
uygun yiiksekdgrenim gérmiis olmalar1 gerekir.

(5) Uyeler, Devlet memurlarina iliskin mevzuatta yer alan istisnalar disinda, 6zel ya da kamu
sektoriinde baska bir gorev alamazlar. Genel, katma ve Ozel biit¢eli idarelerin, kamu iktisadi
tesebbiislerinin kadrolarindan Yonetim Kuruluna getirilenler asil goérevlerinden maassiz izinli
sayilirlar. Bu kimselerin memuriyetleri ile buna ait her tiirlii hak ve yiikiimliiliikleri saklidir. Izinli
olduklar1 miiddet, terfii ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak hesaba katilacagi gibi bunlardan izinli
olduklari sirada terfii hakkin1 kazananlar, baskaca hicbir isleme gerek kalmaksizin terfi ettirilirler.

(6) Yonetim Kurulu tiyelerinin ticretleri izinli sayildiklari kurumlarda ellerine gegen ticretlerden
daha az olursa, aradaki fark tazminat olarak kendilerine ddenir.

Yonetim Kurulunun toplanma ve ¢alisma esaslari

MADDE 12- (1) Yonetim Kurulu, olagan olarak her hafta, belirli glinlerde toplanir.

(2) Toplanma, salt ¢gogunlugun saglanmasi ile olur. Kararlar oyg¢oklugu ile alinir. Cekimser oy
kullanilamaz. Oylar esit olursa bagkanin bulundugu tarafin oyu iistiin sayilir.

(3) Kararlar gerekgeli olur. Kararda karsi oy kullananlar gerekgelerini belirtirler.

(4) Yonetim Kurulu, Genel Kurulca kararlastirilan yatirimlari kisitlayici kararlar alamaz.

(5) Yonetim Kurulunun toplanma ve galisma usul ve esaslari ayr1 bir yonetmelik ile belirlenir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 13- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Kurulus amacina uygun olarak TESKI'nin ¢alismasina iliskin esaslar1 tespit etmek ve
bunlarin Genel Midiirliikkge uygulanmasini izlemek,

b) Genel Miidiirliik¢e hazirlanacak yo6netmelik, biitce, bilango ve kadro taslaklarina iliskin
Onerilerin 6n incelemelerini yaparak Genel Kurula sunmak,

¢) Y1l i¢inde biit¢enin madde ve fasillar1 arasinda aktarma yapmak,
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¢) Bes yillik ve yillik yatirim plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula sunmak,

d) Genel Miidiirlik¢e onerilecek satma, satin alma ve ihale islemlerini karara baglamak ve her
biitce yilinda Genel Miidiirlilkge yapilabilecek alim, satim, ihale ve kira bedellerinin iist sinirini
belirleyerek Genel Miidiire yetki vermek,

¢) Genel Miidiirliikkge 6nerilecek kamulagtirma islerini karara baglamak,

f) Genel Kurulca verilecek yetki gergevesinde yurt i¢i ve yurt disi bor¢lanmalarini karara
baglamak, =

g) Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Miidiirliik¢e yapilacak dnerileri inceleyip
karara baglamak,

g) 10 yildan az siireli veya yillik 10 milyon TL’den az bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
sozlesmeleri i¢in Genel Miidiire izin vermek,

h) Dava degeri 100.000 TL’nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini
kararlastirmak,

1) Genel Midiirliik¢e hazirlanan su satisi ve kullanilmig sularin bosaltilmasina iliskin tarifeleri
tespit ederek Genel Kurulun onayina sunmak,

i) Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gére yiiriitiilmesi i¢in gerekli énlemleri saptamak,
yetkisi i¢inde olanlar1 almak, yetkisi diginda olanlar1 ilgili kurum ve mercilere iletmek,

J) Genel Miidiiriin onerisi tizerine Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkani, 1.Hukuk Miisaviri, Daire
Baskanlari, uzman tabip, miidiirler, teknik elemanlar, avukatlar ve miifettislerin atama, nakil, terf{i ve
isten ¢ikarilmalari hakkinda karar vermek ve sozlesmeli personelin ige alinmalarini onaylamak,

k) Gerektiginde Genel Kurulun olaganiistii toplantiya cagrilmasi konusunda Tekirdag
Biiyiiksehir Belediye Baskanina oneride bulunmak,

1) Genel Miidiirliikge 6nerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.

Denetciler

MADDE 14- (1) TESKi'nin islemleri, hizmet siireleri iginde siirekli olarak ¢alisacak olan iki
denet¢i tarafindan denetlenir.

(2) Denetci segilebilmek ig¢in mithendislik, hukuk, ekonomi ve isletme konularindan en az birinde
yiiksekdgrenim gérmiis ve uzmanlagmis bulunmak ve ayni konuda en az 10 yil gérev yapmis olmak
gerekir.

(3) Denetgilerin hizmet siireleri iki yil olup, hizmet siireleri sonunda yeniden se¢ilmeleri
miimkiindiir.

(4) Denetgiler TESKi'nin ¢alismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler, aksakliklar ve
yasa dis1 islemler hakkindaki raporlarini Genel Kurula verirler. Raporun bir rnegi de bilgi i¢in Tekirdag
Biiyiiksehir Belediye Baskanina sunulur. Ayrica Genel Kurulun Mayis ay1 toplantisinda Yonetim
Kurulunun bir yillik faaliyeti hakkinda rapor verirler.

(5) Denetgilerin istedikleri bilgi ve belgelerin Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirlikkge verilmesi
zorunludur.

(6) Denetcilerin ticretleri, Devlet memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi aylik
tutarin1 (Ek Gosterge harig) asmamak tizere Genel Kurulca kararlastirilir.

Genel Miidiir

MADDE 15- (1) TESKI Genel Miidiirii, Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskaninin teklifi
tizerine Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakani tarafindan atanur.

(2) Yonetim Kurulu tiyelerinde aranan sartlar Genel Miidiirliige atanacaklarda da aranur.

(3) Idarenin tiizel kisiligini Genel Miidiir temsil eder. Genel Miidiir gerekli gérecegi isler igin
temsil yetkisini mevzuata uygun bir sekilde kismen veya tamamen devredebilir.

Genel Miidiiriin gorevleri

MADDE 16- (1) Genel Miudiiriin gérevleri sunlardir;

a) TESKI'nin 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimlerince ve amaci dogrultusunda ¢alismasini ve
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yonetilmesini saglamak,

b) Idare ve yarg1 organlarinda tigiincii kisilere karst TESK1'yi temsil etmek,

¢) Yonetmelikleri, yillik biitce, bes y1llik plan ve yillik yatirim programlarini, bilango ve personel
kadro taslaklarini hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak,

¢) Biitge, is ve yatirim programlari uyarinca harcama yapmak,

d) 2560 say1l1 Kanunun 23 tincii maddesine gére ¢ikarilacak yonetmelige uygun olarak su satisina
ve kullanilmis sularin uzaklastirilmasi giderlerine iligkin tarifeyi hazirlayip Y&netim Kuruluna sunmak,

e) Gerektiginde Yonetim Kurulu karari ile kurulusta yeni diizenlemeler yapmak,

f) Alim, satim ve ihale islerinin hazirliklar ile Yonetim Kurulunun verecegi yetki dahilinde alim,
satim, ihale ve kira islerini yapmak, bunlardan yetkisi diginda kalanlar1 Y6netim Kuruluna sunmak,

g) Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

g) Yonetim Kurulunca atananlar diginda kalan memurlar1 atamak ve is¢i almak,

h) Karara baglanmasini gerekli gordiigii konu ve dnerileri Yonetim Kuruluna veya Genel Kurula
sunmak.

Genel Miidiir Yardimcilart

MADDE 17- (1) Genel Midiirliik hlzmetlermm yiirtitiilmesinde Genel Miidiire yardimecilik
etmek ve sayilar1 dordii gegmemek iizere yeteri kadar Genel Miidiir Yardimcisi bulunur.

(2) Genel Miidiir Yardimeilar1 Genel Miidiiriin teklifi iizerine Tekirdag Biiyiiksehir Belediye
Bagkaninin onayi ile atanirlar.

(3) Genel Miidiir Yardimcilarinin hizmet alani ile ilgili konularda yiiksekégrenim gérmiis ve en
az 10 y1l uzmanlik dallarinda gorev yapmis olmalari gerekir.

(4) Genel Miidiir, yetkilerinden uygun gordiiklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi hallerde
Genel Miidiir Yardimeilari yetkili bulunduklari hizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak, bu
durum Genel Midiiriin sorumlulugunu kaldirmaz.

Teskilat ve personel

MADDE 18- (1) Genel Miidiirliik, hizmetin gerektirdigi sayida Daire Baskanlig1, miidiirlik ve
bunlara bagli alt kademe birimlerinden tesekkiil eder ve TESKI'nin ihtisas isteyen kadrolari, o ihtisasla
ilgili meslek erbabindan olusturulur.

(2) Daire Baskanlar1, Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskani ve 1.Hukuk Miisaviri Genel Miidiiriin
teklifi, Yonetim Kurulunun karari ve Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin onayiyla; miidiirler,
teknik elemanlar, avukatlar, miifettisler ve doktorlar, Genel Miidiiriin teklifi iizerine Yonetim Kurulu
karariyla; TESKI'nin diger personeli Genel Miidiir tarafindan atanir.

(3) TESKI Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu iiyeleri hakkinda gorevlerinden dogan ve
gorevlerini yaparken isledikleri sug¢lardan dolay1 sorusturma ve kovusturma, Devlet memurlarinin tabi
olduklar1 Kanun hiikiimlerine gore yapilir.

(4) Genel Miidiirliik personelinin disiplin amirleri, ayr1 bir yonetmelikle tespit edilir.

Baghhk ‘

MADDE 19- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligi, 1.Hukuk Miisavirligi, Ozel Kalem
Miidiirliigii ile Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigii dogrudan Genel Miidiirlik Makamina
bagli olarak gorev yapar.

(2) Diger birimlerin bagli olacagi makam ile Genel Miidiir Yardimcilar1 arasindaki gérev
dagilimi, dogrudan Genel Miidiir tarafindan belirlenir.

Gorev ve sorumluluk

MADDE 20- (1) Bu yonetmelik gergevesinde her birime yiiklenen gérev ile birlikte, o gorevin
yerine getirilmesini saglayacak yetki ve sorumluluk da verilmis sayilir.

(2) Birim amirleri, 6ncelikle mevzuat, Idare tarafindan ¢ikarilan yonetmelik ile yonergelerde
tespit edilen ve Genel Miidiir tarafindan verilen goérevler igin kararlar almaya ve uygulamaya
yetkilidirler.

Sayfa 5/22



Basin Yayn ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii

MADDE 21- (1) Basin Yayin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigiiniin gorev ve yetkiler sunlardir;

a) Genel Midiirliigiin, katilimci, seffaf, halkla biitiinlesen yonetim anlayisi iginde hizmet
tretmesine katkida bulunmak, '

b) Genel Miidiirliik ve bagli birimler arasinda koordinasyonu saglayarak Kurumun basin - vayin
politikasini belirlemek,

c) Giinliik, haftalik, aylik gazete, dergi ve mecmualarin aboneliginin yapilarak ilgili birimlere
dagitilmasi ile yerel ve ulusal medyada yer alan TESKI ile ilgili tiim konularin takip edilip, kayit
edilmesi ve argivlenmesini saglamak,

¢) Yerel ve ulusal medyada yer alan haberlerin taranarak, gergege aykiri, kamuoyunu yaniltici,
hakaret vb. haberler i¢eren konularin tespit edilip, iist yonetimi bilgilendirmek, iist yonetimin talimati
ile tekzip islemlerini yapmak ve tekzip islem dosyasi olusturarak sonucunu takip etmek,

d) TESKI ile ilgili belgesel-tanitici-bilgilendirici filmlerin hazirlanmasi ve/veya yaptiriimasini
saglamak,

e) TESKI TV nin isletilmesini saglamak,

f) TESKI ile ilgili ilgili tiim agiliglatin takip edilerek, internet sitesinde veya Belediyeye ait sosyal
medya araglarinda yayinlamak, yerel ve ulusal gorsel, sesli ve yazili medyaya servis etmek,

g) TESKI icraatlarinin, ¢aligmalarinin ve Kuruma ait mekan ve yerlerin fotograf - video ve film
¢ekim izinlerini vermek,

g) TESKI faaliyetleri ve yapilan hizmetlerin medya ve halka etkin bir sekilde tanitilmasini
saglamak, bu amagla her tiirlii reklam-tanitim-prodiiksiyon gorsellerini hazirlamak veya hazirlatmak,

h) TESKI ile basin ve yayin kurum ve kuruluslari arasindaki iliskileri koordine etmek, haber ve
bilgi akisini saglamak,

1) Basin toplantilar1 ve projelerle ilgili organizasyonlarda konu hakkinda biilten dosyasi
hazirlayarak basinin 6nceden bilgilendirilmesini saglamak,

i) TESKI faaliyetlerine ve Tekirdag’a yonelik duyuru, tanitim, bilgilendirme amach film ve
animasyon hazirlamak, afig, brosiir, pankart, takvim, billboard gibi materyallerin tasarimini yaparak
basimini gergeklestirmek ve dagitimini saglamak,

j) TESKI web sayfasini yil boyunca bilgi ve fotograflarla giincellemek, Tekirdag’daki ¢alisma
ve gelismeleri halka duyurmak,

k) Genel Miidiir mesajlarini hazirlamak,

1) ALO 185 Cagr1 Merkezi ve Sube Midiirliiklerimizde gorev yapan Cagri Merkezi Destek
personelimizle ilgili is ve islemleri takip etmek, nobetlerini yazmak, ilgili Daire Baskanliklari ile
koordineli sekilde ¢alismak, -

m) Biiyiiksehir ALO 153 ve Ilge Belediyelerinin ¢agri merkezlerinden gelen istek, sikayet ve
taleplerin sisteme is emri olarak girilmesini saglamak ve takibini yapmak,

n) Idareye yapilan CIMER, ag1k kap1 ve bilgi edinme basvurularini takip ederek sonuglandirmak,

0) Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gérevleri yerine getirmek.

(2) Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirltigiiniin ¢alisma usul ve esaslari ile gérev, yetki

ve sorumluluklar1 ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 22- (1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Genel Miidiiriin toplanti, ziyaret ve randevularini organize etmek ve yiiriitmek,

b) Genel Miidiirliik Makamina gelen resmi ve 6zel yazi, mektup, tebrik, davetiye, elektronik
postalar ile tiim mesajlar1 Genel Miidiire ulastirmak ve alinacak talimatlar dogrultusunda cevap vermek,

c¢) Genel Miidiirlin katilacag1 yurti¢i ve yurtdisi gezilerle ilgili iletisim, seyahat, toplant: vb.
caligmalarini organize etmek ve ytiriitmek,

¢) Genel Miidiirliigiin temsil, agirlama ve téren hizmetlerini ytirtitmek,

d) Yonetim kurulu iiyelerinin ve genel mudiir yardimeilarinin, genel mudiirliik yazismalarini,
biiro hizmetlerini ve 6zliik haklari ile ilgili ¢alismalari yiiriitmek,

Sayfa 6 /22



¢) Genel Midiiriin verdigi diger gorevleri yapmak.
(2) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklari ayri bir
yOnerge ile tespit edilir.

1.Hukuk Miisavirligi

MADDE 23- (1) 1.Hukuk Miisavirliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Genel Miidiirliik tarafindan tevdi edilecek hukuki konular hakkinda miitalaa vermek ve hukuki
konulara iligkin iglemleri yapmak,

b) 1dareyi temsilen, Idare tarafindan veya idare aleyhine agilan davalarla icra takiplerini, adli,
idari ve mali yargi mercileri ile arabulucu, hakem veya hakem heyeti nezdinde takip ederek
sonuglanmasim saglamak, bunlarin dosyalarini diizenlemek ve kayitlarini tutmak,

¢) Davayi kabul, davadan vazge¢me, feragat ve sulh teklifleri hakkinda Genel Miidiirliige goriis
bildirmek, yetki alanina gore Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Genel Miidiir kararlarina gore geregini
yapmak,

¢) 1.Hukuk Misavirliginin katilmasi gereken komisyonlara istirak etmek, talep edilmesi
durumunda Makama rapor sunmak,

d) Idarenin gérevlerine iliskin ilgili Daire Baskanliklarinca hazirlanan yonetmelik, yonerge,
sozlesme, sartname ve protokol tasarilarini mevzuata uygunluk yéniinden incelemek ve goriis
bildirmek,

¢) Inceleme, denetim ve sorusturma konusu olmus olaylarla ilgili olarak 1.Hukuk Miisavirligine
intikal ettirilen sorusturma ve tazmin raporlarinda tespit edilen sorumlular hakkinda gerekli hukuki
yollara bagvurmak ve agilan davalari takip etmek,

f) Genel Miidiirliige gelen her tiirlii adli tebligat: almak, bunlarin cevaplarini hazirlayip ilgili
mercilere géndermek ya da birimlerce hazirlanacak cevaplarin ilgili mercilere siiresinde gonderilmesi
i¢in takibini saglamak,

g) Toplu is sozlesmeleri miizakerelerine katilmak ve toplu is sézlesmelerinin uygulanmasinda
ilgili birimlere hukuki gériis bildirmek,

g) Dava ve icra takipleri ile diger hukuki faaliyetlere iligkin yillik ¢alisma raporu diizenleyerek
Genel Miudiirliige sunmak,

h) Kanun yollarina bagvurulmasinda Idare yarari goriilmeyen yargi kararlari aleyhine kanun
yollarina bagvurulmamasi hususunda Genel Miidiire goriis bildirerek onayin1 almak,

1) Genel Midiirtin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) 1.Hukuk Miisavirliginin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklar1 ayr1 bir
yOnerge ile tespit edilir.

Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanhg:

MADDE 24- (1) Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligi, Genel Miidiirliigiin merkez ve ilge
birimleriyle tesis, isletme ve sirketlerindeki biitiin islemlerini ve ¢aligmalarim ilgili kanun, tiiziik,
yonetmelik, program, talimat, genelge ve emirlerin uygulanisi ile memur, sézlesmeli personel ve
is¢ilerin gorevleri hakkinda Genel Miidiir adina teftis, denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma
yapmakla gérevli ve yetkilidir.

(2) Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanliginin galigma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ayr1 bir yonetmelikle tespit edilir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

MADDE 25- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

a) Stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi galigmalarini yiiriitmek,

b) Mevzuatta 6ngériilen siirelerde Idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina
uygun olarak hazirlamak ve Idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

c) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek
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ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

¢) Ilgili mevzuat gercevesinde Idare gelirlerinin tahsilatimi yapmak, tahsilatla ilgili gerekli
Onlemleri almak,

d) Merkez ve ilgelerdeki gorevli veznedarlarin ¢aligmalarini ve tahsilat islemlerini takip etmek
ve denetlemek, gezici ve akilli vezne hizmetlerini yiiriitmek,

e) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

f) Idarenin biitiin gelir, gider, muhasebe kayitlari ile kanuni ve tali defterlerini usuliine uygun
olarak tutmak,

g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan' birim faaliyet raporlarini da esas alarak idare
faaliyet raporunu hazirlamak,

g) Idarenin aylik mizan, bilingo ve kesin hesaplarini hazirlamak,

h) Idareye ait her tiirlii vergi, resim ve harglarla sosyal giivenlik primlerinin, kanuni ve diger
kesintilerin zamaninda 6denmesini saglamak,

1) Idarenin ig ve dig finansman ihtiyacini temin etmek, Idare tarafindan alinan tiim kredilerin geri
O6demelerini takip etmek,

i) Idarenin diger kurum ve kuruluslar nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriilerek
sonug¢landirmak,

j) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

k) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, bu konudaki standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesine
yonelik ¢aligmalar yapmak,

1) Tespit edilecek maliyetlere gore tarifelerin, ilgili birimlerle miistereken hazirlanmasini ve
onaylanmasini saglamak ve bunlarin ilani ile ilgili isleri yapmak,

m) Idarenin arastirma ve gelistirme (AR-GE) calismalarini yiiriitmek, yiiriitilen hizmetlerin
gelistirilmesine yonelik Makama diizenli rapor sunmak,

n) Il Koordinasyon Kurulu toplant1 ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip etmek,

0) Genel Midiirliiglin gorev alanina giren konulara iligkin istatistiki verileri toplayarak
degerlendirmesini yapmak ve Makama sunmak,

0) Kurum stratejik hedefleri ve entegre yonetim sistemi hedefleri dogrultusunda galismalar
yapmak,

p) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Midiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhg:

MADDE 26- (1) insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligmin goérev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) Birimlerle isbirligi yaparak, Idarenin personel ihtiyacini planlamak ve karsilanmasi igin
gerekli ¢alismalar1 yapmak, Idare personelinin atama, intibak, hizmet bor¢lanmasi, yer degistirme,
yiikselme, izin, rapor, disiplin, emeklilik, istifa vb. her tiirlii 6zliikk ve egitim islerini yiiriitmek, bunlara
ait kayitlari tutmak ve dosyalamak,

b) Tim calisanlara verilecek aylik ve {icretlerle, harcirahlar, ikramiyeler, yan 6demeler vb.
istihkakin tahakkuku ve 6demelerinin zamaninda yapilmasini saglamak i¢in evraklar1 hazirlayarak ilgili
birime ulagtirmak, bunlara ait kayitlarin tutulmasini ve saklanmasini gergeklestirmek,

¢) Memur ve iscilere ait yillik kadrolari, birimlerin tekliflerini géz oniinde tutarak tanzim etmek
ve yetkili mercilere onaylatmak,

¢) Memur ve is¢ilerin kadro cetvellerini hazirlamak ve yapilacak degisiklikleri ger¢eklestirmek,

d) idare adina sendikalarla gerekli goriismeleri yapmak, toplu is sozlesmeleri geregince
olusturulmasi 6ngoriilen kurul ve komisyonlarin teskilini ve ¢alismalarini saglamak,

e) Disiplin Kurullarinin olugmasini saglamak ve alinan kararlarin uygulanmasini takip etmek,

f) Personele yonelik Sosyal Gilivenlik Kurumu ile ilgili biitiin islemleri eksiksiz bir sekilde
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yerine getirmek,
g) Personelin hastalik izni ve diger 1zmler1ne ait kayitlarinin tutulmasi, bu izinlerin mevzuat
cergevesinde kullanilmasini saglamak,

g) Idare personelinin yetistirilmesi igin gerekli yillik egitim programlarinin hazirlanip
uygulanmasini saglamak, bu kapsamda gerekli kurs ve seminerler diizenlemek,

h) Yonetim Kurulunun giindem, toplanma, gériisme, karar verme, bu kararlar1 dagitma ve
Yonetim Kurulu faaliyetine ait evraki arsivleme iglemlerini yiiriitmek, 2560 say1li Kanun geregi Genel
Kurulda goriistilmesi gereken konularin toplanip Genel Kurula sunulmasini saglamak ve Genel Kurulda
alinan kararlar takip ederek neticesinden ilgili daireleri haberdar etmek,

1) Genel evrak hizmetlerini yurutmek Imza Yetkileri Yonergesinin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

i) TESKI Personel AS. nin isleyisine iliskin is ve islemleri Genel Miidiirliik adina takip etmek,

J) Tum personelin ve yakinlarinin dogum, 6liim, evlenme, hastalik ve bunun gibi 6zel giinlerine
iliskin duyuru ve mesajlarin hazirlanarak diger ¢alisanlara iletilmesini saglamak,

k) Tiim personelin mevzuatla diizenlenen etik davranis ilkeleri gergevesinde goérev yapmalarimi
saglamak,

1) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri yaprnak.

(2) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve
sorumluluklar ayr1 bir y6nerge ile tespit edilir.

Bilgi Islem Dairesi Baskanhg

MADDE 27- (1) Bilgi Islem Dairesi Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Idarenin bilisim projelerini planlamak, tasarlamak, proje analizlerini yapmak ve bunlarin
uygulanmasini saglamak,

b) Idarenin ihtiyag duydugu bilgi teknolojilerini ve yazilimlarim ilgili birimlerle koordineli bir
sekilde tespit etmek, bunlarin hazirlanmasini ya da satin alimini yapmak, temin edilen yazilimlarin
kullanima agilmasini ve giincelligini saglamak,

c) Birimlerle iletisime gegerek ihtiyaglari olan donanimlari tespit ve temin etmek; ayrica teknik
destek saglamak,

¢) Idarenin bilgi teknolojileri altyaplsml teknolojik gelismeler dogrultusunda siirdiiriilebilir ve
izlenebilir hale getirmek,

d) Idarenin gérev alani ile ilgili yeni teknolojileri takip edip bunlarin birimlerin kullanimina
sunulmasina yo6nelik projeler hazirlamak ve uygulamak,

e) Kurum personeline insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanlig1 ile koordineli olarak bilgi
teknolojileri alaninda egitim vermek,

f) Bilgi kaybin1 onlemek iizere sistem odasi kurmak ve gerekli yedeklemelerin yapilmasini
saglamak,

g) Idarenin resmi internet sitesini hazirlamak ve devaml giincel halde bulundurmak,

g) Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Bilgi Islem Dairesi Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslar ile gérev, yetki ve sorumluluklar
ayri1 bir yonerge ile tespit edilir.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

MADDE 28- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorev, yetki ve sorumlulullar
sunlardir;

a) Idarenin yemek, giyim, temizlik ve disaridan saglanacak personel servis hizmetleri ile diger
sosyal hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

b) Idarenin hizmet binalar1 ile sosyal tesislerinin temizlik, tamir, bakim ve onarim islerini
yapmak veya yaptirmak,

c) Idarenin hizmet binalar1 ve arazilerinin peyzaj ve agaglandirma iglerini yapmak,

¢) Idarenin genelini ilgilendiren kirtasiye, temizlik, biiro malzemeleri gibi tiikketim malzemeleri
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ihtiyacini belirleyerek temin etmek,

d) Idarenin hizmet binalar1 ile her tiirlii tesisleri igin gerekli olan Tiirk Bayragi ile sair tanitici
bayraklari temin etmek,

¢) Idarenin hizmet binalari ve her tiirlii tesislerinde kullamlan su, dogalgaz ve diger 1sinma
giderlerini karsilamak,

f) Idarenin hizmet binalarinda tiiketilen elektrik, su ve dogalgazin tasarruflu kullaniimast
hususunda gerekli tedbirleri almak,

g) Idarenin kullaniminda olan bina ve tesislerde gerekli dzel giivenlik 6nlemlerini almak va da
aldirmak,

g) Sivil savunma, yangin giivenligi ile her tiirlii koruyucu giivenlik hizmetlerini ilgili mevzuat
cergevesinde yiiriitmek,

h) Kamuoyunu ve basini bilgilendirme amagli yapilan organizasyonlar ile Idarenin her tiirlii
tanitim, agilig ve temel atma etkinliklerini diizenlemek,

1) Idarenin kurum arsiv hizmetlerini yiiriitmek, birim arsivlerinin kurulmasina yardime1 olmak,

i) Idarenin kitaplhik ve dokiimantasyon merkezi hizmetlerini yiiriitmek,

j) Idarenin tiim personeli igin isyeri saghigi ve giivenligi isleri ile koruyucu hekimlik
faaliyetlerini yiiriitmek,

k) Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin galisma usul ve esaslan ile gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ayr1 bir y6nerge ile tespit edilir.

Abone Isleri Dairesi Baskanhg

MADDE 29- (1) Abone Isleri Dairesi Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Abonelerce tiiketilen su miktarini tespit ederek tahakkukunu yapmak, bu tahakkuka gore
borglarini belirlemek, tahakkuka iliskin itirazlar1 degerlendirerek sonuglandirmak, gerekli hallerde
diizeltme islemlerini yapmak, yeni abonelik kaydi, abone isim degisikligi, abonelik fesih islemleri ve
bunun gibi her tiirlti abonelik islemlerinin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak,

b) Idarenin ihtiyaci olan her tip su sayacinin temini ve abonelere baglanmasi islemlerini
gerceklestirmek, tiiketime yonelik itiraz edilen sayaglari test edilmek tlizere yetkili kuruma/servise
bildirmek, rapor sonucuna gore gerekli islemleri yapmak, arizali, patlak vb. sebeplerle ¢alismayan
sayaglar1 degistirmek, damga yili gegmis sayaglarin degisimini yapmak ve sokiilen sayaglarin yeniden
kullanilmasina yonelik gerekli islemleri yapmak,

¢) Su tiiketimini tespit igin su sayaglarini okumak ya da okutturmak, tiiketim bildirimlerini ya da
faturalarini abonelere ulastirmak,

¢) Usulsiiz ve kagak su kullanimlarimi takip etmek ve kullananlar haklarinda gerekli yasal
islemlerin yapilmasini saglamak,

d) Idare birimlerince, adli makamlarca veya diger kamu kurum ve kuruluslarinca yapilan talep
lizerine su agma ve kapatma islemlerini gergeklestirmek,

e) TESKI Tarifeler ve Abone Hizmetleri Yonetmeligini, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi ile
birlikte hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak,

f) TESKI Su, Atiksu, Yaptirim ve Hizmet Tarifesini, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliji1 ile
birlikte hazirlayarak Yoénetim Kuruluna sunmak,

g) Su tiiketim miktari, abone sayisi, abonelere diisen tiiketim miktar1 vb. hususlara iliskin
istatistiki bilgi ve verileri hazirlayarak Genel Miidiire sunmak,

g) Konusuyla ilgili gesitli yollarla (Internet, sosyal medya, dilekge vb.) abonelerden gelen 'stek
ve sikayetleri inceleyerek geregini yapmak ve sonucunda ilgilisine bilgi vermek,

h) Genel Miidiir ve baghi bulundugu Genel Miudiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak.

(2) Abone Isleri Dairesi Baskanliginin galisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklari
ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.
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Projeler Dairesi Bagkanhgi

MADDE 30- (1) Projeler Dairesi Bagskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Igme ve kullanma suyu teminine yonelik kaynaktan suyun isale edilmesi, buna bagli olarak
tist yapilarin yapilmasi ve enerji ihtiyacinin karsilanmasi, sebeke ve iletim hatlarinin olusturulmasi,
sebeke hatlarinin yenilenmesi, diizeltilmesi veya yeni hatlarin yapilmasi ile igme suyu aritma tesislerinin
projelendirilmesi amaciyla, yatirim programinda yer alan islerin master plan ve fizibilite raporlar1 ile
etiid, 6lgme, harita ve projelendirme iglerini yapmak veya yaptirmak, bunlari ilgili birimlere iletmek,

b) Atiksu ve yagmur suyu toplama ve desarj sistemleri ile atiksu aritma tesislerinin
projelendirilmesi amactyla, yatirim programinda yer alan islerin master plan ve fizibilite
raporlari ile etlid, 6l¢gme, harita ve projelendirme islerini yapmak veya yaptirmak, bunlari ilgili birimlere
iletmek,

¢) Yatinm programi gergevesinde lretilecek projelerin 6lgme ve haritalarini yapmak veya
yaptirmak, ihale yoluyla yaptirilan islerin arazi ile uyumlarini kontrol etmek,

¢) Birimi ile ilgili proje, harita, temel sondaj vb. islerin ihale agamasindan kesin hesap asamasina
kadar tiim isleyisini s6zlesme sartlari igerisinde takip edip sonu¢landirmak,

d) Kamu kuruluslari ile her tiirlt 6zel ve tiizel kisiliklerden gelen igme ve kullanma suyu projeleri
ile kanalizasyon sebekesi uygulama projelerini incelemek, onay islemlerini takip etmek ve dagitimin
yapmak,

e) Projelerin orijinallerinin, kopyalarinin ve sayisal ortamdaki bilgilerinin saglikli bir sekilde
arsivlenmesini ve muhafaza edilmesini saglamak,

f) Gorev alanma iliskin islerde Idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluslarla gerekli
koordinasyonu saglamak,

g) Idarenin ihtiya¢ duydugu hizmet binalar ile her tiirlii tesislerin etiid ve proje hizmetlerini
ylirlitmek,

g) Idare biinyesindeki birimlerden yatirimlarla ilgili her tiirlii verileri ve bilgileri toplamak,
degerlendirmek, yonetimde etkinlik, verimlilik ve hizmette kolaylik saglamak amaciyla gerekli
planlama ¢alismalarini ve Idarenin danismanlik hizmetlerini yiiriitmek,

h) Idarenin Il geneli master planlama raporunu hazirlamak,

1) Yirirliikteki mevzuat uyarinca alt yapr katilim bedellerinin (kanalizasyon ve su tesisleri
harcamalarina katilim paylari) tespitini yapmak,

1) Biiyliksehir Belediyesi gorev alani ve su havza alanlari i¢inde yapilacak olan hizmetler i¢in
miilkiyet temini amaciyla kamulastirma ve irtifak hakki tesisi islemlerini yapmak; tasinmazlarin
Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii adina devir ve tahsis islemlerinin yapilmasini ve
tapuya tescilini saglamak,

J) Yizeysel su kaynaklarinin mutlak koruma alani igerisinde kalan gayrimenkullerin ihtiyag¢ ve
programa gore kamulastirma islemlerini yapmak,

k) Kamulastirma tesis, hak ve imtiyazlari ile ilgili her tiirlii ¢alismalarda ilgili Daire Baskanliklar1
ile is birligi yapmak,

1) Genel Miudiirliik birimlerinin proje veya yatirim amagli harita ihtiyaglarinin teminine yardimci
olmak ve gerektiginde diger kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglamak,

m) Idareye ait gayrimenkullerin kiralama, ecrimisil, satin alma ve satis islemlerini TESKI Ihale
Yonetmeligine uygun olarak ytiriitmek,

n) Idareye ait lojmanlarin mevzuat dogrultusunda tahsis islemleriyle ilgili her tiirlii is ve islemleri
yapmak,

0) Idarenin Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) ihtiyaclarini belirlemek, bu ihtiyaglar dogrultusinda
Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 ile koordineli olarak gerekli yazilim ve donanimi temin etmek, Co3rafi
Bilgi Sistemini kurmak ve yiirtitmek; sistemin kullanicilarina egitim vermek ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda giincelligini saglamak,

6) Idareye ait gayrimenkullerden {iciincii sahislar lehine gegit hakki talep edilmesi halinde, talep
konusu hakkin tapuya islenmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak,

p) Orman izin dosyalarini hazirlamak/hazirlatmak ve izin siirecini takip etmek,

r) Mera gegis izinleri i¢in gereken dosyalar1 hazirlamak/hazirlatmak ve izin siirecini takip etmek,

Sayfa11/22



s) Cografi Bilgi Sistemi (CBS) kapsaminda birim, kurum ve kuruluslar arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

s) Genel Miidiirliigiimiize ait altyap: tesislerinin CBS’de veri tabanini olusturmak,

t) Gorev alani ile ilgili CIMER bagvurularini
degerlendirmek, '

u) Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Projeler Dairesi Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklar: ayri

bir yonerge ile tespit edilir.

Yatirim ve Ingaat Dairesi Baskanhg

MADDE 31- (1) Yatirim ve Ingaat Dairesi Baskanligmin gorev, yetki ve sorumluluklar:
sunlardir; _

a) Yatirim programina almarak insa edilecek olan igme suyu temin, iletim hatt1, su deposu,
pompa istasyonu, sebeke, aritma tesisleri ve benzeri yapilarin yaklasik maliyet ve sartnamelerini
hazirlamak,

b) Yatirim programina aliarak insa edilecek olan atiksu, yagmursuyu sebeke ve kolektor hatti
ile atiksu aritma tesisi ve benzeri yapilarin yaklagik maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

¢) Yatinm programina alinarak Idarenin gérev alami igerisinde yapilmasina karar verilen
calismalar neticesinde tahrip olan yollara ait iist yapi onarim iglerinin ihale usulii ile yapilmasim
teminen yaklagik maliyet ile gerekli sartnamelerini hazirlamak,

¢) Igme suyu, atiksu ve yagmursuyu insaatlari ile ilgili AYKOME, UKOME ve diger alt yap1
kuruluslarindaki izin iglemlerini takip edip sonuglandirmak,

d) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, sdzlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
yiriitiilmesini saglamak iizere yapi denetim ve santiye hizmetlerini yiiriitmek,

e) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonuglandirmak,

f) Kredi ile yapilan igme suyu, atiksu, yagmursuyu ve aritma tesisi yapim islerinde, kredi
kuruluglar: ile Idarenin diger birimleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak ve yapilan kredi
antlagmalarina uygun olarak isleri yiirtitmek,

g) Sorumlulugundaki isleri kisa zamanda ve en uygun sekilde takip edip sonuglandirmak i¢in
Idarenin diger birimleri ile kamu ve 6zel kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak,

g) AYKOME ve UKOME toplant1 ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip etmek,

h) Yapilan yatinnmlara iliskin belediyelere ddenecek zemin tahrip bedellerine iliskin is ve
islemleri takip etmek,

1) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gérevleri yapmak.

(2) Yatinm ve Ingaat Dairesi Baskanhiginin galisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Isletmeler 1.Bélge Dairesi Baskanlig

MADDE 32- (1) Isletmeler 1.B6lge Dairesi Bagkanliginin gorev alani; Tekirdag ili Hayrabolu,
Malkara, Muratli, Siileymanpasa ve Sarkdy ilgelerinin miilki sinirlaridir.

(2) Isletmeler 1.Bolge Dairesi Baskanliginin gérev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Sorumluluk alani iginde kalan ana isale ve iletim hatlar1 ile kanalizasyon ve yagmur suyu
kollektor hatlarini teknik ve hukuki mevzuata uygun olarak isletmek; buralardan yerlesim yerlerire su
ulastirilmasi ve dagitiminin yapilmasini saglamak,

b) Cazibeli veya basingli her boy ve ¢apta tiim igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebekelerinin isletilmesini saglamak, bunlarin bakim, onarim ve ariza islerini ivedi bir sekilde yapmak
ya da yaptirmak, bu islere ait malzeme ihtiyacim belirlemek ve gerektiginde malzeme teminini
saglamak,

c) Daire Bagkanligi sorumluluk alanindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

¢) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, s6zlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
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yuritiilmesini saglamak {izere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiiriitmek,

d) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonug¢landirmak,

e) Su ve kanal evsel baglantilarinin tesis edilmesini saglamak,

f) Igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin isletilmesi sirasinda meydana gelen
arizalar ile yeni imalat nedeniyle bozulan iist yapinin onarim islerinin ihale usulii ile yapilmasini
teminen yaklagik maliyet ile gerekli sartnamelerini hazirlamak, ya da bozulan iist yap1 onarimini ilgili
teknik personel, ekipman, is makinesi ve malzemeleri kullanarak yapmak,

g) Isletme sorumlulugunda bulunan mevcut ¢elik borulu hatlarin olusabilecek elektrokimyasal
korozyona kars1 katodik korunmasini saglamak,

g) 1 Halk Saglig1 Miidiirliigiince belirlenmis igme suyu kaynaklari izleme noktalarindan numune
almak ve gerekli analizleri yaptirmak {izere Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligina iletmek,

h) Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirliigiince belitlenen, alinan veya aldirtilan atiksu
numuneleri ile ilgili stirecin taklbl O6deme ve diger tiim islemlerin yapilmasi i¢in Aritma Tesisleri Dairesi
Bagkanligna iletmek,

1) Igme suyu dagitim sebekelerinde, sebekenin ug noktalar1 dahil serbest bakiye klor miktarmin
mevzuatta belirlenen aralikta tutulmasini saglamak,

i) Igme suyu sebekelerinde kullamlacak klor cins ve miktar ihtiyacini belirleyerek Ticaret Isleri
Dairesi Bagkanligina iletmek,

j) 11 ve ilge Umumi Hifzisthha Meclislerince alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

k) Yerlesim yerlerine verilen suyu gézetim altinda tutmak, sebeke {izerinde su tevzi i¢in gerekli
manevralar1 yapmak,

1) Yurtrliikteki mevzuat uyarmca birimin sorumlulugunda bulunan hizmet bedellerinin (kanal
acma, vidanjor, su ve kanal baglanti ticreti, su ve kanal durum belgesi, kesif bedeli vb.) tespitini yapmak,

m) Isletme projelerinin kontrolii, muhafazasi ve isletme amaglar1 dogrultusunda kullanilmasini
saglamak,

n) Yeni yatirim gerektiren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerinin ihtiyaglarini
Projeler Dairesi Bagkanligina bildirmek,

0) Tekirdag ili simirlar1 icerisinde yer alan Ilge Sube Miidiirliigii ile kendi sorumluluk sahasinda
bulunan her biiytiklikkteki igme suyu ve kullanma suyu depolarinin hazne odalarini temizlemek veya
temizlettirmek,

o) Ilgelerde Genel Mudurlugun gorev alanina giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile
ilgili hizmetlerin Ilce Sube Miidiirliikleri eliyle yiiriitiilmesini saglamak,

p) Kendisine bagli Ilge Sube Miidiirliikleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak, i¢me suyu,
kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili ihtiyag¢larin giderilmesi i¢in ¢alismalar yiiriitmek,

r) Kendisine bagl Ilce Sube Miidiirliikleri emrine igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile
ilgili hizmetler igin gorevlendirilen personelin hastalik, mazeret ve yillik izin onaylar ile fazla mesai
onaylarma iligkin islemlerini ylirlitmek, bu islemlere ait belgelerin kayitlariin tutulmasi ve
dosyalanmas igin Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligina iletilmesini saglamak,

s) Kendisine bagli Ilge Sube Miidiirliiklerinin gérev alani icinde, Genel Miidiirliik gérev alanina
giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili sorunlari takip etmek, yapilmasi gereken is ve
islemlerin tespitini yapmak ve bunlara iliskin bilgi ve belgeleri ilgili birimlere iletmek,

s) Diger yatirimer kuruluslardan gelen altyapi gahsma bildirimlerini ivedilikle kendisine bagli
Ilge Sube Miidiirliiklerine gondermek,

t) Vatandaglardan gelen i igme suyu kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili sikayetleri inceleyerek
geregini yapmak,

u) Kendisine bagh Ilgelerde, igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili hizmetlerin
isletilmesi igin diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordinasyon saglamak,

i) Mahalle muhtarliklarindan gelen igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili talep ve
sikayetleri giderilmesi igin ¢aligsmalar ytiriitmek,

v) Kendisine bagli Ilge Sube Miidiirliiklerinde igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili
hizmetlerde kullanilmak tizere temin edilen malzemelerin ilge sube miidiirliiklerine devrini saglamak ve
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devredilen malzemelerin amacina uygun kullanilmasini gézetmek,
y) Yapi ruhsat1 alinmas: sirasinda sihhi tesisat projelerinin kontrolii ve yapi kullanma izin belgesi
(iskan) uygunluk kontrolii islemlerine dair Genel Miidiirliige mevzuatla verilen gorevleri ifa etmek,
z) AFAD ve meteoroloji birimlerinden gelen cesitli uyarllarl ivedilikle kendisine bagl ilge
midiirliiklerine gondermek,
aa) Genel Midiir ve bagli bulundugu Genel Midiir Yardimcisinin verdigi diger goérevleri
yapmak.
(3) Isletmeler 1.B6lge Dairesi Baskanliginin calisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Isletmeler 2.Bélge Dairesi Baskanhgi

MADDE 33- (1) Isletmeler 2.Bélge Dairesi Baskanliginin gérev alani; Tekirdag ili Cerkezkdy,
Corlu, Ergene, Kapakli, Marmaraereglisi ve Saray ilgelerinin miilki sinirlaridir.

(2) Isletmeler 2.Bolge Dairesi Bagkanhiginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Sorumluluk alani i¢inde kalan ana isale ve iletim hatlari ile kanalizasyon ve yagmur suyu
kollektor hatlarini teknik ve hukuki mevzuata uygun olarak isletmek; buralardan yerlesim yerlerine su
ulastirilmasi ve dagitiminin yapilmasini saglamak,

b) Cazibeli veya basingli her boy ve ¢apta tiim igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebekelerinin igletilmesini saglamak, bunlarin bakim, onarim ve ariza islerini ivedi bir sekilde yapmak
ya da yaptirmak, bu islere ait malzeme ihtiyacin1 belirlemek ve gerektiginde malzeme temiinini
saglamak,

c) Daire Bagkanligi sorumluluk alanindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

¢) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, s6zlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak {izere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiiriitmek,

d) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul islemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonuglandirmak,

e) Su ve kanal evsel baglantilarinin tesis edilmesini saglamak,

f) Igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesinin isletilmesi sirasinda meydana gelen
anizalar ile yeni imalat nedeniyle bozulan iist yapinin onarim islerinin ihale usulii ile yapilmasini
teminen yaklasik maliyet ile gerekli sartnamelerini hazirlamak, ya da bozulan iist yap1 onarimini ilgili
teknik personel, ekipman, is makinesi ve malzemeleri kullanarak yapmak,

g) Isletme sorumlulugunda bulunan mevcut gelik borulu hatlarin olusabilecek elektrokimyasal
korozyona kars1 katodik korunmasini saglamak,

g) 11 Halk Sagligi Miidiirliigiince belirlenmis igme suyu kaynaklari izleme noktalarindan numune
almak ve gerekli analizleri yaptirmak tizere Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligina iletmek,

h) Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Midiirliigiince belirlenen, alian veya aldirtilan atiksu
numuneleri ile ilgili stirecin takibi, 6deme ve diger tiim islemlerin yapilmasi i¢in Aritma Tesisleri Dairesi
Bagkanligina iletmek,

1) Igme suyu dagitim sebekelerinde, sebekenin ug noktalar dahil serbest bakiye klor miktarinin
mevzuatta belirlenen aralikta tutulmasini saglamak,

i) Igme suyu sebekelerinde kullanilacak klor cins ve miktar ihtiyacini belirleyerek Ticaret [sleri
Dairesi Bagkanligina iletmek,

j) I ve ilge Umumi Hifzisthha Meclislerince alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

k) Yerlesim yerlerine verilen suyu gozetim altinda tutmak, sebeke tizerinde su tevzi i¢in gerekli
manevralar1 yapmak,

1) Yirtirlikteki mevzuat uyarinca birimin sorumlulugunda bulunan hizmet bedellerinin (kanal
agma, vidanjor, su ve kanal baglanti ticreti, su ve kanal durum belgesi, kesif bedeli vb.) tespitini yaprnak,

m) [sletme projelerinin kontrolii, muhafazasi ve isletme amaglar1 dogrultusunda kullanilmasini
saglamak,

n) Yeni yatirim gerektiren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekelerinin ihtiyaglarin
Projeler Dairesi Bagkanligina bildirmek,
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o) Tekirdag ili sinirlar1 igerisinde yer alan Ilge Sube Miidiirliigii ile kendi sorumluluk sahasinda
bulunan her biiytikliikteki igme suyu ve kullanma suyu depolarinin hazne odalarimi temizlemek veya
temizlettirmek,

0) llgelerde Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile
ilgili hizmetlerin Ilge Sube Miidiirliikleri eliyle yiiriitiilmesini saglamak,

p) Kendisine bagli llge Sube Miidiirliikleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak, igme suyu,
kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili ihtiyaglarin giderilmesi igin ¢alismalar yiiriitmek,

1) Kendisine baglh Ilge Sube Miidiirliikleri emrine igme suyu, kanahzasyon ve yagmur suvu ile
ilgili hizmetler igin gorevlendirilen personelin hastalik, mazeret ve yillik izin onaylari ile fazla mesai
onaylarina iligkin islemlerini yiiriitmek, bu islemlere ait belgelerin kayitlarimin tutulmasi ve
dosyalanmast igin Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligina iletilmesini saglamak,

s) Kendisine bagli llge Sube Miidiirliiklerinin gérev alani iginde, Genel Miidiirliik gdrev alanina
giren igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile 1lg11i sorunlar1 takip etmek, yapilmasi gereken is ve
iglemlerin tespitini yapmak ve bunlara iliskin bilgi ve belgeleri ilgili birimlere iletmek,

s) Diger yatinmer kuruluslardan gelen altyap: ¢alisma bildirimlerini ivedilikle kendisine bagh
[lge Sube Miidiirliiklerine géndermek,

t) Vatandaslardan gelen igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili sikayetleri inceleverek
geregini yapmak,

u) Kendisine bagl Ilgelerde, igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili hizmellerin
igletilmesi i¢in diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordinasyon saglamak,

i) Mahalle muhtarliklarindan gelen igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili talep ve
sikayetleri giderilmesi i¢in ¢alismalar yiiriitmek,

v) Kendisine bagl Ilge Sube Miidiirliiklerinde igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu ile ilgili
hizmetlerde kullanilmak tizere temin edilen malzemelerin ilge sube miidiirliiklerine devrini saglamak ve
devredilen malzemelerin amacina uygun kullanilmasini gézetmek,

y) Yapi ruhsati alinmas: sirasinda sihhi tesisat projelerinin kontrolii ve yap1 kullanma izin belgesi
(iskan) uygunluk kontrolii islemlerine dair Genel Miidiirliige mevzuatla verilen gérevleri ifa etmek,

z) AFAD ve meteoroloji birimlerinden gelen ¢esitli uyarilar ivedilikle kendisine bagli ilce
midirliklerine gbndermek,

aa) Genel Midiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri

yapmak.

(3) Isletmeler 2.Bélge Dairesi Baskanligmin calisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve

sorumluluklar ayr1 bir y6nerge ile tespit edilir.

Tesisler Dairesi Baskanhg

MADDE 34- (1) Tesisler Dairesi Bagkanliginin gérev, yetk1 ve sorumluluklart sunlardir;

a) Idarenin gérev ve sorumluluk alani igerisinde yer alan; igme ve kullanma suyu temin edilen
tiim baraj, golet, kaptaj ve derin sondaj kuyularina ait yapilar ile igme suyu terfi merkezleri ve i¢me su
depolarinin, yapisal biitlinliigtinii ve isletilebilirligini saglamaya yonelik bakim, onarim ve tadilat islerini
yapmak veya yaptirmak,

b) Aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarinin sinirlar1 haricinde kalan Idareye ait tiim elekirikli
ekipmanlar ile pompalarin bakim ve onarimlarim yapmak; gerektiginde bunlarin ilk montajlarint ve
gerekli degistirme islemlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

c¢) Idareye ait igme suyu tesislerdeki tiim ylizey ve derin kuyu pompalarinin bakim ve
onarimlarini yaparak stirekli isletmeye hazir halde tutulmasimi saglamak,

¢) Igme suyu tesislerinde yer alan her tiirlii pompa ve makinelerin verimliligini kontrol ederek
bu husustaki kayitlar: tutup degerlendirmek ve gerekli tedbirleri almak,

d) Hizmet binalarina iliskin elektrik bakim onariminda Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlizina
personel ve teknik destek saglamak,

¢) Idarenin gérev ve sorumluluk alani igerisinde yer alan; igme ve kullanma suyu temin edilen
tiim baraj, golet, kaptaj ve derin sondaj kuyularima ait yapilar ile igme suyu terfi merkezleri ve icme suyu
depolarinin i¢inde kalan tesisat elemanlarinin bakim, onarim ve gerektiginde degisimini yapmak yada
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yaptirmak,

f) Idareye ait tesislerin elektrik tadilat projelerini yapmak yada yaptirmak,

g) Daire Baskanligi sorumluluk alanindaki her tiirlii bakim onarim faaliyetlerinin yaklasik
maliyet ve sartnamelerini hazirlamak,

g) Sorumlulugundaki islerin ilgili sartname, sdzlesme, is programi ve mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak {izere yap1 denetim ve santiye hizmetlerini yiiriitmek,

h) Sorumlulugundaki islerin gegici ve kesin kabul iglemleri ile kesin hesap islerini takip etmek
ve sonuglandirmak, ;

1) Igme suyu tesislerinin tel ¢it, kapi, pencere vb. yapisal biitiinliigii ve giivenligi ilgilenciren
onlemlerini almak; bu tesislere iliskin gevre diizenleme ¢alismalarini Isletmeler 1.B6lge ve Isletmeler
2.Bolge Dairesi Bagkanliklari ile birlikte yapmak veya yaptirmak,

i) [gme suyu tesislerindeki ekipmanlarin planl bakimini yapmak veya yaptirmak,

j) Igme suyunun kesintisiz iletim ve dagitimini saglamak iizere, igme suyu tesisleri ve sebekeleri
tizerine Uzaktan Izleme ve Kontrol Sistemleri (SCADA) kurmak/kurdurmak ve kurulan sistemin
isletilmesini saglamak,

k) SCADA Sistemine bagli sebeke ve tesislerde bulunan enstriimanlar ile sistem yazilim ve
donanimlarinin bakim onarimi ve kalibrasyonlarini yapmak/yaptirmak, sistemin gelismesi ve
yenilenmesi ile ilgili ¢galismalarda bulunmak,

1) SCADA Sistemine bagli sebeke ve tesislerin bilgisayara bagli olarak tek merkezden kumanda
edilmesi ve devamli takip edilmesi, bilgi toplanmasi ve toplanan bilgilerin degerlendirilmes: ve
denetlenmesi ile tespit edilen arizalarin ilgililerine bildirilerek takibinin yapilmasi saglamak,

m) Kaynagindan son kullaniciya kadar yapilan calismalara ait toplanan verilerle igme suyu
tiretim ve dagitim sistemleri yonetiminin; etkin, verimli ve kaliteli olarak yapilabilmesi i¢in gerekli olan
analizlerin yapilmasi ve akilli veriler haline getirilerek yonetimin bilgisine ve kullanimina sunulmasini
saglayacak faaliyetlerde bulunmak,

n) Igme suyu temin ve dagitim sistemleri iizerinde meydana gelen su kayiplarinin kontrol altina
alinmasi ve azaltilmasi igin akustik dinleme ve sebeke tizerinde gerekli 6lgiim ¢alismalarini yiiriitmek,

0) Atik su ve Yagmursuyu hatlarinda kamera ile goriintiileme ¢alismalarinin yapilarak ilgili
birimlere gerekli bildirimlerin yapilmasi ¢aligmalarini yiiriitmek,

6) Igme suyu iiretim ve dagitim sistemlerinin yénetiminde; verimliliginin artirilmasi igin yeni
teknolojilerin takip edilmesi ve kullanilmasini saglamak i¢in ¢alismalar yapmak/yaptirmak,

p) Idareye ait tiim tesislere elektrik enerjisi saglanmasina iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

r) Idarenin tiim birimlerine elektrik tedarik¢isinden gelen faturalarin gercek tiiketime gore
kontroliinii yapmak ve faturalarin 6deme islemlerini takip etmek, iptal edilen tesislerdeki elektrik
abonelik s6zlesmelerinin fesih iglemlerini yapmak,

s) Serbest piyasadan elektrik tedarigine ilisgkin mal alimlariyla ilgili yaklasik maliyet ve teknik
sartnameleri hazirlamak,

s) Enerji tiretim tesislerinin (GES, RES vb) isletme, bakim ve onarim is ve iglemlerini yapmak
veya yaptirmak,

t) Enerji Yonetim Sisteminin (EnYS) kurulmasi, uygulanmasi, iyilestirilmesi ve strekliliginin
saglanmasina yonelik faaliyetlerde gerekli is ve islemlerini yapmak veya yaptirmak,

(2) Tesisler Dairesi Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklar: ayri

bir yonerge ile tespit edilir.

Elektrik, Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanhg

MADDE 35- (1) Elektrik, Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanliginin goérev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

a) Idarenin tiim ara¢ ve is makinelerinin bakim ve onarimini yapmak, sicil kayitlarini tutmak,
durumlarini kontrol etmek ve muayenelerini saglamak, yedek parga temini islerini yapmak, ayrica
ihtiya¢ duyuldugunda bakim onarim hizmeti satin almak,

b) Idarenin ihtiyaci olan arag, makine ve bunlara iliskin malzemelerin tespitini yapmak burlarin
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mevzuatina gore satin alinmasini ya da kiralanmasini saglamak,

c) 1dare birimlerince hurdaya ayrilan dayamkli tagmirlar ve sarf malzemelerinin sats, takas vb.
islerini yapmak,

¢) Idarenin ihtiyac1 olan gesitli malzemeleri, kuracag: is ocaklar1 ve atdlyelerde iiretmek,

d) Makine ve malzeme ikmaline dair mal ve hizmet alimlariyla ilgili her tiirlii teknik sartnameleri
hazirlamak,

e) Idarenin ihtiyaci olan akaryakit alimini yapmak ve ilgili birimlere zamaninda dagitimin
saglamak, |

f) Idarenin miilkiyetindeki tesislere ait 6zel yollarin yapim, bakim ve onarim islerini yapmal,

g) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimcisinin verdigi diger gérevleri yapmak.

(2) Elektrik, Makine ve Malzeme [kmal Dairesi Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslari ile gérev,
yetki ve sorumluluklar ayri bir yonerge ile tespit edilir.

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhgi

MADDE 36- (1) Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanliginin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Sehre verilen igme suyunun ilgili mevzuata gére aritilmasini saglamak amaci ile kurulmus ve
kurulacak olan her tiirlii igme suyu aritma tesislerini verimli ve devamli sekilde isletmek veya
islettirmek,

b) Ilgili mevzuat gercevesinde atiksularin artilmasimi saglamak amaci ile kurulmus olan
atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarini verimli ve devamli sekilde isletmek veya
islettirmek,

c¢) Atiksuyun alic1 ortama en uygun desarjini, tesisten ¢ikan su ve ¢amurun en uygun
sekilde kullanilmasin1 ve degerlendirilmesini saglamak,

¢) Gerektiginde ve yatirim programinda yer verilmek sartiyla mevcut isletilmekte olan igme suyu
ve atiksu aritma tesisleri ile atiksu terfi istasyonlarinin insaat, mekanik ve elektriksel revizyonlarini
yapmak veya yaptirmak,

d) Igme suyu ve atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarmin yedek parca, arag, gereg,
kimyasal maddeleri ve benzer ihtiyaglarini belirleyip temin etmek ve periyodik bakimini yapmak,

e) Sehre verilen igme suyu ile akabinde olusan atiksularin yiirtirlikteki mevzuata gore gerekli
kontrollerini yapmak, bu hususta ilgili kuruluslarla iliski kurmak ve alinacak onlemleri belirleyerek
geregini yapmak, Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 yetkililerince yapilan denetimlerde
alian tiim numunelerin analiz bedellerini 6demek,

f) Sehre verilen igme suyunun tesisten itibaren sebekenin tamaminda standartlara uygunlugunu
kontrol etmek ve analizini yapmak,

g) Igme suyu ve atiksu ile ilgili ihtiya¢ duyulan her tiirlii analizleri yapabilecek laboratuvar
hizmetlerini gergeklestirmek, sehre verilen igme suyu ile ilgili vatandas ve kuruluslardan gelen
mevzuata uygunluk kontrollerinin yapilmasi taleplerini ger¢eklestirmek, mevzuata uygun ¢ikmayan
kontrol sonuglarinin uygun hale getirilmesi icin konudan sorumlu Daire Bagkanliklarina bildirmek ve
islem stirecleri ile ilgili talep sahibini bilgilendirmek,

g) Icme suyu aritma tesisleri, atiksu aritma tesisleri ve atiksu terfi istasyonlarmin bakin ve
onarimini yapmak ya da yaptirmak, igme suyu ve atiksu aritma tesisleri ile atiksu terfi istasyonlarinin
cevre diizenleme ¢alismalarin yiirtitmek,

h) Igme suyu temin edilen kaynaklarin ve havzalarln kirlenmeye karst korunmasi amaciyla,
Idarece uygulanacak yénetmelik ve yonergeleri hazirlamak; mevzuat esaslarina gore gerekli tedbirlerin
alinmasini saglamak, :

1) Igme suyu kaynaklarmin korunmasi amaciyla ilgili Daire Baskanliklariyla birlikte mevziatin
ongordiigi havza koruma g¢alismalarini yapmak; su havzalarinda kirletici faaliyetlerin dnlenmesi
amaciyla gerekli tedbirleri almak, su havzalarini her tiirlii kirletici faaliyetlere karsi korumak,

i) Su havzalarinin kirlilige karsi korunmasi amaciyla, mutlak koruma alanlari igerisinde kalan ve
zararli atik iireten konut, tesis ve isletmelerin kamulagtirma islemlerinin yapilmasini ilgili Dairesinden
istemek,
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j) Su havzalarinda, mevzuat esaslar1 dogrultusunda insaat ruhsatlari, imar planlari, tag ve maden
ocaklari, yeralt1 ve kaynak sular1 vb. ruhsat miiracaatlarina Genel Miidiirliikk goriisii vermek; havzalarda
kacak yapilasmanin 6nlenmesi i¢in denetim faaliyetlerinde bulunmak,

k) Il genelinde mevzuat esaslar1 dogrultusunda insaat ruhsatlari, imar planlar, tas ve maden
ocaklari, yeralt1 ve kaynak sular1 vb. konularda ruhsat miiracaatlarina Genel Mudurlik goriisti vermek,

1) TESKI yonetmelikleri ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri dogrultusunda endiistriyel atiksu
kaynaklarinin denetim altina alinmasini saglamak ve desarj izinlerinin verilmesi islemlerini
gerceklestirmek,

m) Gayrisithhi miiessese goriisii almak ve/veya atiksu aritma tesisi kurmak amaciyla Idare’ye
basvuruda bulunan gergek ve tiizel kisilerin miiracaatlarini, mevzuat esaslarina gore neticelendirmek ve
Genel Miidiirliik gortisti vermek,

n) Gergek ve tiizel kisilere ait endiistri tesislerinden ve aritma tesisleri ¢ikiglarindan alinan
numunelerin analizlerinin yapilmasini saglamak,

o) Idare’nin gérev alanina iliskin baslattigi kampanyalar (Su tasarrufu vb.) ile gesitli etkinliklerin
(Diinya Su Giinii vb.) yonetim ve organizasyonunu saglamak,

6) 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile koordineli sekilde Su Cocuk Meclisi kurulmasini saglamak ve
buna iligkin ¢aligmalar yiiriitmek,

p) Il Su Yéonetimi ve Koordinasyon Kurulu toplanti ve kararlarina iliskin is ve islemleri takip
etmek,

r) Ergene Havzasi ile Marmara Havzasi Yonetim Kurulu toplanti ve kararlarina iligkin i5 ve
islemleri takip etmek, i

s) Genel Miudiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gorevleri yapmak.

(2) Aritma Tesisleri Dairesi Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslart ile gorev, yetki ve

sorumluluklar1 ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Ticaret isleri Dairesi Baskanhg

MADDE 37- (1) Ticaret Isleri Dairesi Bagkanliginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Genel Miidiirliik hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan her tiirlii mal alimi, hizmet alimi, yapim isi ve
danismanlik hizmet alim ile ilgili ihale ve dogrudan temin taleplerini degerlendirip, ihtiyaglarin 4734
say1li Kamu Ihale Kanununun ilgili maddesine goére, uygun sartlarda ve zamaninda temin edilmesini
saglamak, ‘

b) Thale yontemi ve dogrudan temin yolu ile satin alma islemi yapilacak mal alimi, hizmet alimu,
yapim isi ve damismanlik hizmet alimlari igin birimlerden gelen; talep, sartname, yaklagik maliyet, 6n
izin vb. belgeler dogrultusunda EKAP sistemi {izerinden ihale ve dogrudan temin dokiimanlarin
olusturmak, '

c) Ihale iizerinde birakilan istekliden, 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 10.maddesi uyarinca
ilgili belgeleri istemek ve 4735 say1li Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu hiikiimlerine gére s§zlesmesinin
yapilmasini saglamak,

¢) Dogrudan temin ve ihale ilanlarinin yayimlanma asamasina kadar takibini yapmak,
yayimlanmasini saglamak, '

d) Satinalma ve ihale islemleri igin komisyon olusturmak, gerekirse komisyonda gorev almak,

e) Dogrudan temin ve ihale ilanlarini kurumun resmi internet sitesinde yaymlamak,

f) Satinalma ve ihale dokiimanlarini islem dosyas1 haline getirmek, tiim yazismalarin mevzuata
uygun olarak yapilmasini saglamak,

g) Piyasa fiyat arastirmasi yapilan satinalma islem dosyalari ile s6zlesmesi yapilan ihalelerin
sonu¢ formunu Kamu [hale Kurumuna géndermek,

g) Ticaret Isleri Dairesi Bagkanligi biitgesinden dogrudan temin veya ihale yolu ile
gergeklestirilecek mal alimi, hizmet alimi, yapim isi ve danismanlik hizmet alimi iglerinin sartname,
yaklasik maliyet vb. belgeler dogrultusunda dokiimanlarini olusturmak,

h) Kamu Ihale Mevzuati ile ilgili degisiklikleri internette www.kik.gov.tr adresinden ve Resmi
Gazeteden takip etmek,

Sayfa 18 /22



1) Idarenin harcama birimlerinin, stratejik hedeflerini gerceklestirmesi amaciyla ihtiyaci olan
malzemelerin azami ve asgari miktarlarini ilgili harcama birimi ile koordineli sekilde belirlemek,

1) Kuruma ait taginirlarin mevzuat ¢ergevesinde kayitlara alinabilmesi ile ilgili gerekli yapinin
kurulmasina iligkin organizasyonu saglamak, ambar ve stoklari takip etmek,

J) Kuruma ait tiiketime yonelik taginirlarin Tasinir Mal Y6netmeligi’ne uygun olarak ambarlara
giris, ¢ikis ve kayit islemlerini gergeklestirmek,

k) Daire Bagkanlig1 biit¢esinden temin edilen mal ve malzemeleri birimlere dagitmak, tasinir
kayitlarini tutmak ve muhasebe islemlerini yapmak,

) Tasinir taleplerine ait malzeme kodlarini kontrol etmek, muhasebe hesaplarina cogru
kaydedilmesini saglamak,

m) Genel Miudiir ve bagh bulundugu Genel Miudiir Yardimcisinin verdigi diger gorevleri
yapmak. :

(2) Ticaret Isleri Dairesi Baskanliginin ¢aligma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklari

ayr1 bir yonerge ile tespit edilir.

Ilge Sube Miidiirliikleri

MADDE 38- (1) Ilgelerde Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren hizmetlerin yiiriitiilmesini
saglamak amaciyla “Ilge Sube Miidiirliikleri” kurulur.

(2) Ilge Sube Miidiirliiklerinde bir miidiir, yeteri kadar sef ve diger personel istihdam edilir.

(3) lIlge Sube Miidiirleri, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar ile ilgisine gore Daire
Bagkanliklari tarafindan verilecek gorev ve talimatlar1 yerine getirmekle yiikiimliidiirler.

(4) Ilge Sube Miidiirliiklerinin kendilerine verilen gérevlerin ifasi i¢in ihtiya¢ duyduklar: mal ve
hizmetler, konusuna gore ilgili Daire Baskanliginca temin edilerek mahalline teslim edilir.

(5) Ilge Sube Miidiirliiklerinin merkez birimleriyle ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla
yazigmalari, konusuna gore ilgili Daire Baskanliklar1 aracihigiyla yapilir. Ilce Sube Miidiirliikleri,
Idareyi taahhiit ve sorumluluk altina sokmayacak taleplere iliskin, vatandaslardan gelen bircysel
basvurulara yazili cevap verebilirler.

(6) Ilge Sube Miidiirliiklerinin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklari ayr1 bir
yonerge ile tespit edilir.

UCUNCU BOLUM
Mali Kaynaklar ve Biitce

Gelirler

MADDE 39- (1) TESKI'nin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir;

a) Su satis1 ve kullanilmis sularin uzaklastirilmasina karsilik, tarifesine gore abonelerden
alinacak ticretler,

b) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu uyarinca, su ve kanalizasyon
tesislerinden yararlananlardan ilgili belediye adina alinacak katilma paylari,

¢) Hizmet alanindaki belediyelerin, Iller Bankasinca 2/7/2008 tarihli ve 5779 sayili 11 Ozel
Idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun gere{ ince
niifus esasina gore dagitilan paylardan bu bankaca tutularak TESKI'ye génderilecek %10'lar,

¢) Biiytik ve temel yatirim programlari karsiliginda Devletce yapilacak yardimlar,

d) TESKI'ye devredilecek tesis ve isletmelerden saglanan gelirler,

e) Sahis, kurum ve kuruluslar i¢in yapilan 6zel hizmetlerden alinacak ticretlerle ortakliklardan ve
tiretilen mallarin satiglarindan elde edilecek gelirler,

f) Her tiirlii yardim ve bagislar ile diger gelirler.

Kredi ve bor¢clanmalar
MADDE 40- (1) TESKI yurti¢i kuruluslardan, Iller Bankasindan, Maliye Bakanhginin izaiyle
yurtdisi kuruluglardan kredi ve borg alabilir.
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(2) TESKI, Iller Bankasindan alacag: kredilerde Iller Bankas1 Kanunu’nun birinci maddesinde
yazili idare ve kurumlara verilen krediler hakkindaki hiikiimlere tabidir.

Stratejik plan ve performans esash biitce

MADDE 41- (1) Mali y1l Idare biitgesi, mevzuatta ngériilen siirelere gore biitge tahminlerini de
igerecek sekilde, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlanir.

(2) Hazirlanan biitge, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanununda belirtilen esaslar ¢ergevesinde diizenlenir.

(3) Genel Midiirlikkge hazirlanan biit¢e, Yonetim Kurulunca incelenerek Genel Kurul karar ile
ylrtirliige girer.

Hesap ozetleri ve bilanco

MADDE 42- (1) TESKI’nin hesap islemleri, maliyetleri, mali durumu ve isletme sonuglarimi
agiklikla gosterecek ve gerekli bilgileri diizgiin araliklarla verecek bigimde tutulur. Bu amagla iig aylik
donemleri kapsayan ve tahmine dayali gelir-giderlerle ayn1 dsnemde gergeklesen gelir-gideri gosteren
hesap zetleri hazirlanarak yonetim kurulunun bilgi ve incelemesine sunulur.

(2) Ayrica her biitce doneminin bitimini izleyen 3 ay i¢inde gegen yilla ilgili bilango ve faaliyet
raporu hazirlanarak denetgilerin yillik raporu ile birlikte May1s ay1 toplantisinda Genel Kurula sunulur.

(3) Bilango ve faaliyet raporunun Genel Kurulca onaylanmasiyla, Y6netim Kurulu ve denetgiler
ibra edilmis olurlar.

Tarife tespit esaslar

MADDE 43- (1) Su satisi, kanalizasyon tesisi bulunan yerlerdeki kullanilmis sularin
uzaklastirilmasi, septik ¢ukurlarin bosaltilmasi giderleri i¢in ayr tarifeler yapilir. Bu tarifelerin
tespitinde, yonetim ve isletme giderleri ile amortismanlar1 dogrudan gider yazilan (aktiflestirilmeyen)
yenileme, 1slah ve tevsi masraflar1 ve bir kar orani esas alinir.

(2) Tarifelerin tespiti ile tahsilatla ilgili usul ve esaslar bir yonetmelik ile belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Hak ve Muafiyetler

Kanalizasyon sebekesine baglanma zorunlulugu

MADDE 44- (1) Kanalizasyon sebekesi bulunan cadde ve sokaklardaki her tasinmazin
kanalizasyona baglanmas1 zorunludur.

(2) Bu baglantilar, bedeli tasinmaz sahibinden alinmak suretiyle TESKI tarafindan yapilir veya
projesine uygun olarak yaptirilir.

Sebeke olmayan yerlerde yapilacak tesisler

MADDE 45- (1) Sehir kanalizasyon sebekesinin heniiz tesis edilmedigi ve uygun bir bosaltma
saglanamayan alanlarda kullanilmis sular, saglik ve fenni sartlara uygun septik g¢ukurlara verilebilir.
Bunlarin TESKI'nin belirtecegi esaslara uygun olarak yapilmasi gereklidir.

(2) Kurulus yeri bakimindan sehir sebekesinden ayri ve 6zel bosaltma tesisi yapmasi zorunlu
bulunan, durumlan 6zellik tasiyan miiesseseler, bu tesisleri TESKI'nin izin ve denetimi altinda yaparlar.

Zararh sularin tasfiyesi

MADDE 46- (1) TESKI, fabrika, hastane ve diger 6zellik gosteren su tiiketim yerlerinden gelen
kullanilmis sularin kanalizasyon sebekesine verilmeden 6nce gerekiyorsa 6zel olarak tasfiyesini isieme
hakkina sahiptir.

(2) Bu kurulus ve kurumlar TESKI tarafindan tespit edilecek siire iginde ozel tasfiyeyi
yapmadiklar takdirde, diger kanunlardaki miieyyideler sakli kalmak tizere TESKI gerekli tesis ve isleri
yapar ve giderlerini %50 fazlasiyla ilgililerden tahsil eder.
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Kanalizasyon sebekesine verilemeyecek maddeler

MADDE 47- (1) Kanalizasyon sebekesine verilmesi sakincali maddeler ile igme suyu alinan
havzalarin korunmas i¢in gereken tedbir ve diizenlemeler, 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre
Kanunu hiikiimleri gergevesinde Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhiginin uygun gériisti
alinarak Genel Midiirliikge ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.

(2) Bu yonetmelik hiikiimlerine aykir1 davranista bulunanlarin meydana getirdigi zarar,
21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun uyarinca scbep
olanlara odettirilir ve su havzalari igin zararl tesis ve yapilar tebligat {izerine ilgilisince kaldirilir.
Verilen siire iginde kaldirilmayanlar Genel Miudiirlikkge kaldirilir ve giderleri ilgiliden tahsil edilir.

(3) Ayrica, kanalizasyon sebekesi ile igme suyu alinan havzalara zarar verenler ve bunlari
kirletenler hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun Devlet malina kars: sug
isleyenlere iliskin hiikiimlerince kovusturma yapilir.

Su ve kanalizasyon durum belgesi

MADDE 48- (1) Yap: i¢in belediyeden ruhsat isteyen gercek ve tiizel kisiler, daha 6nce
TESKI’den su ve kanalizasyon durumu hakkinda belge almak zorundadir.

(2) TESKI, o yerdeki su ve kanalizasyon sebekesine gére su ve kanalizasyon durum belgesi verir.

(3) Yapilarin durum belgesi alinmadan veya tesisatin durum belgesine aykiri olarak yapilmasi
hallerinde imar mevzuatinin ruhsatsiz yapilar hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

(4) Imar planlarinin hazirlik safhasinda altyap: tesisleriyle uyum yéniinden TESKI'nin de
gortigiinti almak sarttir.

Yagmur sularmin uzaklastirilmasi

MADDE 49- (1) Yagmur sularmin uzaklastirilmasi ile ilgili tesislerin yapilmasi veya bu tip
tesislerin isletilmesi, gerekli harcamalar ilgili belediyelerce karsilanmak sartiyla TESKI tarafindan
yerine getirilir. Genel Miidiirliik bu konuda ilgili belediyelerle hizmetlerin yiiriitiilmesi ve yapilan
harcamalarin tahsili veya mahsuplasmasina iligkin protokol yapabilir.

(2) Bu tesislerin yapilmasi veya isletilmesine iliskin harcamalar tarifelere dahil edilemez.

Muafiyetler

MADDE 50- (1) TESKI'nin gérevleri igin kullandig1 tasinmaz mallari, tesisleri, islemleri ve
faaliyetleri her tiirlii vergi, resim ve hargtan muaftir.

(2) Yabanc: iilkelerden getirilecek veya bagis yoluyla saglanacak arag ve geregler igin
Biiyiiksehir Belediyesine kanunlarla taninan muafiyetler TESKI i¢in de gegerlidir.

(3) TESKI'ye ait tasinir ve tasinmaz mallar Devlet mali sayilir.

Uygulanmayacak kanun
MADDE 51- (1) TESKI'nin islemleri, 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu ile bu

Kanunun ek ve tadillerine tabi degildir. TESKI’nin yapacag: satim, kira, trampa ve miilkiyetin gayri
ayni hak tesisi islemlerinde uygulanacak usul ve esaslar bir yonetmelikle belirlenir.

BESINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Devir isleri

MADDE 52- (1) 20/11/1981 tarihli ve 2560 sayil1 Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Cenel
Midiirligii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile diger yasal diizenlemeler ¢ercevesinde Tekirdag
Biiyiiksehir Belediyesine baglanan belediye ve kdylerin mevcut su ve kanalizasyon tesisleri ile bunlarla
ilgili taginir ve tasinmaz mallari, hak ve borglart ve personeli tiim 6zliik haklari ile birlikte bir proto'colle
TESKI'ye devredilir.
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Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 353- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonergeler |

MADDE 54- (1) Bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirtilenlerin disindaki birirlerin
calisma usul ve esaslari, hazirlanacak yonergeler ile belirlenir.

(2) Yonergeler, 1.Hukuk Miisavirliginin uygun goriisii sonrasinda Y&netim Kurulunun onay1 ile
ylirtirlige girer.

Kaldirilan yonetmelik

MADDE 55- (1) TESKI Genel Kurulu’nun 20/11/2025 tarihli ve 2025/27 sayil karari ile kabul
edilen Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Gorev ve Yetkileri Hakkinda Teskilat
Yonetmeligi ytirtirliikkten kaldirilmistir.

Yiiriirliik
MADDE 56- (1) Bu Yonetmelik, TESKI Genel Kurulunun kabuliinden sonra, Genel Miidrirliik

internet sitesinde ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 57- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini, TESKI Genel Miidiirii yiiritiir.
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